Q

>\ Y/ Universidad
/ / Francisco de Vitoria
/\\\/ UFV Madrid

MASTER UNIVERSITARIO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

“Evaluacion de Riesgos y Planificacion de la Actividad Preventiva en
Conservera Delmar, S.L.”

Laura Gutiérrez Villegas

Convocatoria Ordinaria

Febrero 2021 (ED. 27)

24 de octubre de 2021

Universidad Francisco de Vitoria




Evaluacion de Riesgos y Panificacion de la Actividad Preventiva en Conservera Delmar, S.L.
Laura Gutiérrez Villegas.

Declaracion personal de no plagio.

Yo, DfAa. Laura Gutiérrez Villegas con NIF 72150830Z estudiante del Master Universitario
en Prevencion de Riesgos Laborales de la Universidad de Francisco de Vitoria, como
autora de este documento académico, titulado Evaluacion de Riesgos y Planificacion de la
Actividad Preventiva en Conservera Delmar, S.L. presentado como Trabajo de Fin de
Master, para la obtencion del Titulo correspondiente, declaro que, es fruto de mi trabajo
personal, que no copio, que no utilizo ideas, formulaciones, citas integrales e
ilustraciones diversas, sacadas de cualquier obra, articulo, memoria, etc., (en version
impresa o electrénica), sin mencionar de forma clara y estricta su origen, tanto en el

cuerpo del texto como en la bibliografia.

Asi mismo, soy plenamente consciente de que el hecho de no respetar estos extremos
constituird motivo de sancién, previa apertura de expediente disciplinar, privandome de la
oportunidad de presentar mi trabajo tanto en convocatoria ordinaria como extraordinaria
teniendo que matricularme nuevamente en el curso siguiente en caso de querer obtener el

titulo.

En Santofia a 24 de octubre de 2021.

Fdo.



Evaluacion de Riesgos y Panificacion de la Actividad Preventiva en Conservera Delmar, S.L.
Laura Gutiérrez Villegas.

Indice
1. SINtESIS UEI TFM .. 5
P O o] o Tox 1] o] o =2 PP 6
3. EXPOSICION € MOLIVOS. .....ccieeiiiiiiii e e e ee et e e e e ettt a e e e e e e e e et e e e e e e e e e e aasan e e eeeees 7
2.1. Razones para la eleccion de la tematiCa. ...........ccoovvrviviiiiiieeeieeeecee e 7
2 © 1 1= 1Y/ 0 T 7
B |V = (o To (o] (o o | - U 8
5. Descripcion de la actividad y estructura de la empresa. ............eeeeeeeeieiiiiiiiieii. 9
5.1. Actividad desarrollada y proceso producCtiVo. .................eeeeeemmmmemmmmmmnmniiiiiiinniinenanenes 9
5.2. Caracteristicas principales del lugar de trabajo. ..........ccceeveeeiiiiiiiiiiiieee e 9
5.3. Puestos de trabajo y sus principales caracteristiCas. ..........cccccccvrrrurrrmrmnnnnnnnnnnnnns 10
5.4. Instalaciones, Maquinaria y @QUIPOS. ........uuuuuuuuuuuumuuniuneiiinnninnninnnenenneneeeenenneeeeeeeaees 12
5.5. Modalidad de PreVENTIVA. ........cciiieeiiieeeee e e e e e e e e 12
6. Identificacion, evaluacion de riesgos y propuestas de medidas preventivas............... 13
6.1. Disciplina de Seguridad en el Trabajo. ........ccccceeviiiiiiiiiiiii e, 13
6.1.1. ODbJetO Y @lCANCE. ....ccoevieiiiii e 13
6.1.2. Descripcion de 1a metodologia. ........ooouviiiiiiiiiiee e 14
6.1.3. Identificacion y evaluacion de 10S reSgOS. .......ccooviuiiiiiiiiiiieii e 17
6.2. Disciplina de Higiene INAUSTal. ...........coouiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 32
6.2.1. ODbBJEtO Y AICANCE. .....uuiiiiiiiiiiii e 32
6.2.2. Descripcion de la metodologia. ..........ceviieeeiiiiiiiiiee e 34
6.2.3. Realizacion de la evaluacion y obtencion de los resultados de exposicion al
riesgo. 38
6.2.4. Valoracion de los resultados obtenidos. .............uuvuuiiiiiiiiiiiiiiiiis 44
6.2.5. Propuestas de medidas y controles preventivos. ...........ccocuvveeiiiieeeeeeeeniinnnnnn. 45
6.3. Disciplina de Ergonomia y Psicosociologia aplicada. ............ccccccceeeeeiieeeiieeiiinnnnnn. 47
6.3.1. Evaluacion ergondmica del riesgo de utilizacion de PVD por el Técnico de
RECUISOS HUMEAINOS. ...t e e e e e eaas 47
6.3.2. Evaluacion especifica de carga fisica postural del Operario de limpieza de
S LSTST07= 1o o J 55
7. Planificacion de la actividad PreventiVa. ...........ccouvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeee e 62
7485 R [ 0T [T ox o ) 1S 62
7.2. Planificacion y controles correspondientes a la disciplina de Seguridad en el
THADAJO. . 65

7.2.1. Tabla de planificacién de medidas de Seguridad en el Trabajo. .................... 65

3



Evaluacion de Riesgos y Panificacion de la Actividad Preventiva en Conservera Delmar, S.L.
Laura Gutiérrez Villegas.

7.2.2. Tabla de controles preventivos de Seguridad en el Trabajo. ...........ccccevvvenen. 78
7.3. Planificacion y controles correspondientes a la disciplina de Higiene Industrial...83

7.3.1. Tabla de planificacion de medidas de Higiene Industrial. ...............cccccevvnnnnnn. 83
7.3.2. Tabla de controles preventivos de Higiene Industrial...............ccccccuviiiiininnnns 84
7.4. Planificacidén y controles correspondientes a la disciplina de Ergonomia y
PSicOSOCIOIOgia @pliCAAA. ........uuveiiiieeiiiiiiiiee e 85
7.4.1. Tabla de planificacion de medidas de Ergonomia y Psicosociologia aplicada.
85
7.4.2. Tabla de controles preventivos de Ergonomia y Psicosociologia aplicada. ...87
8. BIDlIOGIAfia. .o 88
S B Y (0 PSPPI 91
Anexo 1. Limites de exposicion profesional 2021............ccoovvviiiiiiiiieeeeeeeeeiiiee e e 91
Anexo 2. Test de evaluacion realizado por el Técnico de RRHH como usuario de
pantallas de VISUANIZACION. ............ouuiiiii e 92
....................................................................................................................................... 92

Anexo 3. Desarrollo del método REBA en el puesto de Operario de limpieza de
0L > T o TR 106



Evaluacion de Riesgos y Panificacion de la Actividad Preventiva en Conservera Delmar, S.L.
Laura Gutiérrez Villegas.

1. Sintesis del TFM

La temética general del TFM gira entorno a la realizacion de una evaluacion de riesgos,
desarrollada en las tres disciplinas preventivas, y la posterior planificacion de la actividad

preventiva, de la empresa cantabra ficticia Conservera Delmar, S.L. (en adelante, Delmar).

Dicha empresa, es perteneciente al sector alimentacion y esta dedicada al procesado y
fabricacion de conservas de bonito y atin (en adelante tdnidos).

Tal y como adelantaba, la evaluacion de riesgos que recoge este TFM esta desarrollada en
las tres disciplinas preventivas: Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial y Ergonomia y
Psicosociologia aplicada.

A continuacion, se detalla cuales son las principales caracteristicas de cada una de ellas:

eSeguridad en el Trabajo: Realizar una evaluacion de los puestos de operario de almacén
y operario de corte, aplicando el método Willian T. Fine., identificando los riesgos asociados
a dichos puestos de trabajo, evaluandolos y proponiendo medidas y controles preventivos,
en el caso de que se identificaran riesgos significativos para cada puesto de trabajo.

eHigiene Industrial: Evaluar si la exposicion del operario de limpieza de instalaciones a
agentes quimicos en su tarea de limpieza de la maquina lavadora de cajas, supone un
riesgo para el mismo, utilizando la Guia Técnica del Real Decreto 374/2001. En el caso de

detectar riesgo en dicha exposicion, se propondran medidas y controles preventivos.

eErgonomia y psicosociologia aplicada: Evaluar los puestos de trabajo de Técnico de
Recursos Humanos y operario de limpieza de pescado, como trabajador usuario de PVD y
evaluacion especifica de carga fisica postural, respectivamente. Para ello, se utilizara el

Real Decreto 488/1997 de usuario de PVD y el método REBA respectivamente.

Por ultimo, se realizara una planificacién de la actividad preventiva de Delmar en base a las
evaluaciones realizadas, incluyendo tanto la planificaciébn como los controles de cada una
de ellas, teniendo presente la prioridad y temporalidad en la adopcién de las medidas
planificadas dentro de cada disciplina.
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2. Conclusiones.

El punto de partida de este TFM resultaba de la idea de realizar una evaluacion de riesgos
en la empresa Delmar, evaluando puestos de trabajo concretos dentro de las tres disciplinas
preventivas, aplicando una metodologia especifica en cada evaluacién, para
posteriormente, proponer medidas y controles preventivos en el caso de que se identificaran

riesgos significativos para cada puesto de trabajo.

Teniendo esto en cuenta, la conclusién general que se obtiene, recoge que en todos los
puestos de trabajo evaluados se han identificado riesgos significativos, en cuanto que
pueden afectar a la salud de los trabajadores, los cuales han llevado consigo una propuesta
de medidas y controles preventivos, con su correspondiente planificacion de la actividad

preventiva:

ePuesto de operario de almacén y corte: Podemos destacar, con respecto al operario de
almacén, los atrapamientos por o entre objetos, los atrapamientos por vuelcos de maquinas
o vehiculos y los atropellos o golpe con vehiculos, ya que el riesgo mas significativo en este
puesto de trabajo es el manejo una carretilla elevadora automotora. En cuanto al puesto de
operario de corte, podemos destacar los golpes/cortes con objetos o herramientas y la
proyeccion de fragmentos o particulas, ya que el riesgo mas significativo en este puesto de

trabajo es el manejo de una sierra de cinta vertical.

ePuesto de operario de limpieza de instalaciones: Se identifica que la exposicion a los
tres agentes quimicos a los cuales esta expuesto es inaceptable y requiere medidas de
control de la exposicion, ya que la exposicion a dichos agentes quimicos es superior al VLA-
ED de acuerdo con las condiciones de conformidad establecidas en la prueba preliminar

para la evaluacion de la exposicién a agentes quimicos en la Norma UNE-EN 689:2019.

eTécnico de RRHH: Se identifica que existen riesgos considerables como usuario de PVD,
los cuales requieren una medida correctora urgente. Entre ellos, podemos destacar, la
imposibilidad de no poder regular la mesa y el teclado, el disefio de la silla no es adecuado

y el programa empleado no le proporciona ayuda para su utilizacion.

ePuesto de operario de limpieza de pescado: Supone un riesgo ergonémico para el
mismo, se identifica un nivel de riesgo medio, el cual, de acuerdo con el método REBA,

implica necesaria una intervencion.
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3. Exposicion de motivos.

2.1.Razones para la eleccion de la tematica.

Soy una persona cuya experiencia profesional ha sido desarrollada en el ambito de los

Recursos Humanos, es decir, enfocada a la gestion de las personas.

Dicha carrera profesional, ha sido, y es actualmente, llevada a cabo en empresas dedicadas
al sector alimentacion, y mas concretamente, dedicadas a la produccion y comercializacion

de productos del mar.

Es por ello, que he decidido enfocar mi TFM hacia el sector que me ha visto crecer personal

y profesional: el sector alimentario especializado en la produccion de productos del mar.

Ademas de esta principal razén, y la mas importante y motivadora para mi, considero que
la industria alimentaria tiene un gran entramado en cuando a materia de Prevencion de
Riesgos Laborales atafie, ya que, desde mi punto de vista, es uno de los sectores en los
cuales mas factores de riesgo pueden desencadenarse y susceptible de aumentar la

siniestralidad si no se tiene una buena base preventiva.
2.2.0Objetivos.

El objetivo que se pretende alcanzar mediante la realizacion de este TFM es el de realizar
una evaluacion de riesgos de una empresa perteneciente al sector alimentacién, en este
caso, Delmar, dentro de las tres disciplinas preventivas: Seguridad en el Trabajo, Higiene
Industrial y Ergonomia y Psicosociologia aplicada, para de esta manera, aplicar y poner en
practica los conocimientos adquiridos en el Master.

Para acotar dichas evaluaciones, se evaluaran puestos de trabajo concretos, donde se
identifique un riesgo significativo acorde con la disciplina que se esta evaluando en cada
caso, identificando los riesgos y aplicando una metodologia especifica en cada evaluacion,
para posteriormente, proponer medidas y controles preventivos en el caso de que se

identificaran riesgos significativos para cada puesto de trabajo.

Por ultimo, y tras realizar las evaluaciones correspondientes dentro de cada disciplina y en
cada puesto de trabajo, se realizara una planificacion de la actividad preventiva, incluyendo

tanto la planificacion como los controles de cada una de ellas.
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Disciplina preventiva

Objeto y alcance

Metodologia

Referencias legales

Seguridad en el Trabajo

Evaluar los puestos de:

eOperario de almacén (Con manejo de
carretilla elevadora)

eOperario de corte (Con manejo de
sierra de cinta vertical)

Método Willian T. Fine.

INSHT. NTP: 101 Comunicacién de
riesgos en la empresa.

el ey 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales.
eReal Decreto 39/1997, de 17 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento de
los Servicios de Prevencion.

Higiene Industrial

Evaluar el puesto de Operario de
limpieza de instalaciones y su
exposicion a agentes quimicos.

Evaluacion especifica de agentes
quimicos:

eCualitativa: Modelo COSHH Essentials.
-INSHT. NTP 936. Agentes quimicos:
evaluacion cualitativa y simplificada del
riesgo por inhalacion (I1). Modelo COSHH
Essentials.

-Guia Técnica proporcionada por el
INSHT.

eCuantitativa: Guia Técnica INSHT para la
evaluacion y prevencion de los riesgos
relacionados con los agentes quimicos
presentes en los lugares de trabajo.

eReal Decreto 374/2001, de 6 de abril,
sobre la proteccion de la salud y
seguridad de los trabajadores contra los
riesgos relacionados con los agentes
quimicos durante el trabajo.

el ey 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales.
eReal Decreto 39/1997, de 17 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento de
los Servicios de Prevencion.

Ergonomiay Psicosociologia aplicada

Evaluar los puestos de:

eTécnico de Recursos Humanos como
trabajador usuario de PVD.
eEvaluacion especifica de carga fisica
postural del Operario de limpieza de
pescado.

Evaluar los puestos de:

eTécnico de Recursos Humanos como
trabajador usuario de PVD.

Guia Técnica proporcionada por el INSHT
para la evaluacién y prevencion de los
riesgos relativos a la utilizaciéon de PVD.

eEvaluacion especifica de carga fisica
postural del Operario de limpieza de
pescado mediante el método REBA.
INSHT. NTP 601. Evaluacion de las
condiciones de trabajo: carga postural.
Método REBA (Rapid Entire Body
Assessment)

eReal Decreto 488/1997, de 14 de abril,
sobre disposiciones minimas de
seguridad y salud relativas al trabajo con
equipos que incluyen PVD.

el ey 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales.
eReal Decreto 39/1997, de 17 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento de
los Servicios de Prevencion.

Tabla 1. Metodologia. Elaboracion propia.
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5. Descripcion de la actividad y estructura de la empresa.

5.1. Actividad desarrollada y proceso productivo.

Delmar es una empresa cantabra perteneciente al sector alimentacion, dedicada a la
produccion de conservas de tunidos, comercializados tanto en formato de tarro como de
lata, cuyos principales clientes son cadenas de supermercados, grandes superficies,
empresas de distribucion y canal ORECLA.

La empresa la componen 110 trabajadores, y tiene un turno de trabajo de produccién de
lunes a viernes en horario de mafiana y uno de limpieza, de lunes a viernes también, pero

esta vez en horario de tarde.

Para poder obtener ese producto final, el proceso productivo se podria establecer de la

siguiente manera:
eRecepcion de pescado en camiones, tanto fresco como congelado.

eCorte mediante sierra de cinta vertical de cabeza y cola, para posteriormente dividirlo en

sus dos lomos.

eCoccion de los lomos, previamente colocados en plataformas, para posterior introduccion

en cocederos industriales.

eLimpieza manual de lomos de bonito y atin, donde se elimina la piel y la suciedad.
eEmbotado o enlatado de lomos de bonito y atan, para su posterior cierre y estilizado.
eEmbandejado o encajonado, para su posterior paletizado.

eExpedicién en camiones a cliente final.

elLimpieza de las instalaciones.

5.2. Caracteristicas principales del lugar de trabajo.

Delmar esta situada en una nave independiente, que se encuentra en un poligono industrial.

Tiene una sola planta, de aproximadamente 9.500 m2 la cual esta compuesta por las

siguientes zonas:
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eAlmacén. Dispone de un muelle de carga, una puerta automatica vertical, almacén en seco

con estanterias y camara de frio.
eZona de corte: Dispone de dos sierras de cinta vertical y una cinta transportadora.
eZona de coccidn. Dispone de unos cocederos industriales y un puente graa.

eZona de produccion de limpieza de pescado. Dispone de una linea de produccién con

sillas donde se sientan los operarios cintas para poder transportar la materia prima.

eZona de produccion de embotado/enlatado de pescado. Dispone de una linea de
produccion con sillas donde se sientan los operarios y cintas para poder transportar el

producto final.

eZona de embandejado/encajonado: Dispone de mesas de trabajo con basculas.
eZona de oficinas, aseos, vestuarios y comedor.

5.3. Puestos de trabajo y sus principales caracteristicas.

Siguiendo el flujo del proceso productivo marcado en el punto 5.1., se pueden identificar los

principales puestos de trabajo en la Tabla 2.

A continuacion, se detalla el organigrama de la empresa:

Responsable de fabrica
Técnico de Logistica Técnico de Calidad

Técnico de RRHH

Técnico de Produccion

Figura 1. Organigrama. Elaboracion propia.
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Puesto

Descripcion

Tareas

Operario de almacén

Desarrollo de la jornada en la zona del almacén. El personal
desarrolla su jornada de trabajo en posicién de pie, salvo en
momentos puntuales, cuando se maneja la carretilla
elevadora, que lo realizan en posicién sedente.

-Descarga manual de pescado a granel (materia prima).

-Transporte y almacenamiento de cargas con carretilla elevadora.

-Acceso a instalaciones frigorificas.

-Carga de camiones con manejo de carretilla elevadora de palets con producto final.

Operario de corte

Desarrollo de la jornada en la zona de corte. El personal
desarrolla su jornada de trabajo en posicion de pie.

-Corte de pescado con sierra de cinta vertical.
-Preparacion de plataformas para posterior coccién del pescado.
-Manejo transpaleta manual para poder movilizar las plataformas.

Operario de coccion

Desarrollo de la jornada en la zona de coccion. El personal
desarrolla su jornada de trabajo en posicion de pie

-Coccion de tanidos.

-Preparacion de cocederos industriales a través del programa informético destinado para ello.
-Enganche manualmente de plataformas de parrillas a puente grda y posterior transporte a
cocederos industriales.

-Retirada de las parrillas de los cocederos a través de puente gria y deposicion en la zona
habilitada para ello (justo al lado).

Operario de limpieza de
pescado

Desarrollo de la jornada en la zona de produccion de limpieza
de pescado. El personal desarrolla su jornada de trabajo en
posicién sedente.

-Limpieza manual de lomos de pescado gracias al manejo de un cuchillo.
-Manipulacién manual de cargas (menor de 30 kg.).

Operario de embotado o
enlatado

Desarrollo de la jornada en la zona de produccién de
embotado/enlatado. El personal desarrolla su jornada de
trabajo en posicion sedente

-Corte de los lomos de pescado con un cuchillo a la medida que deben entrar en el tarro o lata.
-Manipulacién manual de cargas (menor de 30 kg.).

Operario de
embandejado/encajonado

Desarrollo  de la jornada en la  zona de
embandejado/encajonado. El personal desarrolla su jornada
de trabajo en posicién de pie.

-Colocar los tarros o latas en bandejas o cajas, en funcién del tamafio, para su posterior
paletizado y retractilado.
-Manejo de transpaleta manual para desplazar los palets a cAmaras de refrigeracién.

Operario de limpieza de
instalaciones

Desarrollo de la jornada en cualquier zona de la planta. El
personal desarrolla su jornada de trabajo en posicién de pie.

-Limpieza de zonas comunes (vestuarios, oficinas, servicios, etc.) mediante pafio himedo y
utiles de limpieza.

-Limpieza himeda mediante equipos a presiéon de zona de produccién, corte y coccién y
almacén. La limpieza se realiza cuando no hay produccién (horario de tarde).

-Manipulacién de productos quimicos de limpieza.

-Posible uso de escaleras manuales.

Encargados

Por cada seccion de trabajo identificada, hay una persona
encargada, en total siete, la cual es responsable de controlar
al personal y dirigir los trabajos y el buen hacer de sus tareas.

Oficina

El personal de oficina se divide en técnicos y responsable de
fabrica. Tanto los unos como el otro, combinan tareas de
oficina en posicion sedente, donde combinan trabajos de PVD,
con trabajos en planta en posicion de pie

Responsable de Fabrica

Ademas de ser el maximo responsable dentro de la empresa,
pertenece al equipo directivo.

Mantenimiento

El personal de mantenimiento estd subcontratado a una
empresa externa. Para mantenimiento concreto de
instalaciones de frio, carretilla elevadora o puente grua,
acuden a la empresa empresas especializadas y autorizadas
para el mantenimiento del mismo.

Tabla 2. Puestos de trabajo

. Elaboracion propia.
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5.4.Instalaciones, maquinaria y equipos.

Podemos identificar las siguientes instalaciones:

elnstalacion frigorifica. einstalacion de calefaccion. einstalacion de climatizacion.
elnstalacion de agua fria y caliente. elnstalacion eléctrica.
eMuelle de carga (con plataforma articulada para carga y descarga).

elnstalacion de proteccion contra incendios.

En cuanto a equipos identificamos:

eDos carretillas elevadoras automotoras (eléctricas).  eDos sierras de cinta vertical.
eUn puente grla. eHerramientas manuales cortantes (cuchillos).
eCuatro transpaletas manuales. eDos escaleras de mano.

5.5.Modalidad de preventiva.

La empresa dispone de un Servicio de Prevencion Ajeno, donde un Técnico en Prevencion
de Riesgos Laborales realiza una visita quincenal a las instalaciones de Delmar. Ademas,
dicho Técnico esta disponible diariamente para atender cualquier duda y ayudar a Delmar

en el desarrollo de la actividad preventiva.
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6. Identificacion, evaluacion de riesgos y propuestas de medidas

preventivas.

6.1. Disciplina de Seguridad en el Trabajo.

6.1.1. Objeto y alcance.
El objeto de la evaluacion de riesgos en la disciplina de Seguridad en el Trabajo es el de
realizar la evaluacién de riesgos de dos puestos de trabajo de Delmar: Operario de almacén
y operario de corte.

En este sentido, destacar que ambos puestos presentan riesgos significativos desde la
perspectiva de la seguridad laboral. En el puesto de Operario de almacén, se realiza manejo

de carretilla elevadora y en el de operario de corte se utiliza una sierra de cinta vertical.

Nombre del puesto \ Operario de almacén
Descripcién
7 operarios. Desarrollo de la jornada en la zona del almacén. El personal desarrolla su

jornada de trabajo en posicidén de pie, salvo en momentos puntuales, cuando se maneja
la carretilla elevadora, que lo realizan en posicidn sedente. Las tareas que se realizan
habitualmente en un turno de trabajo son:

eDescarga manual de pescado a granel (materia prima).

eTransporte y almacenamiento de cargas con carretilla elevadora.

eAcceso a camaras de frio.

eCarga de camiones con manejo de carretilla elevadora de palets con producto final.

Actividades que realiza

eTarea de almacenamiento. eTarea de manipulacion manual de
eTarea de utilizacién de maquinas cargas.
autopropulsadas (carretilla elevadora). eAcceso en camaras de frio.

eTarea de manipulacion de pescado.

Equipos que utiliza
eCarretilla elevadora automotora (eléctrica).
Zonas gue le afectan
eAlmacén. Dispone de un muelle de carga, | #Zona de aseos, vestuarios y comedor.

una puerta automatica vertical, almacén en

seco con estanterias y camara de frio.

Tabla 3. Descripcidon de puesto Operario de almacén. Elaboracion propia.
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Nombre del puesto \ Operario de corte
Descripcion
10 operarios. Desarrollo de la jornada en la zona de corte y coccion. El personal desarrolla

su jornada de trabajo en posicion de pie. Las tareas que se realizan habitualmente en un
turno de trabajo son:

eCorte de pescado con sierra de cinta vertical.

ePreparacion de plataformas para posterior coccion del pescado.

eManejo transpaleta manual para poder movilizar las plataformas.

Actividades que realiza

eTarea de utilizacion de herramientas eTarea de manipulacion manual de
cortantes (sierra de cinta vertical). cargas.

eTarea de manipulacion de pescado. eTarea de utilizacion de transpaleta
manual.

Equipos que utiliza
eTranspaleta manual. eSierra de cinta vertical.

Zonas que le afectan

eCorte. Dispone de dos sierras de cinta eZona de aseos, vestuarios y comedor.

vertical y una cinta transportadora.
Tabla 4. Descripcion de puesto Operario de corte. Elaboracién propia.

6.1.2.  Descripcion de la metodologia.
Para la realizacién de esta evaluacién de riesgos en la disciplina de Seguridad en el Trabajo,

se va a utilizar una metodologia general de evaluacion segun el método W.T. Fine.

Segun Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT) (1984). NTP: 101.
Comunicacion de riesgos en la empresa, en este método, se calcula el grado de
peligrosidad de cada uno de los riesgos identificados. Para poder entenderlo mejor, se

establece la siguiente formula:
Grado de Peligrosidad (GR)=Consecuencias (C) x Exposicién (E) x Probabilidad (P)

Asi, el Grado de Peligrosidad (GR) se obtendra al multiplicar el factor Consecuencias (C)

por el de Exposicion (E) y el de Probabilidad (P).

Para calcular el valor de cada uno de los factores, se utilizan los siguientes criterios:
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Consecuencias (C)

Se analizaran los resultados que tendria la supuesta materializacion del riesgo estudiado,
siempre de limites razonables y realistas. Para ello, se tendran en cuenta los riesgos para
la vida de las personas (trabajadores y/o terceros) y los dafios materiales que se
producirian, obteniendo el valor en base a la siguiente tabla:

Factor Clasificacion Valor Matemético
Numerosas muertes, dafio extenso 100
Mdiltiples victimas mortales 50
) Muerte 25
Consecuencias (C) - — - -
Lesiones extremadamente graves: amputacién o discapacidad 15
Lesiones con baja 5
Heridas leves, contusiones o pequefios dafios 1

Tabla 5. Consecuencias. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT) (1984). NTP: 101

Comunicacién de riesgos en la empresa.

Exposicion (E)
En este caso, valoraremos la frecuencia en la que se produce una situacién capaz de

desencadenar un accidente realizando la actividad analizada. Se tendrd en cuenta el

momento critico en el que puede haber malas consecuencias, dandole una puntuacion
segun las siguientes indicaciones:

Factor Clasificacion Valor Matematico
De forma continuada a lo largo del dia (muchas veces) 10
De forma frecuente, con periodicidad diaria de al menos una vez 6
De forma ocasional, semanal o0 mensual 3
Exposicion (E) De forma irregular, una vez al mes a una vez al afio 2
De forma excepcional, con afios de diferencia 1
De forma remota. Se desconoce si se ha producido, pero no se descarta la 0,5

situacion

Tabla 6. Exposicién. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT) (1984). NTP: 101
Comunicacion de riesgos en la empresa.
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Probabilidad (P)

Teniendo en cuenta el momento que puede dar lugar a un accidente, se estudia la
posibilidad de que termine en accidente. Se tendré en cuenta la causa del posible accidente
y los pasos que pueden llevarnos a él, puntuandolo como sigue:

Factor Clasificacién Valor Matemético
Si el accidente es el resultado mas probable al hacer la actividad 10
El accidente es factible 6
Aungue no es muy probable, ha ocurrido o podria pasar 3
ekl ) El accidente seria producto de la mala suerte, pero es posible 2
Es muy improbable, casi imposible. Aun asi, es concebible 1
Practicamente imposible. No se ha producido nunca, pero es posible 0,5

Tabla 7. Probabilidad. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT) (1984). NTP: 101
Comunicacion de riesgos en la empresa.

En base a la multiplicacién de estos tres factores se obtiene el Grado de Riesgo (GR), a

partir del cual se establecen las prioridades de actuacién preventiva.

Por tanto, el modo de actuar acorde al resultado obtenido se compara con la siguiente tabla:

Mag_nltud ol Clasificacion Accién
riesgo
>400 Muy alto Detener actividad
200-400 Alto Correccion inmediata
70-200 Urgente
20-70 Debe corregirse
<20 Tolerable

Tabla 8. Valoracién. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT) (1984). NTP: 101
Comunicacioén de riesgos en la empresa.

Para poder aplicar esta disciplina se ha acudido al centro de trabajo y se ha evaluado
presencialmente a los dos puestos de trabajo evaluados, cuyo resultado se detalla en el

siguiente punto.
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6.1.3.

Identificacion y evaluacion de los riesgos.

Evaluacion de Riesgos y Panificacion de la Actividad Preventiva en Conservera Delmar, S.L.

Laura Gutiérrez Villegas.

Puesto de trabajo evaluado

Operario de almacén

Ubicacioén o Riesgo Evaluacion del riesgo Tipo de
localizacion del Entiieast Causa del riesgo Consecuencias | Exposiciéon | Probabilidad Grado de Medida preventiva/Medida correctora/Control preventivo medida
riesgo [(®) (E) (P) Riesgo (GR) preventiva
Almacenamiento Caidas de Utilizacién de medios 25 3 0,5 En caso de tener que acceder a estructuras de | Procedimiento
personas a inadecuados para almacenamiento los operarios deben solicitar autorizacién a
distinto nivel acceder a las estanterias su encargado, para de esta manera, estar siempre
de almacenamiento. supervisado.
Instruir a los trabajadores en que bajo ningin concepto se Informacion
debe usar las baldas de las estanterias de almacenamiento
para acceder a niveles superiores.
Comprobar que los medios para poder acceder a las Control
estanterias se encuentran en buen estado. preventivo
Caida de Posible colocacion de 15 2 6 Establecer un procedimiento de colocacion de material en las
objetos por materiales de forma estructuras de almacenamiento. Por ejemplo, colocar el
desplome inestable o inadecuada, material mas pesado en las estanterias inferiores, el mas | Procedimiento
no respetando el tamafio manipulable en las de en medio, y el menos usado, en las
de las estructuras de zonas altas.
almacenamiento. Comprobar que las estructuras de almacenamiento estan Control
correctamente utilizadas y se encuentras en correcto estado. preventivo
Establecer un procedimiento de aseguramiento, una vez | Procedimiento
realizado el paletizado y colocado de la mercancia, para
comprobar que esta esta estable.
Pisadas sobre Posible ubicacion de 5 3 3 Instruir a los trabajadores para que almacenen los materiales Informacién
objetos materiales en el suelo sin en zonas Yy estructuras destinadas para ello, manteniendo el
criterio ni orden. orden y limpieza.
Se debera entregar calzado de seguridad. EPIs
Sobreesfuerzos | Posible manipulacion Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacién de las tareas que requieran
manual de cargas. Evaluacion Evaluacion Evaluacion Evaluacién la manipulacién manual de materiales conforme a lo
Especifica Especifica Especifica Especifica establecido en el Real Decreto 487/1997, sobre disposiciones N/A
minimas de seguridad y salud relativas a la manipulacién
manual de cargas que entrafie riesgos, en particular dorso
lumbares, para los trabajadores (Método GINSHT, Método
NIOSH, etc.).
Instruir a los trabajadores para que realicen cambios de tareas Informacién
utilizando distintas partes del cuerpo.
Establecer pausas si se realizan trabajos manuales durante Organizativa
un tiempo considerado.
Atropellos o Atropellos o golpes con 25 1 6 Instruir a los trabajadores para que utilicen en todo momento Informacion
golpes con vehiculos las vias destinadas a circulacion de peatones, ademas de
vehiculos tener muy presente que no se debe correr.
Instruir a los trabajadores para que utilicen en todo momento Informacién
las vias destinadas a circulacion de peatones, ademéas de
tener muy presente que no se debe correr.
Comprobar que la sefializaciéon y vias de paso a utilizar se Control
encuentran en buen estado. Preventivo
EPIs

Se debera entregar chaleco reflectante o ropa que incluya
reflectante.
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Puesto de trabajo evaluado

Operario de almacén

18

Ubicacién o Riesgo Evaluacién del riesgo Tipo de
localizacién it Causa del riesgo Consecuencias | Exposiciéon | Probabilidad Grado de Medida preventiva/Medida correctora/Control preventivo medida
del riesgo (®) (E) (P) Riesgo (GR) preventiva
Carretilla Caidas de Posible salida o0 acceso 5 3 6 Instruir a los trabajadores para que bajo ningin concepto
elevadora personas a inadecuado del trabajador de permitan que ninguna persona pase o permanezca debajo de Informacion
automotora distinto nivel la carretilla elevadora a la las horquillas elevadas y nunca transportar pasajeros.
cabina. Instruir a los trabajadores para que accedan Unicamente al Informacion
puesto del operador de carretillas utilizando los peldafios.
Caida de Posible caida de materiales 5 3 3 En caso de llevar cargas en las horquillas, organizarlas | Procedimiento
objetos en durante su transporte. teniendo en cuenta su peso y su volumen para evitar el
manipulacion vuelco de la carga.
Siempre que se vaya a desplazar una carga con la carretilla
elevadora, esta debe estar flejada para evitar su caida o | Procedimiento
desplazamiento accidental.
Posible caida accidental de la 25 2 3
carga manipulada al Comprobar que el sistema hidraulico de las carretillas Control
producirse fallos en el sistema elevadoras esté en buen estado. preventivo
hidraulico.
Atrapamientos | Posible comportamiento 5 3 6 Instruir a los trabajadores para que nunca manipulen partes
por o entre inadecuado del trabajador, de la carretilla elevadora ni introduzcan las manos en el Informacién
objetos como, por ejemplo, sacar equipo cuando esté en funcionamiento.
partes del cuerpo fuera de la Instruir a los trabaiad tes del
cabina cuando la carretilla nstruir a los trabajadores para que nunca saquen partes de! Informacién
esta en funcionamiento. cuerpo fuera del habitaculo.
Atrapamientos | Posible conduccién 15 3 3 Instruir a los trabajadores para que no circulen nunca a mas
por vuelco de inadecuada del operario de la de 10 km/h de velocidad. Reducir la velocidad al tomar una
maquinas o carretilla o uso inadecuado de curva o girar, en zonas de paso, en cruces o zonas de baja Informacién
vehiculos la misma, por ejemplo, visibilidad y en zonas con suelos humedos o resbaladizos.
excesiva velocidad. Implantar limitadores de velocidad en todas las carretillas Técnica
elevadoras.
Instruir a los trabajadores para que reduzcan la velocidad al Informacién
tomar una curva y en zonas con suelos himedos o
resbaladizos.
En caso de llevar cargas en las horquillas, organizarlas | Procedimiento
teniendo en cuenta su peso y su volumen para evitar el
vuelco del equipo. Para ello, se puede establecer un
diagrama de cargas.
Respetar el uso previsto por el fabricante en el manual de | Procedimiento
instrucciones, no sobrepasar la carga maxima.
Comprobar que los operarios de carretilla de la empresa Control
disponen de la debida formacién, certificacién y experiencia. preventivo
Comprobar que los dispositivos de seguridad de la carretilla Control
elevadora estan en buen estado. preventivo
Establecer un procedimiento de control del estado de la Organizativa
carretilla.
Contactos Posible contacto accidental
térmicos con partes calientes de la
carretilla. Posible falta de 5 6 3 Se debera entregar guantes contra las agresiones de origen EPIs
atencion del operario, falta de térmico.
resguardos o de sefializacion
de las zonas calientes.




Evaluacion de Riesgos y Panificacion de la Actividad Preventiva en Conservera Delmar, S.L.

Laura Gutiérrez Villegas.

Puesto de trabajo evaluado

Operario de almacén

Ubicacién o . Evaluacion del riesgo Tipo de
localizacion del _ Riesgo Causa del riesgo Consecuencias Exposicion Probabilidad Grado de Riesgo Medida preventiva/Medida correctora/Control preventivo medida
: identificado )
riesgo ©) (E) (P) (GR) preventiva
Carretilla Explosiones Posible procedimiento de Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacion de la exposicion de los N/A
elevadora trabajo inadecuado a la hora Evaluacion Evaluacion Evaluacion Evaluacién trabajadores a los riesgos derivados de atmoésferas explosivas en el
automotora de realizar la carga de Especifica Especifica Especifica Especifica lugar de trabajo, de acuerdo con el Real Decreto 681/2003, sobre,
baterias de la carretilla sobre la proteccion de la salud y la seguridad de los trabajadores
elevadora eléctricas. expuestos a los riesgos derivados de atmdsferas explosivas en el
lugar de trabajo (Gruia técnica de atmdsferas explosivas del
INSHT).
Formar a los trabajadores a la hora de llevar a cabo el procedimiento Formacion
de carga de las baterias.
Las tareas de limpieza se deben realizar con la carretilla elevadora | Procedimiento
parada y enteramente aislada de toda fuente peligrosa de energia.
Debe existir un procedimiento de trabajo donde se detalle todos los | Procedimiento
pasos a seguir para realizar la carga de baterias del equipo de forma
segura.
Comprobar que los cargadores y baterias tienen su correcto Control
mantenimiento conforme a las instrucciones de sus fabricantes. preventivo
Atropellos o Posible estacionamiento de 25 3 3
golpes con la carretilla en zonas no A la hora de estacionar la carretilla, hacerlo en las areas destinadas Procedimiento
vehiculos indicadas para tal efecto. para tal efecto.
Por la posible existencia de 25 2 3 Comprobar que se dispone de vias de circulaciéon exclusivas para Control
irregularidades en el suelo las carretillas elevadoras debidamente sefializadas. preventivo
de circulacion de la carretilla
o deficiencias en las vias de . - . .
circulacion existentes, por Comprobar que el suelo de circulacién de la carretilla esta en Contrc_JI
ejemplo, transito de correcto estado. preventivo
personas.
Exposicion a El generado por la propia Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacion de la exposicion de los
ruido carretilla elevadora, su Evaluacion Evaluacion Evaluacion Evaluacion trabajadores a ruido, conforme a lo establecido en el Real Decreto
dispositivo avisador acustico. Especifica Especifica Especifica Especifica 286/2006, sobre la proteccion de la salud y la seguridad de los N/A
Posible ausencia de uso de trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicién al
proteccion auditiva. ruido (Guia técnica de ruido del INSHT).
Se deberd entregar a los trabajadores cascos de proteccion EPIs
auditiva.
Exposicion a Las generadas por la propia Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacion de la exposicion de los
vibraciones carretilla elevadora, Evaluacion Evaluacion Evaluacion Evaluacion trabajadores a vibraciones, conforme a lo establecido en el Real
transmitiendo vibraciones al Especifica Especifica Especifica Especifica Decreto Real Decreto 1311/2005 sobre la proteccion de la salud y N/A
cuerpo completo. la seguridad de los trabajadores frente a los riesgos derivados o que
puedan derivarse de la exposicién a vibraciones mecanicas (Guia
técnica de vibraciones del INSHT).
Comprobar que se cumple la obligacién impuesta por el Real Control
Decreto 1435/1992 a los fabricantes de maquinas y herramientas de preventivo

informar sobre el nivel de las vibraciones que emiten.

Implantar un programa de mantenimiento de la carretilla a fin de
establecer un control sobre la posibilidad de existir vibraciones,
amortiguacion, etc.

Organizativa

19




Evaluacion de Riesgos y Panificacion de la Actividad Preventiva en Conservera Delmar, S.L.

Laura Gutiérrez Villegas.

Puesto de trabajo evaluado

Operario de almacén

Ubicacién o . Evaluacion del riesgo Tipo de
localizacion del _ RiesEe Causa del riesgo Consecuencias | Exposicion | Probabilidad | Grado de Riesgo Medida preventiva/Medida correctora/Control preventivo medida
‘ identificado i
riesgo ©) (E) P) (GR) preventiva
Carretilla lluminacion Posible iluminacién insuficiente
elevadora inadecuada de las vias de circulacion de . . L ) .
automotora carretillas. la carretilla o uso 5 3 6 Comprobar que Ie_ls vias de mrculamqn de carretlllgs estan Contr(_)l
inadecuado de la misma, por correctamente iluminadas y que no hay ninguna luz fundida. preventivo
ejemplo, excesiva velocidad.
Carga fisica. Posible adopcion de posturas Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluaciéon de la exposicion de los
Posicién/postura | inadecuadas por parte del Evaluacién Evaluacion Evaluacién Evaluacion trabajadores a riesgos derivados de sobrecarga fisica postural que N/A
trabajador en la conduccion de la Especifica Especifica Especifica Especifica puedan dar lugar a trastornos musculo-esqueléticos (método
carretilla elevadora. REBA, método OWAS, etc.).
Instruir a los trabajadores para que realicen ejercicios de Informacion
estiramientos y calentamiento previos a realizar la tarea.
Carga Posible carga mental por Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacién de la carga mental de los
mental/factores elevada carga de trabajo. Evaluacion Evaluacion Evaluacion Evaluacion trabajadores a riesgos derivados de sobrecarga de tareas (método N/A
psicosociales Especifica Especifica Especifica Especifica L.E.S.T,, etc.).
Establecer un procedimiento de adaptacion 6ptima de la carga de p .
; rocedimiento
trabajo y adaptarlo a un correcto descanso.
Instruir al trabajador sobre cuales son sus funciones y que tareas -
. ! Informacion
debe realizar, de manera clara y concisa.
Otros riesgos Posible falta de mantenimiento 15 3 3 La carretilla debe disponer y haber superado todas las
de la carretilla elevadora. inspecciones técnicas obligatorias, existiendo registro escrito del Técnica
mismo.
Existe un procedimiento de trabajo a seguir en carretillas .
: Procedimiento
averiadas.
Comprobar que la carretilla dispone de placa de identificacion del Control
fabricante y marcado CE. preventivo
Instruir a los trabajadores para que, ante una averia, avisen al Informacion
encargado.
La carretilla debe disponer operativos y en perfecto estado de
funcionamiento todos sus sistemas o componentes de seguridad, Técnica
por ejemplo, sistema de frenado.
Posible incumplimiento de Instruir a los trabajadores para que nunca utilicen una carretilla
métodos y procedimientos de elevadora si no han sido debidamente autorizados, formados e Informacién
trabajo seguros en el manejo de 15 3 3 informados por su la empresa.
la carretilla elevadora por parte Comprobar que los trabajadores han sido debidamente formados Control
de su operador. y que estan capacitados para utilizar la carretilla elevadora. preventivo
Acceso a Caida de Posible suelo resbaladizo debido 1 6 6 Comprobar que la instalacion esta en perfecto estado de orden y Control
instalacion personas al a la humedad y condensacién limpieza, libre de elementos ajenos a la instalacién frigorifica. preventivo
frigorifica mismo nivel por bajas temperaturas. Se debera entregar calzado de seguridad. EPIs
Contactos Posible acceso accidental a o .
térmicos partes de la instalacion frigorifica Implantar un _programa de mantenimiento y revision de los Organizativa
sujetas a altas temperaturas. resguardos y limitadores de alta temperatura.
Posible ausencia de los
resguardos dispuestos por el 5 6 3
fabricante del equipo o mal ) ) B ) Control
funcionamiento de los Realizar la inspeccion reglamentaria. preventivo
dispositivos limitadores de alta
temperatura.
Posible manipulacion de 1 6 3 Riesgo Bajo Se deberd entregar guantes contra las agresiones de origen EPIs

elementos a bajas temperaturas.

térmico.
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Puesto de trabajo

Operario de almacén

Ubicacién o Ri Evaluacioén del riesgo Tipo de
localizacion del _ niesgo Causa del riesgo Consecuencias | Exposicion | Probabilidad | Grado de Riesgo Medida preventiva/Medida correctora/Control preventivo medida
‘ identificado i
riesgo ©) (E) P) (GR) preventiva
Acceso a Contactos Posible aparicion de deficiencias Instruir a los trabajadores para que no manipulen bajo ningin
instalacion eléctricos que aparezan en el sistema de concepto los sistemas de refrigeracion de la camara, ya que .
P - f - 25 2 3 ) P Informacién
frigorifica directos refrigeracion. puede haber elementos que pueden producir un contacto eléctrico
de consecuencias muy graves incluso estando desconectados.
Estrés térmico Posible exposicion a bajas Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacién de la exposicion de estrés por
temperaturas (préximas a 0°C) al Evaluacién Evaluacion Evaluacién Evaluacién frio, conforme a lo establecido en la NTP 1036 Estrés por frio (1),
entrar y/o permanecer en la Especifica Especifica Especifica Especifica en la cual se realiza una evaluacién a través del método de
. A . . . . N/A
cémara frigorifica. Posible aislamiento requerido de la ropa (IREQ) y los efectos del
ausencia de uso de ropa de enfriamiento local descritos en la norma UNE-EN ISO 11079.
trabajo adecuada frente a También se utiliza la NTP 1037 Estrés por frio (l1).
exposicién a bajas temperaturas. Se debera entregar a los trabajadores ropa de trabajo para la EPIs
proteccién contra el frio.
Establecer pausas de trabajo cada 20 minutos dentro de la -
h e Organizativa
instalacion frigorifica.
lluminacion Posible iluminacién inadecuada, 1 6 6 . .
. A - Comprobar que se dispone de alumbrado de emergencias en Control
fundida o deteriorada en propia erfecto estado de funcionamiento reventivo
camara o frigorifica. p ) p
Otros riesgos Posible uso inadecuado de la 15 3 3 Formar a los trabajadores en riesgos asociados a la utilizacion de = -
) IR . e ormacion
instalacion frigorifica y/o falta de la cdmara frigorifica.
mantenimiento de la misma en Instruir a los trabajadores para que no accedan al interior de la
funcion de lo dispuesto por el camara si no es imprescindible y, en cualquier caso, permanecer Informacién

fabricante o su reglamentacién
especifica.

en ella el menor tiempo posible. su situacién al responsable.

Nunca acceder solo al interior de la cdmara sin darlo a conocer.

Procedimiento

Instruir a los trabajadores para que no utilicen la caAmara frigorifica
para almacenamiento de materiales ajenos al fin de la misma, la

mantenga en perfecto estado de orden y limpieza y libre de Informacion

cualquier objeto que no pertenezca a la misma.

Instruir a los trabajadores para que comuniquen inmediatamente

cualquier anomalia que observen en el funcionamiento de la Informacién

camara frigorifica para ser reparada lo mas rapido posible.

Comprobar que las medidas de seguridad y equipos de proteccién

de la camara se encuentran accesibles en todo momento, como, Control

por ejemplo, sistemas de apertura interior, dispositivos de alarma :
preventivo

y alumbrados de emergencia.

Implantar un programa de mantenimiento preventivo periédico de
la cémara frigorifica, realizado este por la empresa de
mantenimiento de frio.

Organizativa

Comprobar que la placa de identificacion esta en buen estado,

bien legible, cerca del sistema de refrigeracién, y contiene la Contrc_)l
informacion seglin normativa vigente. preventivo
Las reparaciones efectuadas sobre la instalacion frigorifica, si

procede, se deben realizar por la empresa frigorista, quedando Técnica

registro escrito de la misma.

Se dispone, en su caso, de poliza del seguro de responsabilidad
civil y el contrato de mantenimiento con una empresa instaladora
frigorista cuando asi esté establecido.

Organizativa
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Puesto de trabajo

Operario de almacén

Ubicacién o . Evaluacioén del riesgo Tipo de
localizacién del _ Riiese Causa del riesgo Consecuencias | Exposicion | Probabilidad | Grado de Riesgo Medida preventiva/Medida correctora/Control preventivo medida
‘ identificado i
riesgo (€) (E) (P) (GR) preventiva
Tarea de Caida de Suelos resbaladizos por agua y 5 6 3 Se debera entregar calzado de seguridad. EPIs
manipulacion de personas al restos de pescado. L Control
pescado mismo nivel Comprobar que el suelo esta limpio y ordenado. preventivo
Golpe/portes por P05|b!es cortes, aranazosy - 5 6 s Se debera entregar guantes de proteccién en la manipulacion del
objetos o erupciones producidos por la piel ) - : - EPIs
- p producto, por ejemplo, de nitrilo satinado anti cortes.
herramientas del pescado y sus espinas.
Sobreesfuerzos Posibles manipulaciones de cajas Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacién de las tareas que requieran la
de pesos elevados. Evaluacién Evaluacion Evaluacion Evaluacién manipulacién manual de materiales conforme a lo establecido en
Especifica Especifica Especifica Especifica el Real Decreto 487/1997, sobre disposiciones minimas de N/A
seguridad y salud relativas a la manipulacién manual de cargas
que entrafie riesgos, en particular dorso lumbares, para los
trabajadores (Método GINSHT, Método NIOSH, etc.).
Instruir a los trabajadores para que realicen cambios de tareas Informacién
utilizando distintas partes del cuerpo.
Establecer pausas si se realizan trabajos manuales durante un Organizativa
tiempo considerado.
Contactos Manipulacion de hielo, ya que se 1 6 3 Riesgo Bajo . . )
P ) Se deberd entregar guantes contra las agresiones de origen
térmicos trabaja con pescado congelado o a P EPIs
| térmico.
bajas temperaturas.
Exposicién a Posible manipulacion de pescados Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacion de la exposicion de los
contaminantes que conllevan el riesgo de manejo Evaluacion Evaluacion Evaluacion Evaluacion trabajadores a agentes bioldgicos, conforme a lo establecido en el
biolégicos de proteinas de origen natural del Especifica Especifica Especifica Especifica Real Decreto 664/1997, sobre la proteccién de los trabajadores N/A
propio pescado y que pueden contra los riesgos relacionados con la exposicion a agentes
crear entre los trabajadores biolégicos durante el trabajo (Evaluacién simplificada).
problemas de sensibilizacion. Comprobar que las instalaciones y zona de trabajo estan limpias Control
y ordenadas. preventivo
Establecer un tiempo adicional para que los trabajadores puedan -
. . Organizativa
realizar su higiene personal.
Formar a los trabajadores en materia preventiva asociada a la
manipulacion de pescado y sus riesgos por exposicion a Formacion
contaminantes bioldgicos.
Realizar entrega de ropa de proteccién adecuada contra la
exposicion a contaminantes biol6égicos, como, por ejemplo, EPIs
delantal, manguitos y guantes.
Carga fisica. Posible trabajo continuado con los Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacién de la exposicion de los
Movimientos miembros superiores realizando Evaluacion Evaluacién Evaluacién Evaluacién trabajadores a riesgos derivados de repetitividad de movimientos N/A
repetitivos movimientos repetitivos. Especifica Especifica Especifica Especifica de los miembros superiores (método OCRA).
Optimizar las condiciones de manipulaciéon del pescado,
organizandolo de manera que al trabajador no le suponga un Organizativa
esfuerzo mayor.
Carga fisica. Posible adopcién de posturas Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacion de la exposicion de los
Posicion/postura | forzadas. Trabajo de pie de forma Evaluacion Evaluacion Evaluacion Evaluacion trabajadores a riesgos derivados de sobrecarga fisica postural N/A
continuada. Especifica Especifica Especifica Especifica que puedan dar lugar a trastornos musculo-esqueléticos (método
REBA, método OWAS, etc.).
Instruir a los trabajadores para que realicen ejercicios de -
h . . . h Informacion
estiramientos y calentamiento previos a realizar la tarea.
Formar a los trabajadores en los riesgos asociados a la adopcién -
Formacion
de posturas forzadas.
Carga Posible carga mental por poca Requiere Requiere Requiere Requiere 3 . y
mental/factores | variedad de tareas y repetitividad. Evaluacién Evaluacion Evaluacion Evaluacion Debera realizarse una evaluacion de la carga mental de los
psicosociales Especifica Especifica Especifica Especifica trabajadores a riesgos derivados de sobrecarga de tareas N/A

(método L.E.S.T., etc.).
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Puesto de trabajo

Operario de almacén

Ubicacién o . Evaluacion del riesgo Tipo de
localizacion del _ Riesgo Causa del riesgo Consecuencias | Exposicion | Probabilidad | Grado de Riesgo Medida preventiva/Medida correctora/Control preventivo medida
: identificado )
riesgo ©) (E) (P) (GR) preventiva
Tarea de Carga Po§|ble carga mental por poca 1 6 6 Establecer un procedimiento de distribucion justa de las tareas a L
manipulacion de mental/factores variedad de tareas y repetitividad. - - ) : Procedimiento
; : realizar en funcién de la capacidad del trabajador.
pescado psicosociales
Muelle de carga Caida de Posible caida de la plataforma 15 2 6 Instruir a los trabajadores para que bajo ninguin concepto permitan
personas a articulada de carga y descarga que ninguna persona pase O permanezca en la plataforma Informacion
distinto nivel que tiene el muelle. articulada.
Formar a los trabajadores para el uso y manejo de la plataforma -
. Formacion
articulada.
Choques contra Posible presencia de obstaculos 15 2 6 Instruir a los trabajadores para que transiten por el muelle de Informacion
objetos inmoéviles | en la zona de trabajo. carga sin prisas, no correr.
Instruir a los trabajadores para que tengan precaucion cuando las Informacion
condiciones climatoldgicas no sean favorables, por ejemplo, lluvia.
Instruir a los trabajadores para que tengan precaucion cuando la
actividad del muelle sea intensa, por ejemplo, varias descargas Informacién
simultdneamente o acumulacion de palets.
Comprobar que el muelle de carga esta en buen estado y limpio. Contrc_)l
preventivo
Las vias de circulaciéon del muelle de carga deben estar libres de
obstaculo y elementos peligrosos, como por ejemplo productos | Procedimiento
quimicos.
Atropellos o Posible transito de vehiculos 15 2 6 Instruir a los trabajadores para que mantengan la distancia de
golpes con (camiones o carretillas elevadoras) seguridad con respecto a vehiculos, evitando quedar atrapados Informacién
vehiculos que circulan por el muelle con entre los elementos fijos del muelle y los vehiculos.
presencia de personal. Formar a los trabajadores en riesgos asociados a la utilizacién del Formacién
muelle de carga.
Se deberéa entregar ropa de alta visibilidad durante la permanencia EPIs
en el muelle de carga, como, por ejemplo, chaleco reflectante.
Instruir a los trabajadores para que miren bien antes de iniciar Informacion
cualquier movimiento para no caer al vacio.
Comprobar que la sefializacion en el muelle de carga, como, por Control
ejemplo, limitacién de velocidad o prohibicién de paso a personas -
. . preventivo
no autorizadas esté en buen estado.
lluminacion Posible disminucién de los niveles 15 2 6 Comprobar que se dispone de iluminacion artificial, la cual debe Control
de iluminacion. encontrarse en buen estado, por ejemplo, no debe haber luces -
) preventivo
fundidas.
Puerta automatica | Caida de objetos | Posible descarrilamiento de la 15 0,5 6 Instruir a los trabajadores que deben contribuir al mantenimiento
vertical por desplome hoja. de la puerta automatica, como, por ejemplo, detectando cualquier Informacién
anomalia y comunicdndola a la persona encargada.
Posible pérdida de resistencia o 25 0,5 0,5 Riesgo Bajo Instruir a los trabajadores de que deben asegurarse que la puerta
estabilidad de los elementos que estd correctamente sujeta cuando circulen bajo la misma, Informacién
componen la puerta automatica evitando pasar por debajo cuando esta se encuentre semiabierta.
vertical. Comprobar que los elementos que componen la puerta, no Control
presentan deficiencias, como, por ejemplo, deformaciones :
causadas por posibles impactos. preventivo
_Comprobe_lr que los dispositivos que previenen el cigrre el Control
intempestivo estan en buen estado y han pasado sus revisiones preventivo

correspondientes.
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Puesto de trabajo

Operario de almacén

Ubicacion o . Evaluacidn del riesgo Tipo de
localizacion del ideiltei;ggdo Causa del riesgo Consecuencias | Exposicién | Probabilidad Grado de Riesgo Medida preventiva/Medida correctora/Control preventivo medida
riesgo (€) (E) (P) (GR) preventiva
Puerta automatica Atrapamientos Posible atrapamiento con la hoja 25 1 1 Instruir a los trabajadores en que se debe utilizar la puerta Informacion
vertical por o entre de la puerta en movimiento. automatica con prudencia, y, siempre y cuando sea necesario.
objetos Formar a los trabajadores en riesgos asociados a la utilizacién de -
o ; Formaciéon
la puerta automatica vertical.
Instruir a los trabajadores para que presten atencién al
movimiento de la hoja para evitar ser golpeado o quedar atrapado Informacién
entre los elementos fijos y méviles de la puerta automatica.
Cuando se accione el pulsador de apertura o cierre, verificar que
no hay ninguna persona ni obstaculo en la trayectoria de la puerta | Procedimiento
automatica
Instruir a los trabajadores para que sean conscientes de que esta -
o : " - Informacién
prohibido anular los dispositivos de seguridad.
Comprobar que la sefializacion de la puerta automatica esta en Control
buen estado y es adecuada. preventivo
Disponer de un programa de mantenimiento de los mecanismos
de apertura de la puerta, por ejemplo, de los motores o del Organizativa
pulsador.
Comprobar que, en caso de rotura del pulsador, se dispone de un Control
dispositivo de apertura manual adecuado y en buen estado. preventivo
Comprobar que el sistema de seguridad para parada esta en buen Control
estado de uso. preventivo
Contactos Posible acceso a partes eléctricas 25 1 1 Instruir a los trabajadores que, en ningn caso, deben acceder a
eléctricos en tension. partes de la puerta automética con tension, si no se esta Informacién
directos autorizado y cualificado para ello.
Comprobar que las partes de la puerta automatica con tension y Control
sus protectores estan en buen estado. preventivo
Incendios Posible dificultad en la evacuacién 25 1 0,5 Riesgo Bajo Si la puerta automatica no se abre o cierra correctamente, en caso
del centro a través de puertas de emergencia, evacuar el centro por las puestas abatibles de | Procedimiento
automaticas. apertura manual.
Comprobar que se dispone de un sistema que posibilita una
correcta evacuacion del centro en caso de emergencia, por Control
ejemplo, asegurarse que hay puestas abatibles de apertura preventivo
manual contiguas y que estan en buen estado de utilizacion.
Atropellos o Posible falta de sefializacion en la 15 0,5 6 Prestar atenciéon y mirar a ambos lados, al circular por la puerta
golpes con puerta. automatica cuando sea utilizada a la vez que, por vehiculos, como | Procedimiento
vehiculos pueden ser, carretillas elevadoras o camiones.
Establecer una sefializaciéon que indique, por ejemplo, salida y -
. Técnica
entrada de vehiculos.
Otros riesgos Posible fallo o averia de la puerta 15 1 6 Instruir a los trabajadores para que, en caso de detectar una
automatica. averia, informen inmediatamente a la persona encargada para Informacion
ello.
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Puesto de trabajo

Operario de almacén

Ubicacion o . Evaluacidn del riesgo Tipo de
localizacion del e Causa del riesgo Consecuencias | Exposicion | Probabilidad | Grado de Riesgo Medida preventiva/Medida correctora/Control preventivo medida
: identificado )
riesgo (€) (E) (P) (GR) preventiva
Instalacién de Contactos Posibles defectos de conservacion 1 2 3 Riesgo Bajo Implantar un programa de mantenimiento y revision de la Organizativa
climatizacion eléctricos de los equipos. instalacion de climatizacion.

directos Comprobar que los protectores de acceso a las zonas eléctricas Control

de la instalacién de climatizacion estan en buen uso. preventivo
Instruir a los trabajadores para que bajo ningin concepto Informacion
manipulen la instalacién de climatizacion.

Disconfort Posible disconfort ambiental 15 0,5 6 Instruir a los trabajadores para que ante cualquier anomalia

ambiental debido a la no renovacién de aire detectada en el sistema de climatizacién lo comuniquen a su Informacién

o temperatura inadecuada. encargado.

Establecer un procedimiento para verificar al principio de la
jornada y al final que el sistema de climatizacion funciona | Procedimiento
correctamente y en los niveles marcados por el fabricante.

Caida de Posible presencia de suelos 1 2 3 Riesgo Bajo Control

Acceso a los personas al resbaladizos u obstaculos en las Comprobar que los aseos y vestuarios estan limpios y ordenados. .
aseos y mismo nivel zonas de paso. preventivo
vestuarios Exposicion a Posible presencia de agentes Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacién de la exposicién de los
contaminantes biol6égicos por suciedad. Evaluacién Evaluacion Evaluacion Evaluacién trabajadores a agentes bioldgicos, conforme a lo establecido en el
biolégicos Especifica Especifica Especifica Especifica Real Decreto 664/1997, sobre la proteccion de los trabajadores N/A
contra los riesgos relacionados con la exposicién a agentes
biolégicos durante el trabajo (Evaluacion simplificada).
. PR Control
Comprobar que los aseos y vestuarios estan limpios y ordenados. -
preventivo
Establecer un procedimiento de limpieza diario de la zona de -
- Procedimiento
aseos y vestuarios.
Instalacion Contactos Posible contacto con partes 25 1 1 Instruir a los trabajadores para que no tiren directamente de los Informacion
eléctrica eléctricos activas de la instalacién eléctrica, cables, sino de la clavija, cuando desconecte equipos.

directos por uso inadecuado, defectos en la Comprobar que la instalacion eléctrica esta en buen estado de uso Control
misma o las conexiones con los y que ha pasado las revisiones correspondientes. preventivo
equipos conectados. Formar a los trabajadores en los riesgos asociados a la Formacion

manipulacién de la instalacién eléctrica.

Instruir a los trabajadores para que no manipulen la instalacién | .
P ; N nformacion

eléctrica sin autorizacion.

Instruir a los trabajadores para que avisen al encargado si

detectan cualquier desperfecto o anomalia en la instalacion Informacién

eléctrica.

Incendio Posible fallo en la instalacion 15 1 6 Comprobar que la instalacion eléctrica esta en buen estado de uso Control
eléctrica que genere chispas o y que ha pasado las revisiones correspondientes. preventivo
calor. Formar a los trabajadores en los riesgos asociados a incendios y E -

ormacion

prepararlos en formacién contra incendios.

Realizar, al menos, un simulacro de incendios al afio.

Organizativa
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Puesto de trabajo

Operario de corte

Ubicaciéon o Ri Evaluacioén del riesgo Tipo de
localizacion del . Riesgo Causa del riesgo Consecuencias | Exposicion | Probabilidad | Grado de Riesgo Medida preventiva/Medida correctora/Control preventivo medida
‘ identificado i
riesgo ©) (E) P) (GR) preventiva
Tarea de Caida de Suelos resbaladizos por agua y 5 6 3 Se debera entregar calzado de seguridad. EPIs
manipulacion de personas al restos de pescado. c b | | t4 limpi denad Control
pescado mismo nivel omprobar que el suelo esta limpio y ordenado. preventivo
Golpe/Cortes por | Posibles cortes, arafiazos y 5 6 3 . L . -
. B : . Se debera entregar guantes de proteccién en la manipulacion del
objetos o erupciones producidos por la piel : - - - EPIs
: . producto, por ejemplo, de nitrilo satinado anti cortes.
herramientas del pescado y sus espinas.
Sobreesfuerzos Posibles manipulaciones de cajas Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacién de las tareas que requieran la
de pesos elevados. Evaluacién Evaluacion Evaluacion Evaluacién manipulacién manual de materiales conforme a lo establecido en
Especifica Especifica Especifica Especifica el Real Decreto 487/1997, sobre disposiciones minimas de N/A
seguridad y salud relativas a la manipulacién manual de cargas
que entrafie riesgos, en particular dorso lumbares, para los
trabajadores (Método GINSHT, Método NIOSH, etc.).
Instruir a los trabajadores para que realicen cambios de tareas Informacién
utilizando distintas partes del cuerpo.
Establecer pausas si se realizan trabajos manuales durante un Organizativa
tiempo considerado.
Contactos Manipulacion de hielo, ya que se 1 6 3 Riesgo Bajo . . .
P ) Se deberd entregar guantes contra las agresiones de origen
térmicos trabaja con pescado congelado o a P EPIs
| térmico.
bajas temperaturas.
Exposicién a Posible manipulacion de pescados Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacion de la exposicion de los
contaminantes que conllevan el riesgo de manejo Evaluacion Evaluacion Evaluacion Evaluacion trabajadores a agentes bioldgicos, conforme a lo establecido en el
biolégicos de proteinas de origen natural del Especifica Especifica Especifica Especifica Real Decreto 664/1997, sobre la proteccién de los trabajadores N/A
propio pescado y que pueden contra los riesgos relacionados con la exposicion a agentes
crear entre los trabajadores biolégicos durante el trabajo (Evaluacién simplificada).
problemas de sensibilizacion. Comprobar que las instalaciones y zona de trabajo estan limpias Control
y ordenadas. preventivo
Establecer un tiempo adicional para que los trabajadores puedan -
. . Organizativa
realizar su higiene personal.
Formar a los trabajadores en materia preventiva asociada a la
manipulacion de pescado y sus riesgos por exposicion a Formacion
contaminantes bioldgicos.
Realizar entrega de ropa de protecciéon adecuada contra la
exposicion a contaminantes biol6égicos, como, por ejemplo, EPIs
delantal, manguitos y guantes.
Carga fisica. Posible trabajo continuado con los Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacion de la exposicion de los
Movimientos miembros superiores realizando Evaluacion Evaluacién Evaluacién Evaluacién trabajadores a riesgos derivados de repetitividad de movimientos N/A
repetitivos movimientos repetitivos. Especifica Especifica Especifica Especifica de los miembros superiores (método OCRA).

Optimizar las condiciones de manipulacién del pescado,
organizandolo de manera que al trabajador no le suponga un
esfuerzo mayor.

Organizativa
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Puesto de trabajo

Operario de corte

Ubicacién o Ri Evaluacidn del riesgo Tipo de
localizacion del idenltei;ggdo Causa del riesgo Consecuencias | Exposicién | Probabilidad Grado de Riesgo Medida preventiva/Medida correctora/Control preventivo medida
riesgo (€) (E) (P) (GR) preventiva
Tarea de Carga fisica. Posible adopcion de posturas Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacién de la exposicion de los
manipulacién de Posicion/postura | forzadas. Trabajo de pie de forma Evaluacién Evaluacion Evaluacion Evaluacién trabajadores a riesgos derivados de sobrecarga fisica postural N/A
pescado continuada. Especifica Especifica Especifica Especifica que puedan dar lugar a trastornos muasculo-esqueléticos (método
REBA, método OWAS, etc.).
Instruir a los trabajadores para que realicen ejercicios de .
h . . . h Informacién
estiramientos y calentamiento previos a realizar la tarea.
Formar a los trabajadores en los riesgos asociados a la adopcion Formacién
de posturas forzadas.
Carga Posible carga mental por poca Requiere Requiere Requiere Requiere ) . B
mental/factores | variedad de tareas y repetitividad. Evaluacion Evaluacion Evaluacion Evaluacion Debera realizarse una evaluacion de la carga mental de los
psicosociales Especifica Especifica Especifica Especifica trabajadores a riesgos derivados de sobrecarga de tareas N/A
(método L.E.S.T., etc.).
Carga Posible carga mental por poca 1 6 6 . L
mental/factores variedad de tareas y repetitividad. Estgblecer un p_r,ocedlmlento d_e dlsmbuuon_]usta de las tareas a Procedimiento
p : realizar en funcién de la capacidad del trabajador.
psicosociales
Cinta Caida de objetos | Posible caida de piezas de 5 6 6 Instruir a los trabajadores para que eviten estar cerca de la cinta L
: . - ) Informacién
transportadora desprendidos pescado cuando estas circulan por transportadora mientras pasan las piezas de pescado.
la cinta. Se deberé entregar calzado de seguridad. EPIs
Golpes/Cortes Posibles golpes con las piezas de 5 6 3 . - ) -
} . Se deberd entregar guantes de proteccién en la manipulacion del
por objetos o pescado transportadas en la cinta. EPIs
- producto.
herramientas
Atrapamientos Posible acceso a partes moéviles 5 6 3 Instruir a los trabajadores para que nunca retiren los resguardos ”
~ X ; Informacién
por o entre de la cinta. de seguridad de la cinta.
objetos Formar a los trabajadores en el uso de la cinta transportadora y -
! ) Formacion
los riesgos asociados.
Ante la limpieza de la cinta, detener la cinta y cerciorarse de que -
p Procedimiento
esta esta parada.
Comprobar que las paradas de emergencia estan en buen estado Control
y funcionan correctamente. preventivo
Comprobar que la cinta tiene todos sus resguardos de seguridad. Contrc_:l
preventivo
Contactos Posibles deficiencias en el sistema 15 Comprobar que la instalacion eléctrica de la cinta esta en correcto Control
eléctricos eléctrico de la cinta. estado. preventivo
Otros riesgos Posible falta de mantenimiento de 5 Instruir a los trabajadores para que revisen el estado de la cinta
la cinta. antes de iniciar la jornada, por ejemplo, la cinta tiene sus rodillos Informacién
en perfecto estado.
Comprobar que la cinta dispone de todas las inspecciones Control
técnicas obligatorias, existiendo registro escrito del mismo. preventivo
Instruir a los trabajadores para que, ante una averia, avisen al L
Informacion
encargado.
Comprobar que la cinta dispone operativos y en perfecto estado
- : ; Control
de funcionamiento todos sus sistemas o componentes de -
preventivo

seguridad, por ejemplo, botén de parada de emergencia
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Puesto de trabajo

Operario de corte

Ubicaciéon o Ri Evaluacioén del riesgo Tipo de
localizacion del _ niesgo Causa del riesgo Consecuencias | Exposicién | Probabilidad Grado de Riesgo Medida preventiva/Medida correctora/Control preventivo medida
‘ identificado i
riesgo ©) (E) P) (GR) preventiva
Tarea de Caida de Posible existencia de trozos de 1 6 6 Se deberd entregar calzado de seguridad con suela EPIs
utilizacion de personas al pescado procedentes de su corte. antideslizante.
herramientas mismo nivel Instruir a los trabajadores para que tengan su puesto de trabajo Informacion
cortantes (Sierra limpio y ordenado.
de cinta vertical) Caida de objetos | Posible caida del pescado a la 1 6 6 Se debera entregar guantes de proteccion de la talla adecuada
en manipulacion hora de manipularlo para colocarlo del trabajador, para evitar atrapamientos y puedan manipular EPIs
en la sierra. correctamente el pescado.
Comprobar que la iluminacién y zona de trabajo estan en buen Control
estado. preventivo
Golpes/Cortes Posible acceso accidental a la 15 3 3 Instruir a los trabajadores para que antes de poner en marcha la
por objetos o sierra de cinta. sierra e iniciar el trabajo, comprueben que los resguardos de ”
N . Informacién
herramientas seguridad se encuentren correctamente colocados y en buen
estado.
Instruir a los trabajadores para que nunca introduzcan ninguna
parte del cuerpo, por ejemplo, manos o brazos, cerca de la sierra Informacién
cuando esta esté en funcionamiento.
Instruir a los trabajadores para que no manipulen piezas grandes
que oculten su visién y siempre tener la pieza de pescado Informacién
apoyada sobre la superficie.
En caso de tener que regular la sierra para el tamafio de cada
pescado, hacerlo con esta apagada y con el resguardo de | Procedimiento
seguridad.
Comprobar que la parada de emergencia, botén de parada, boton
4 ; Control
de puesta en marcha estan en buen estado y debidamente -
o preventivo
sefializados.
La sierra de cinta esta en correcto estado y es acorde al pescado Control
cortado. preventivo
Comprobar que el sistema de parada de emergencia de la sierra
- " - Control
de cinta estd en buen estado y ha pasado las revisiones -
A preventivo
correspondientes.
Se debera entregar guantes anticorte. EPIs
Proyeccion de Posibles roturas de la sierra de 5 6 3 Formar a los trabajadores en riesgos asociados a la utilizacién de .
R . - - Formacion
fragmentos o cinta o rotura de trozos de sierra de cinta vertical.
particulas pescado. Instruir a los trabajadores para que si se observa que la sierra de L
. . . Informacion
cinta esta sobrecalentada o presenta rotura, avisen al encargado.
Se debera entregar proteccién ocular (gafas de seguridad). EPIs
Antes de proceder al corte de la pieza de pescado, comprobar que
esta no presenta defectos que pueden ocasionar proyeccion de | Procedimiento
particulas.
Comprobar que se han realizado las revisiones correspondientes Control
de la cinta de la sierra. preventivo
Atrapamiento por | Posible acceso accidental a los 15 3 3 Instruir a los trabajadores para que lleven siempre ropa de trabajo Informacion
0 entre objetos elementos méviles de la sierra. ajustada para evitar atrapamientos.
Instruir a los trabajadores para que no modifiquen o quiten los .
: - : Informacion
resguardos y protecciones de seguridad de la sierra.
Comprobar que los resguardos y protecciones de seguridad de la Control
sierra estan en buen estado. preventivo
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Puesto de trabajo

Operario de corte

Ubicacién o Ri Evaluacién del riesgo Tipo de
localizacién del _ Riesgo Causa del riesgo Consecuencias | Exposicion | Probabilidad | Grado de Riesgo Medida preventiva/Medida correctora/Control preventivo medida
: identificado i
riesgo (C) (E) (P) (GR) preventiva
Tarea de Contactos Posibles deficiencias en el sistema 25 6 1 . . .
utilizacion de eléctricos eléctrico de la sierra Comprobar que la sierra tiene los cables y las conexiones Contrql
- - ' eléctricas en buen estado. preventivo
herramientas directos
cortantes (Sierra Posible generacion de chispas a la 25 6 1 Antes de poner en marcha la sierra, limpiar la zona, siempre con
de cinta vertical) Incendios hora de entrar en contacto la sierra la sierra parada y comprobar que no hay alrededor productos | Procedimiento
y el pescado congelado. inflamables.
Exposicién a Posible generacion de ruido por la Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacién de la exposicion de los
ruido propia sierra, el cual se incrementa Evaluacién Evaluacion Evaluacion Evaluacion trabajadores a ruido, conforme a lo establecido en el Real Decreto
a la hora de cortar el pescado Especifica Especifica Especifica Especifica 286/2006, sobre la proteccion de la salud y la seguridad de los N/A
congelado. trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion al
ruido (Guia técnica de ruido del INSHT).
Se deberd entregar a los trabajadores cascos de proteccion EPIs
auditiva.
lluminacion Posible disminucion de los niveles 15 2 6 Comprobar que la iluminacion artificial se encuentra en buen Control
de iluminacién para la realizacién p a h -
- L estado, por ejemplo, no debe haber luces fundidas. preventivo
de tareas con exigencia visual.
Ofros riesgos Posible fal?’f‘ d_e uso de los equipos 5 6 3 Comprobar que los trabajadores disponen y hacen uso de los Control
de proteccion individuales por } IR :
) equipos de proteccion individual. preventivo
parte del operario
Posible falta de mantenimiento de 5 6 3 Instruir a los trabajadores para que revisen el estado de la sierra
la sierra. antes de iniciar la jornada, por ejemplo, la sierra de cinta tiene el Informacion
filo adecuado y no presenta roturas.
Comprobar que la sierra ha superado todas las inspecciones Control
técnicas obligatorias, existiendo registro escrito del mismo. preventivo
Instruir a los trabajadores para que, ante una averia, avisen al ”
Informacion
encargado.
Comprobar que la sierra dispone operativos y en perfecto estado
- : H Control
de funcionamiento todos sus sistemas o componentes de reventivo
seguridad, por ejemplo, protectores de la sierra de cinta. P
Formar a los trabajadores para el uso de la cinta y los riesgos ”
. Formacion
asociados a su uso.
Comprobar que la sierra esta en buen estado de uso y se ha Control
realizado el mantenimiento correspondiente. preventivo
Transpaleta Caida de objetos | Posible caida o desprendimiento 5 2 3 Instruir a los trabajadores para que no utilicen la transpaleta donde
manual en manipulacion | de la carga durante su transporte. haya superficies himedas o en mal estado. En caso de detectarlo, Informacion
avisar al encargado.
Instruir a los trabajadores para que conozcan los limites de cargas L
Informacion
que puede transportar la transpaleta.
Comprobar que la sefializaciéon de carga maxima esta en buen Control
estado. preventivo
Atrapamientos Posible atrapamiento de personas 5 2 3 Instruir a los trabajadores para que mantengan los pies alejados -
. . Informacion
por o entre o0 atrapamiento de partes del de las horquillas y no se suban nunca sobre la transpaleta.
objetos cuerpo del propio operario que Formar a los trabajadores en riesgos asociados a la utilizacion de Formacion
maneja la transpaleta manual, por la transpaleta manual.
ejemplo, dedos,o ples,,al chocar Instruir a los trabajadores para que conduzcan la transpaleta
esta contra algn obstaculo. tirando de ella por la empufiadura disponible para ello. Nunca Informacién
empujar de las horguillas o la propia carga.
Se deberd entregar calzado de seguridad con suela EPIs

antideslizante.
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Puesto de trabajo

Operario de corte

Ubicacién o Ri Evaluacién del riesgo Tipo de
localizacién del _ Riesgo Causa del riesgo Consecuencias | Exposicion | Probabilidad | Grado de Riesgo Medida preventiva/Medida correctora/Control preventivo medida
: identificado i
riesgo ©) (E) (P) (GR) preventiva
Transpaleta Atrapamientos Posible atrapamiento de personas 5 2 3 Ante la finalizacién del uso de la transpaleta, dejarla colocada
manual por o entre 0 atrapamiento de partes del correctamente en el lugar disponible para ello, nunca en mitad de | Procedimiento
objetos cuerpo del propio operario que vias de paso o lugares donde sea peligroso.
maneja la transpaleta manual, por Instalar carenados en las ruedas como proteccion. Técnica
ejemplo, dedos o pies, al chocar Comprobar que el sistema de rodamiento, sistema hidraulico y Control
esta contra algun obstaculo. freno funcionan correctamente. preventivo
Carga fisica. Posible sobrecarga fisica por parte Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacién de la exposicion de los
Esfuerzo del trabajador en el manejo de la Evaluacion Evaluacién Evaluacién Evaluacién trabajadores a riesgos derivados de sobrecarga fisica en el N/A
(empuje o transpaleta a la hora de realizar el Especifica Especifica Especifica Especifica empuje o arrastre de cargas que puedan dar lugar a trastornos
arrastre de empuje o arrastre de la misma. musculo-esqueléticos (AIP Evalcargas).
cargas) Reducir las distancias de los desplazamientos de las mercancias -
. N Organizativa
en la medida de lo posible.
Otros riesgos Posible falta de mantenimiento de 15 3 3 Instruir a los trabajadores para que revisen el estado de la
la transpaleta. transpaleta antes de iniciar la jornada, por ejemplo, frenos o Informacion
rodamientos.
Comprobar que la transpaleta ha superado todas las inspecciones -
- - - . ' N . Técnica
técnicas obligatorias, existiendo registro escrito del mismo.
Existe un procedimiento de trabajo a seguir en transpaletas -
- Procedimiento
averiadas.
Comprobar que la transpaleta dispone de placa de identificacion Control
del fabricante y marcado CE. preventivo
Instruir a los trabajadores para que, ante una averia, avisen al Informacion
encargado.
Posible incumplimiento de 15 3 3 Instruir a los trabajadores para nunca utilicen una transpaleta si
métodos y procedimientos de no ha sido debidamente autorizado, formado e informado por su Informacién
trabajo seguros en el manejo de la empresa.
transpaleta por parte de su Formar a los trabajadores en riesgos asociados a la utilizacion de -
Formacion
operador. la transpaleta manual.
Instalacién de Contactos Posibles defectos de conservacion 1 2 3 Riesgo Bajo Implantar un programa de mantenimiento y revision de la Organizativa
climatizacion eléctricos de los equipos. instalacion de climatizacion. 9
directos Comprobar que los protectores de acceso a las zonas eléctricas Control
de la instalacién de climatizacién estan en buen uso. preventivo
Instruir a los trabajadores para que bajo ningun concepto L
h : A L Informacion
manipulen la instalacién de climatizacion.
Disconfort Posible disconfort ambiental 15 0,5 6 Instruir a los trabajadores para que ante cualquier anomalia
ambiental debido a la no renovacion de aire detectada en el sistema de climatizacion lo comuniquen a su Informacion

o temperatura inadecuada.

encargado.

Establecer un procedimiento para verificar al principio de la
jornada y al final que el sistema de climatizacién funciona
correctamente y en los niveles marcados por el fabricante.

Procedimiento
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Puesto de trabajo

Operario de corte

Ubicacién o . Evaluacidn del riesgo Tipo de
localizacion del e Causa del riesgo Consecuencias | Exposicion | Probabilidad | Grado de Riesgo Medida preventiva/Medida correctora/Control preventivo medida
: identificado )
riesgo (€) (E) (P) (GR) preventiva
Caida de Posible presencia de suelos 1 2 3 Riesgo Bajo Control
Acceso a los personas al resbaladizos u obstaculos en las Comprobar que los aseos y vestuarios estan limpios y ordenados. .
aseosy mismo nivel zonas de paso. preventivo
vestuarios Exposicién a Posible presencia de agentes Requiere Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacion de la exposicion de los
contaminantes biolégicos por suciedad. Evaluacién Evaluacion Evaluacion Evaluacién trabajadores a agentes bioldgicos, conforme a lo establecido en el
biolégicos Especifica Especifica Especifica Especifica Real Decreto 664/1997, sobre la proteccion de los trabajadores N/A
contra los riesgos relacionados con la exposicion a agentes
biolégicos durante el trabajo (Evaluacion simplificada).
. PR Control
Comprobar que los aseos y vestuarios estan limpios y ordenados. -
preventivo
Establecer un procedlmlento de limpieza diario de la zona de Procedimiento
aseos y vestuarios.
Instalacion Contactos Posible contacto con partes 25 1 1 Instruir a los trabajadores para que no tiren directamente de los Informacion
eléctrica eléctricos activas de la instalacién eléctrica, cables, sino de la clavija, cuando desconecte equipos.

directos por uso inadecuado, defectos en la Comprobar que la instalacion eléctrica esta en buen estado de uso Control
misma o las conexiones con los y que ha pasado las revisiones correspondientes. preventivo
equipos conectados. Formar a los trabajadores en los riesgos asociados a la Formacién

manipulacion de la instalacion eléctrica. ormacio

Instruir a los trabajadores para que no manipulen la instalacién | ”
o } N nformacion

eléctrica sin autorizacion.

Instruir a los trabajadores para que avisen al encargado si

detectan cualquier desperfecto o anomalia en la instalacion Informacién

eléctrica.

Incendio Posible fallo en la instalacion 15 1 6 Comprobar que la instalacion eléctrica esta en buen estado de uso Control
eléctrica que genere chispas o y que ha pasado las revisiones correspondientes. preventivo
calor. Formar a los trabajadores en los riesgos asociados a incendios y E -

ormacion

prepararlos en formacién contra incendios.

Realizar, al menos, un simulacro de incendios al afio.

Organizativa
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6.2. Disciplina de Higiene Industrial.

6.2.1. Objetoy alcance.

El objeto de la evaluacién de riesgos en la disciplina de Higiene Industrial es el de realizar
la evaluacion de riesgos conforme el operario de limpieza de instalaciones esta expuesto a

la inhalacion de varios agentes quimicos durante el desarrollo de sus tareas.

Para ello, se va a evaluar el riesgo de exposicion por inhalacion a dos agentes quimicos

concretos, cuando realizan la tarea de desinfeccion de la maquina lavadora de cajas.

La lavadora de cajas es una maquina que | : = v
permite lavar las cajas que contienen los

lomos de pescado de manera automética y : : 7

mecanica. Tras su uso en la jornada de | - - L.~

produccion de la mafana, interviene un
trabajador perteneciente al grupo de limpieza | %
de instalaciones (en horario de tarde), el cual
tiene que limpiar dicha maquina vy

desinfectarla.
Figura 2. Maquina lavadora de cajas. Elaboracién propia.

Para poder realizar esta tarea de limpieza
y desinfeccidn, utiliza dos productos de limpieza, los cuales se describen a continuacion:

GENOXOL (Nombre comercial). Se trata de un producto en estado liquido, que incluye una
sustancia quimica llamada peréxido de hidrégeno (CAS 7722-84-1). Este producto se aplica

en el propio circuito de la maquina, para que actue desinfectandola tras su uso.

SECCION 3: COMPOSICION/INFORMACION SOBRE LOS COMPONENTES (continta)

Componentes:
De acuerdo al Anexo II del Reglamento (CE) n?1907/2006 (punto 3), el producto presenta:

Concentracio

Identificacion Nombre guimico/clasificacion n
CAS:  7722-84-1 Peroxido de hidrogeno en disolucionO10 ATP CLPOO
CE:  231-765-0 i
Index: 008°003°00°2 Acute Tox. 4: H302+H332; Ox. Liq. 1: H271; Skin Corr. 1A: H314 - Peligro 307 <30%
REACH:01-2119485845-22- [Reglamento 1272/2008 - - < U Lg. L HedLg s - 1A: g

XXAX
010 Componente principal

Para ampliar informacion sobre la peligrosidad de las sustancias consultar las secciones 11, 12 y 16.

Figura 3. Componentes GENOXOL. Proquimia Ficha de Datos de Seguridad (2021). Proquimia, S.A.
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El componente de peréxido de hidrégeno es un agente quimico que puede afectar a la salud
del trabajador que lo manipula principalmente mediante via inhalatoria (H332. Nocivo en
caso de inhalacién). A mayores también incluye las siguientes indicaciones de peligro H:
H302. Nocivo en caso de ingestion.

H271. Puede provocar un incendio o una explosion. Muy comburente.

H314. Provoca quemaduras graves en la piel y lesiones oculares graves.

DESOCAL SC (Nombre comercial). Se trata de un producto en estado liquido, que esta
compuesto por la mezcla de dos sustancias, acido metacrilico (CAS 79-41-4) y acido
fosforico u ortofosforico (CAS 7664-38-2). Este producto se aplica por fuera de la maquina

para limpiar su superficie.

SECCION 3: COMPOSICION/INFORMACION SOBRE LOS COMPONENTES

3.1 Sustancia:
No aplicable
3.2 Mezclas:
Descripcion quimica: Mezcla de sustancias
Componentes:
De acuerdo al Anexo II del Reglamento (CE) n®1907/2006 (punto 3), el producto presenta:

Concentracio

Identificacién Nombre quimico/clasificacion o

CAS: 73414 ATP CLPOO
CE: 201-204-4

Index: 2023788-71-5
REACH:01-21194487298-23-KXX

Acido metacrilico
30 - <50 %

Reglamento 1272/2008 Acute Tox. 4: H302; Skin Corr, 1%: H312; Skin Corr. 1A: H314

CAS: 7664-38-2 Acido fosforicoD010] ATP CLPOO

CE:  231-633-2

Index: 015-011-00-6

REACH:01-2115485924-24-
000K

<5 %

Reglamento 1272/2008 Skin Corr. 1B: H314 - Peligro

020 Sustancia que presentan un riesgo para la salud o el medio ambiente que cumple los criterios recogidos en el Reglamento (UE) n® 2015/830

Para ampliar informacién sobre la peligrosidad de las sustancias consultar las secciones 11, 12 y 16.

Figura 4. Componentes DESOCAL SC. Proquimia Ficha de Datos de Seguridad (2021). Proquimia, S.A.
El componente de acido metacrilico es un agente quimico que puede afectar a la salud del
trabajador con las siguientes indicaciones de peligro H:

H302. Nocivo en caso de ingestion.
H312. Nocivo en contacto con la piel.

H314. Provoca quemaduras graves en la piel y lesiones oculares graves.

El componente de acido ortofosforico es un agente quimico que puede afectar a la salud
del trabajador con la siguiente indicacion de peligro H:

H314. Provoca quemaduras graves en la piel y lesiones oculares graves.

Estos dos productos de limpieza los provee la empresa Proquimia, S.A., la cual proporciona

a Delmar las fichas técnicas.
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La maquina lavadora de cajas se encuentra en una sala contigua al almacén, con un

sistema de ventilacién que consiste en una sola salida de aire al exterior.

Por tanto, el objetivo es evaluar los riesgos que generan al operario de limpieza de
instalaciones la exposicion por inhalacion a estos dos agentes quimicos en el desarrollo de
sus tareas de limpieza y desinfeccion de la maquina lavadora de cajas. Tras detectar

riesgos, si los hubiera, se aplicaran las medidas y controles preventivos adecuados.

6.2.2.  Descripcion de la metodologia.

La metodologia de aplicacion, requiere realizar:

eEvaluacion cualitativa de la exposicion al agente quimico, utilizando la NTP 936. Agentes
guimicos: evaluacion cualitativa y simplificada del riesgo por inhalacion (11). Modelo COSHH
Essentials.

En dicha NTP se desarrollan las etapas y variables que permiten realizar la evaluacién
cualitativa de la exposicion al agente quimico a través del Modelo COSHH Essentials. Para

ello, hay que tener presente la siguiente imagen:

Exposicion potencial

Peligrosidad Volatilidad o Cantidad
segun frases Ro H pulverulencia utilizada
A Irritantes ojos/piel; narcoticos Baja Pequena (g o mL)
B: Mocivos )
C. Taxicos Media Mediana (kg o L)
D: Muy tdxicos; Canc. Cat.2,... Alta Grande (Tn o m?)
E: Canc. Cat. 1A, 1B; Muta; Sens,... -+

Nivel de riesgo potencial

b 4

Tipo de operacidn

v

Medidas de control

Figura 5. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT) (2012). NTP 936. Agentes

quimicos: evaluacion cualitativa y simplificada del riesgo por inhalacion (11). Modelo COSHH Essentials.
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Variable 1: Peligrosidad segun frases R o frases H. “La peligrosidad de las sustancias

referidas a riesgos toxicoldgicos, segun lo indicado en las tablas 1Ay 1B (Fig. 6 y 7), se

clasifica en cinco categorias, A, B, C, D y E de nivel creciente en funcién de las frases que

figuran en su etiqueta y ficha de datos de seguridad”. Instituto Nacional de Seguridad e

Higiene en el Trabajo (INSHT) (2012). NTP 936. Agentes quimicos: evaluacion cualitativa

y simplificada del riesgo por inhalacion (II). Modelo COSHH Essentials. p. 1.

Por tanto, en primer lugar, se debe identificar las frases R o frases H de cada agente

H303, H304, H305, H313, H315, H316, H318, H319,
H320, H333, H336

Cualquier sustancia sin frases H contenidas en los
gruposBaE

H302, H312, H332, H371

H301, H311, H314, H317, H318, H331, H335, H370,
H373

H300, H310, H330, H351, H360, H361, H362, H372

H334, H340, H341, H350

quimico.
R36, R38, R65, R67
A Cualqguier sustancia sin frases R contenidas en los A
gruposBaE
B R20/21/22, R68/20/21/22
c R23/24/25, R34, R35, R37, R37/38, R39/23/24/25, R41, 8
R43, R48/20/21/22, R6B/23/24/25
Cc
D R26/27/28, R39/26/27/28, R40, R48/23/24/25,
R48/23/25, R48/24, R60, R61, R62, R63, R64 D
E Mut. Cat. 3 R40*, R42, R45, R46, R49, R68*
E
*Antes de 1997 la frase R40 se utilizaba para identificar a los muta-
genos de 3 *categoria segun el RD363/1995. Posteriormente a 1957,
estos pasaron a identificarse con la R68 y la R40 se asignd solamen-
te a los cancerigenos de 3% categoria. Se mantiene asta entrada en frases H

la tabla puesto que podrian existir agentes quimicos todavia en uso
que fueron adquiridos antes de 1997.

Tabla 1B. Clasificacion de la peligrosidad del agente segun

Tabla 1A. Clasificacion de la peligrosidad de la agente segun
frases R

Figura 6. Instituto Nacional de Seguridad e

Higiene en el Trabajo (INSHT) (2012). NTP 936.
Agentes quimicos: evaluacion cualitativa vy
simplificada del riesgo por inhalacion (II). Modelo

COSHH Essentials. p. 1.

Variable 2: Tendencia a pasar al ambiente. “La
tendencia a pasar al ambiente se clasifica en alta,
media y baja y se mide, en el caso de liquidos, por .
su volatilidad y la temperatura de trabajo (Fig. 8).”
Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo (INSHT) (2012). NTP 936. Agentes
guimicos: evaluacion cualitativa y simplificada

del riesgo por inhalacion (Il). Modelo COSHH

Essentials. p. 2.

Figura 7. Instituto Nacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo (INSHT) (2012). NTP 936.
Agentes quimicos: evaluacion cualitativa vy
simplificada del riesgo por inhalacién (II). Modelo

COSHH Essentials. p. 1.

| Volatilidad

baja

Volatilidad
media

Volatilidad
100 alta

Punio de ebullicidn, *C
=
1

Temperatura de trabajo, “C

Figura 8.

Agentes quimicos: evaluacion

COSHH Essentials. p. 2.
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En este caso, atendemos a liquidos y debemos identificar la tendencia de pasar al ambiente

de cada agente quimico.

Variable 3. Cantidad de sustancia utilizada por Cantidad de B T——
operacién. “La cantidad de sustancia empleada Suatansle Speraoion
. . ) - A Pequena Gramos o mililitros
se clasifica cualitativamente en pequefa, mediana
Mediana Kilogramos o litros
o grande” (Fig. 9). Instituto Nacional de Seguridad |, - Toneladas o metros olbicos

e Higiene en el Trabajo (INSHT) (2012). NTP 936. Figura 9. Instituto Nacional de Seguridad e

Agentes quimicos: evaluacion cualitativa 'y  Higiene en el Trabajo (INSHT) (2012). NTP 936.
simplificada del riesgo por inhalacion (I1). Modelo Agentes quimicos: evaluacion cualitativa y

COSHH Essentials. p. 3. simplificada del riesgo por inhalacion (Il). Modelo
COSHH Essentials. p. 3.

Una vez se tienen identificadas las 3 variables explicadas con anterioridad, se procede a
obtener el resultado gracias a la figura 10, en la cual, con los datos de las 3 variables, se
obtiene el nivel de riesgo potencial y sus respectivas acciones preventivas.

En este sentido, en la NTP se desarrolla cada nivel de riesgo y sus correspondientes
acciones preventivas:

Riesgo potencial 1: Ventilacion general.

Riesgo potencial 2: Extraccion localizada.

Riesgo potencial 3: Confinamiento o de sistemas cerrados.

Riesgo potencial 4: Sustancias muy téxicas.

Volatilidad / Pulverulencia
Grado de = = =
peligrosidad | cantidad usada | B3 volatilidado |y 4y, | oiatilidad Media Al waleriiied »
pulverulencia pulverulencia
Figura 10. Instituto Pequenia 1 1 1 1
. . A Med 1 1 1 2
Nacional de Seguridad ecana

Grande 2 2

e Higiene en el Trabajo
Pequena 1 1 1 1
(INSHT) (2012). NTP 8 Vediana ; p > 5
936. Agentes quimicos: Grande 1 2 3 3
evaluacion cualitativa y Pequefia 1 2 1 2
simplificada del riesgo G Mediana & 3 3 2
. ., Grande 2 4 4 4

por inhalacion  (II).
Pequefia 2 3 2 3

Modelo COSHH
D Mediana 3 4 4 4
Essentials. p. 3. Grande 3 4 4 4

E En todas las situaciones con sustancias de este grado de peligrosidad, se considerara que el nivel de riesgo es 4.
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eEvaluacion cuantitativa de la exposicion al agente quimico, utilizando el Real Decreto
374/2001, de 6 de abril, sobre la proteccion de la salud y seguridad de los trabajadores
contra los riesgos relacionados con los agentes quimicos durante el trabajo y la Guia
Técnica proporcionada por el INSHT para la evaluacion y prevencién de los riesgos

relacionados con los agentes quimicos presentes en los lugares de trabajo.

Antes de proceder a realizar ambas evaluaciones, considero que resulta necesario tener

presente y entender los siguientes conceptos:

Agente quimico: “Todo elemento 0 compuesto quimico, por si solo o0 mezclado, tal como
se presenta en estado natural o es producido, utilizado o vertido, incluido el vertido como
residuo, en una actividad laboral, se haya elaborado o no de modo intencional y se haya
comercializado o no.” Espafa. Real Decreto 374/2001, de 6 de abiril, sobre la proteccion de
la salud y seguridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con los agentes
quimicos durante el trabajo. BOE, 1 de mayo de 2001, nim. 104, de 01/05/2001. p. 2.

Exposicién diaria (ED): “Es la concentracién media del agente quimico en la zona de
respiracion del trabajador medida, o calculada de forma ponderada con respecto al tiempo,
para la jornada laboral real y referida a una jornada estandar de 8 horas diarias.” Espafia.
Guia Técnica del INSHT para la evaluacion y prevencion de los riesgos relacionados con

los agentes quimicos presentes en los lugares de trabajo. INSHT. Octubre 2013. p. 64.

En este sentido, el calculo de la exposicion diaria (ED) a un agente quimico se realiza

mediante la aplicaciéon de la siguiente formula:

Siendo: b ¢ b

ci: la concentracion i-ésima 8

ti: tiempo de exposicion, en horas, asociado al valor de ci.

Valor Limite Ambiental (VLA): “Son valores de referencia para las concentraciones de los
agentes quimicos en el aire, y representan condiciones a las cuales se cree, basandose en
los conocimientos actuales, que la mayoria de los trabajadores pueden estar expuestos dia
tras dia, durante toda su vida laboral, sin sufrir efectos adversos para su salud.” Espafia.
Guia Técnica del INSHT para la evaluacion y prevencion de los riesgos relacionados con
los agentes quimicos presentes en los lugares de trabajo. INSHT. Octubre 2013. p. 65.
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Valor Limite Ambiental de Exposicién Diaria (VLA-ED): “Es el valor de referencia para
la Exposicion Diaria (ED). De esta manera los VLA-ED representan condiciones a las cuales
se cree, basandose en los conocimientos actuales, que la mayoria de los trabajadores
pueden estar expuestos 8 horas diarias y 40 horas semanales durante toda su vida laboral,
sin sufrir efectos adversos para su salud. Espafia. Guia Técnica del INSHT para la
evaluacion y prevencién de los riesgos relacionados con los agentes quimicos presentes
en los lugares de trabajo. INSHT. Octubre 2013. p. 66.

indice de exposicién (IE): Este se calcula de la siguiente forma: I=ED / (VLA-ED)

6.2.3. Realizacion de la evaluacion y obtencion de los resultados de exposicion al
riesgo.

eEvaluacién cualitativa de la exposicion al agente quimico. La herramienta utilizada para
realizar esta evaluacion es la proporcionada por INSHT para evaluar cualitativamente la
exposicién a contaminantes quimicos, basada en el método COSHH Essentials, a través
de la NTP 936. Agentes quimicos: evaluacién cualitativa y simplificada del riesgo por
inhalacion (II). Modelo COSHH Essentials.

Para ello, vamos a definir las etapas y variables del modelo COSHH Essentials, las cuales

se desarrollan en la figura 11.

Considero importante tener en cuenta los aspectos detallados a continuacion, los cuales

responden a la evaluacion que aparece en la figura 11:

a.- Para determinar el grado de peligrosidad del GENOXOL, se ha tenido en cuenta lo
detallado en la pagina 2 de la NTP “Cuando una sustancia tiene frases que corresponden
a distintas categorias, siempre se clasifica la sustancia en la de mayor peligrosidad”. Por
tanto, el peroxido de hidrégeno presenta riesgo B (Nocivo) por sus frases H302 y H332 y
riesgo C (Toxico) por su frase H314. En este sentido, se determina que el agente quimico
tiene riesgo C ya que se trata del grado de peligrosidad mas desfavorable.

b.- Para determinar el grado de peligrosidad del DESOCAL SC, se debe tener en cuenta

gue se trata de una mezcla de dos agentes quimicos, acido metacrilico y acido fosfoérico.
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En este sentido, hay que atender al apartado 8 de la NTP, donde, en su pagina 6 se indica
gue “cuando el agente evaluado es una mezcla, es necesario que el técnico que realiza la
evaluacion sea conocedor de las propiedades peligrosas de cada componente y las evalle
de forma separada de acuerdo con las siguientes reglas: *Si existe al menos un componente
de categoria E de peligrosidad (sin considerar %), se clasificaré como E. «Si existe al menos
un componente de categoria D (>0,05%) la mezcla se clasificard como categoria D. *Si
existe al menos un componente de categoria C (>0,5%) la mezcla se clasificara como
categoria C. Si existe al menos un componente de categoria B (>10%) la mezcla se
clasificara como categoria B. *Si existe al menos un componente (a una concentracion entre

0,1y 0,5%) con las frases R43 0 H317 (sensibilizacién dérmica), se aplicara la tabla 8”.
Por tanto, asociado a esta indicacion, en este caso se cumple lo siguiente:

Acido metacrilico (30<50%): H302 y H312 pertenecen a frases H del grupo B “Nocivo” y

H314 pertenece a frase H del grupo C “Toxico”.

Acido fosférico (<5%): H314 pertenece a frases H del grupo C “Téxico’.

En este sentido, y atendiendo una vez mas a los indicado en la pagina 2 de la NTP, se
determina que el agente evaluado, DESOCAL SC, tiene riesgo C ya que se trata del grado

de peligrosidad mas desfavorable en sus dos componentes.

c.- Se puede observar que se obtiene un nivel de riesgo potencial 3 para ambos productos
de limpieza. Segun la NTP, en esta situacion, “habra que acudir al empleo de confinamiento
o de sistemas cerrados mediante los cuales no exista la posibilidad de que la sustancia
guimica pase a la atmdsfera durante las operaciones ordinarias. Siempre que sea posible,
el proceso deberd mantenerse a una presion inferior a la atmosférica a fin de dificultar el
escape de las sustancias”. Pag. 4. NTP 936. Agentes quimicos: evaluacion cualitativa y

simplificada del riesgo por inhalacion (Il). Modelo COSHH Essentials.

En este sentido, la evaluacién cualitativa nos indica que se debe proceder a realizar una
evaluacion cuantitativa de la exposicién a los agentes quimicos, ya que existe un riesgo
potencial elevado (Nivel 3), el cual nos puede indicar que el nivel de exposicion no es
aceptable. Dicha evaluacion cuantitativa nos va a permitir sacar una conclusion mas eficaz
sobre el riesgo asociado a la exposicion a los agentes quimicos y asi determinar con mas

precision las medidas preventivas a aplicar.
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Exposicion potencial

Variable 1. Peligrosidad Variable 2. Tendencia a Variable 3. Cantidad
segan frases Ro H pasar al ambiente utilizada
(Volatilidad).

; GENOXOL. Mediana, ya que se utiliza 2 litros por
GENOXOL. C Téxico, ya H314 pertenece a un grado ~ GENOXOL. Media, ya que Tepy; €5 111°Cy Tproe yad P

5 de agua por jornada.
de peligrosic}la_d mas desfavorable. DESOCAL SC Mediaesyioqoi To €591°CY T DESOCAL SC. Metfiana? ye: que se utiliza 5 litros
DESOCAL SC. C Téxico, ya H314 pertenece a un : e,s. 20°C. sbul proc por 10 de agua por jornada.

grado de peligrosidad méas desfavorable en sus dos
componentes (Mezcla).

v

Nivel de riesgo potencial.
3

Tipo de operacion.

>

A
Medidas de control.

Figura 11. Evaluacion cualitativa. Elaboracién propia.
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eEvaluacion cuantitativa de la exposicion al agente quimico.

Como hemos obtenido un nivel de riesgo potencial 3, una vez implantadas las instalaciones
de control adecuadas, en este caso, un sistema cerrado, se procede a la evaluacion

cuantitativa de la exposicion por inhalacion.

A mi modo de entender, la evaluacion cuantitativa permite dar un paso mas en el proceso
de evaluacion de la exposicidén por inhalacion al agente quimico, permitiéndonos obtener

un nivel de riesgo mas representativo.

La toma de muestras se va a realizar al operario de limpieza de instalaciones que realiza la
tarea de limpieza y desinfeccion de la maquina lavadora de cajas. Su tiempo de trabajo

para realizar esta tarea, esta dividido de la siguiente manera:

. . o Tiempo que destina a -
Tipo de tarea Tipo de producto que utiliza Agente . i VLA-ED (mg/m?)
realizar |la tarea (min)
Limpieza del circuito de la Peréxido de hidrégeno.
. GENOXOL 60 1.4
maquina CAS 7722-84-1
Acido metacrilico. 9
Limpieza de la superficie de la CAS 79-41-4
L DESOCAL SC . 90
maquina Acido ortofosférico. 1
CAS 7664-38-2

Tabla 9. Explicacion de tareas. Elaboracion propia.

Para decidir la herramienta de muestreo que se ha utilizado, se ha acudido a la NTP 587:
Evaluacion de la exposicién a agentes quimicos: condicionantes analiticos y norma UNE-
EN 1076: 1997 Atmdsferas en el lugar de trabajo. Tubos adsorbentes para la determinacion
de gases y vapores captados mediante bombeo. Por tanto, se ha realizado una captacion
con solidos absorbentes, en este caso, se trata de un tubo de vidrio relleno de material

absorbente, concretamente, carbdn activo.

Las concentraciones ambientales calculadas de los resultados de los analisis de los tubos

absorbentes son:

Operario de limpieza. Tarea de limpieza del circuito de la maquina.

Concentracion de la

Agente Jornada Tiempo de muestreo (min)
muestra (mg/m?3)
122/07/2021 30 11,9
Peréxido de hidrégeno.
218/08/2021 60 12
CAS 7722-84-1
3 03/09/2021 30 11,8

Tabla 10. Muestreo 1. Elaboracion propia.
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Operario de limpieza. Tarea de limpieza de la superficie de la maquina.

. . Concentracion de la
Agente Jornada Tiempo de muestreo (min)
muestra (mg/m?3)
3 1 22/07/2021 30 395
Acido metacrilico.
2 18/08/2021 60 450
CAS 79-41-4
3 03/09/2021 90 410
; 1 22/07/2021 30 2,5
Acido ortofosforico. CAS
2 18/08/2021 60 24
7664-38-2
3 03/09/2021 90 2,3

Tabla 11. Muestreo 2. Elaboracién propia.

Como se puede observar, se han recogido 3 muestras en 3 jornadas de trabajo (n<6)
distintas no consecutivas, en el desarrollo de ambas tareas. Los dias de recogida de
muestras fueron el 22/07/2021, el 18/08/2021 y el 03/09/2021.

Para poder realizar la evaluacion cuantitativa, necesitamos conocer el Valor Limite
Ambiental de Exposicién Diaria (VLA-ED) de cada agente quimico, a través de la
herramienta proporcionada por el INSST (Anexo 1). Dichos valores estan reflejados en la

Tabla 9.

Teniendo todo esto presente, se obtienen los resultados reflejados en la Tabla 12 y 13.

Operario de limpieza. Tarea de limpieza del circuito de la maquina.
Jornada 1 22/07/2021
Agente VLA-ED (mg/m?) Tiempo de exposicion (min)
Peréxido de hidrégeno. CAS 7722-84-1 1,4 60
Muestra Tiempo de muestreo (min) Concentracién (mg/m?)
Muestra 1 30 11,9
Tiempo total muestreo (min) Exposicion diaria ED (mg/m®) indice de exposicién
30 1,49 1,06
Operario de limpieza. Tarea de limpieza del circuito de la méaquina.
Jornada 2 18/08/2021
Agente VLA-ED (mg/m3) Tiempo de exposicién (min)
Peroxido de hidrégeno. CAS 7722-84-1 1,4 60
Muestra Tiempo de muestreo (min) Concentracion (mg/m?®)
Muestra 1 60 12
Tiempo total muestreo (min) Exposicion diaria ED (mg/m®) indice de exposici6n
60 1,50 1,07
Operario de limpieza. Tarea de limpieza del circuito de la méquina.
Jornada 3 03/09/2021
Agente VLA-ED (mg/m?) Tiempo de exposicion (min)
Peroxido de hidrégeno. CAS 7722-84-1 1,4 60
Muestra Tiempo de muestreo (min) Concentracion (mg/m?®)
Muestra 1 30 11,8
Tiempo total muestreo (min) Exposicion diaria ED (mg/m®) indice de exposicién
30 1,48 1,05

Tabla 12. Resultados 1. Elaboracion propia.
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Operario de limpieza. Tarea de limpieza de la superficie de la maquina.

Jornada 1 22/07/2021

|E total: 1,5

Agente VLA-ED (mg/m? Tiempo de exposicion (min)
Acido metacrilico. CAS CAS 79-41-4 72 90
Muestra Tiempo de muestreo (min) Concentracién (mg/m®)
Muestra 1 30 395
Tiempo total muestreo (min) Exposicién diaria ED (mg/m?) indice de exposicién
30 74,06 1,03
Agente VLA-ED (mg/m? Tiempo de exposicion (min)
Acido ortofosforico. CAS 7664-38-2 1 90
Muestra Tiempo de muestreo (min) Concentracién (mg/m®)
Muestra 1 30 2,5
Tiempo total muestreo (min) Exposicién diaria ED (mg/m?) indice de exposicién
30

Operario de limpieza. Tarea de limpieza de la superficie de la maquina.

Jornada 2 18/08/2021

IE total: 1,62

Agente VLA-ED (mg/m? Tiempo de exposicion (min)
Acido metacrilico. CAS CAS 79-41-4 72 90
Muestra Tiempo de muestreo (min) Concentracién (mg/m?)
Muestra 1 60 450
Tiempo total muestreo (min) Exposicion diaria ED (mg/m®) indice de exposicion
60 84,38 1,17
Agente VLA-ED (mg/m? Tiempo de exposicién (min)
Acido ortofosférico. CAS 7664-38-2 1 90
Muestra Tiempo de muestreo (min) Concentracién (mg/m?)
Muestra 1 60 2,4
Tiempo total muestreo (min) Exposicion diaria ED (mg/m®) indice de exposicion
60

Operario de limpieza. Tarea de limpieza de la superficie de la maquina.

Jornada 3 03/09/2021

|IE total: 1,5

Agente VLA-ED (mg/m?®) Tiempo de exposicion (min)
Acido metacrilico. CAS CAS 79-41-4 72 90
Muestra Tiempo de muestreo (min) Concentracién (mg/m?)
Muestra 1 90 410
Tiempo total muestreo (min) Exposicién diaria ED (mg/m?) indice de exposicién
90 76,88 1,07
Agente VLA-ED (mg/m?®) Tiempo de exposicion (min)
Acido ortofosférico. CAS 7664-38-2 1 90
Muestra Tiempo de muestreo (min) Concentracién (mg/m?)
Muestra 1 90 2,3
Tiempo total muestreo (min) Exposicién diaria ED (mg/m?) indice de exposicién
90

Tabla 13. Resultados 2. Elaboracion propia.
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6.2.4. Valoracion de los resultados obtenidos.

Tas y como se ha indico anteriormente, la evaluacion cualitativa ya nos indicaba que se
debia proceder a realizar una evaluacion cuantitativa de la exposicion a los agentes
guimicos, ya que existe un nivel de riesgo de exposicion a los agentes quimicos y, ademas,
se ha determinado un riesgo potencial elevado (Nivel 3), el cual nos puede indicar que el
nivel de exposicion no es aceptable. Dicha evaluacion cuantitativa nos va a permitir sacar
una conclusién mas eficaz sobre el riesgo asociado a la exposicion a los agentes quimicos

y asi determinar con mas precision las medidas preventivas a aplicar.

En este sentido, de acuerdo con la evaluacion cuantitativa realizada anteriormente y
teniendo en cuenta el sistema de decisién a partir de un pequefio niumero de jornadas
muestreadas (n<6), explicado en el Anexo C de la norma UNE-EN 689:2019, podemos

determinar lo siguiente:

Puesto de trabajo Operario de limpieza. Tarea de limpieza del circuito de la maquina.

Resultado Nivel de exposicion NO ACEPTABLE ya que el maximo IE es 1,07>1

La exposicion del agente quimico (Perdxido de hidrogeno) es superior al VLA-ED de acuerdo con las condiciones de
conformidad establecidas en la prueba preliminar para la evaluacion de la exposicion a agentes quimicos en la
Norma UNE-EN 689:2019.

La exposicion al agente quimico es INACEPTABLE y requiere medidas de control de la exposicion.

Tabla 14. Valoracion 1. Elaboracion propia.

Puesto de trabajo Operario de limpieza. Tarea de limpieza de la superficie de la maquina.

Resultado Nivel de exposicion NO ACEPTABLE ya que el maximo IE es 1,62>1

La exposicion a los componentes del DESOCAL SC es superior al VLA-ED de acuerdo con las condiciones de
conformidad establecidas en la prueba preliminar para la evaluacion de la exposicion a agentes quimicos en la
Norma UNE-EN 689:2019.

La exposicion a los agentes quimicos es INACEPTABLE y requiere medidas de control de la exposicion. Destacar

gue el agente quimico mas problemético es el acido metacrilico, pues los valores del ED del acido ortofosforico

reflejan una exposicion inferior al VLA-ED.

Tabla 15. Valoracion 2. Elaboracion propia.
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Puesto de trabajo evaluado

Operario de limpieza de instalaciones

Ubicacién o . .
localizacion del Riesgo identificado Causa del riesgo Evaluacion del riesgo Medida preventiva/Medida correctora/Control preventivo Tlppc:éiveerr:}ievd;da
riesgo

Tarea de limpieza del
circuito de la maquina
y de su superficie.

Exposicion a agentes
quimicos

Exposicion via
inhalatoria a agente
quimico (peréxido de
hidrégeno)

Exposicién via
inhalatoria a agentes
quimicos (acido
metacrilico y acido
fosforico)

Nivel de exposicion NO ACEPTABLE.

La exposicion al agente quimico (Peréxido de hidrégeno) es
superior al VLA-ED de acuerdo con las condiciones de
conformidad establecidas en la PRUEBA PREELIMINAR
para la evaluacion de la exposicién a agentes quimicos en
la Norma UNE-EN 689:2019.

La exposicién a los agentes quimicos (acido metacrilico y
acido ortofosforico) es superior al VLA-ED de acuerdo con
las condiciones de conformidad establecidas en la
PRUEBA PREELIMINAR para la evaluacion de la
exposicién a agentes quimicos en la Norma UNE-EN
689:2019.

La sustitucion es la medida prioritaria para la prevenciéon del
riesgo quimico. (NTP 872). En este caso, la opcién seria la
sustitucion del GENOXOL y DESOCAL SC por un desinfectante
de circuitos de maquinaria industrial alimentaria y limpiador de
superficies de maquinaria industrial alimentaria
respectivamente, cuya composicion sea de menos peligrosidad
para el operario.

Organizativa

Solamente existe un sistema de ventilacion, que consiste en una
salida de aire al exterior. Este no resulta suficiente, por lo que,
en este sentido, se debera instalar un sistema de extraccion que
garantice una buena ventilacién en la sala donde se encuentra
la maquina lavadora de cajas. Este sistema debe depurar el aire
extraido antes de enviarlo a la atmésfera (NTP 872).

Técnica

Comprobar que el sistema de extracciéon de aire esté en buen
estado, funcione correctamente y haya pasado niveles de
mantenimiento.

Control preventivo

Instruir al operario para que comunique a su encargado si
detecta cualquier anomalia en el sistema de extraccién.

Informacién

Implantar un programa de mantenimiento periédico para el
sistema de extraccion.

Organizativa

Formar periédicamente al operario sobre los riesgos asociados
a la utilizacion del GENOXOL y DESOCAL SC y dejarlo por
escrito.

Formacion

El operario debe haber recibido una copia de la Ficha de
Seguridad del GENOXOL y DESOCAL SC y debe poder
disponer de ella cuando la necesite.

Organizativa

Comprobar que el operario dispone de la formacién en materia
de PRL y uso del GENOXOL y DESOCAL SC y que tiene la
Ficha de Seguridad actualizada.

Control preventivo

Se deberan entregar los equipos de proteccion individual. En
este caso, un equipo de proteccion respiratoria, concretamente,
mascara autofiltrante para gases y vapores.

EPIs

Se deberan entregar los equipos de proteccién individual. En
este caso, un equipo de proteccién contra el contacto ocular,
concretamente, gafas panoramicas contra salpicaduras y/o
proyecciones.

EPIs

Se deberan entregar los equipos de proteccion individual. En
este caso, un equipo de proteccién contra proteccion dérmica,
concretamente, guantes de proteccién contra riesgos menores.

EPIs

Establecer un procedimiento para comprobar que las medidas
preventivas estan funcionando y se aplican correctamente (NTP
872).

Procedimiento

Comprobar que el operario realiza una correcta utilizacion de los
EPIs

Control preventivo

Establecer un procedimiento de trabajo para realizar esta tarea,
donde se especifique la correcta manipulacién del GENOXOL y
DESOCAL SCy la correcta utilizacién de EPIs

Procedimiento
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Puesto de trabajo evaluado

Operario de limpieza de instalaciones

Ubicacion o . )
localizacion del Riesgo identificado Causa del riesgo Evaluacién del riesgo Medida preventiva/Medida correctora/Control preventivo Tlppor:\leerl’:’lt?vdalda
riesgo

Tarea de limpieza del
circuito de la maquina
y de su superficie.

Exposicién a agentes
quimicos

Exposicion via
inhalatoria a agente
quimico (peréxido de
hidrégeno)

Exposicion via
inhalatoria a agentes
quimicos (acido
metacrilico y acido
fosférico)

Nivel de exposicion NO ACEPTABLE.

La exposicién al agente quimico (Perdxido de hidrégeno) es
superior al VLA-ED de acuerdo con las condiciones de
conformidad establecidas en la PRUEBA PREELIMINAR
para la evaluacion de la exposicién a agentes quimicos en
la Norma UNE-EN 689:2019.

La exposicion a los agentes quimicos (acido metacrilico y
acido ortofosférico) es superior al VLA-ED de acuerdo con
las condiciones de conformidad establecidas en la
PRUEBA PREELIMINAR para la evaluacion de la
exposicién a agentes quimicos en la Norma UNE-EN
689:2019.

Cuando el operario realice su vigilancia de la salud, la
exposicion a este agente quimico debe contemplarse, por si hay
que hacer una valoraciéon mas concreta en base a los riesgos
asociado

Control preventivo

Realizar control biolégico del trabajador para controlar la
exposicion a este agente quimico en el propio organismo del
trabajador.

Control preventivo

Establecer un procedimiento sobre como el operario debe
colocarse los EPIs antes de empezar la tarea de limpieza y al
finalizar, asi como procedimiento para higienizado de manos o
calzado.

Procedimiento

Deberan realizarse controles periédicos de las condiciones
ambientales conforme a lo establecido en la Norma UNE-EN
689, a fin de comprobar la eficacia de las medidas implantadas.
Estos mismos controles deberan realizarse en caso de
modificaciones de las condiciones de trabajo.

Control preventivo

Comprobar que el operario que realiza la tarea es la persona
autorizada para ello.

Control preventivo

Comprobar que la obligacién de uso de EPIs esté sefializada.

Control preventivo
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6.3. Disciplina de Ergonomia y Psicosociologia aplicada.

6.3.1. Evaluacion ergondémica del riesgo de utilizacion de PVD por el Técnico de

Recursos Humanos.

6.3.1.1. Objeto y alcance.
El objeto de la primera evaluacion de riesgos en la disciplina de Ergonomia y
Psicosociologia aplicada, es el de realizar una evaluacion ergonomica del puesto de
Técnico de Recursos Humanos (en adelante, Técnico de RRHH) como usuario de Pantallas

de Visualizacion de Datos (en adelante, PVD).

El Técnico de RRHH trabaja de lunes a viernes en horario de mafiana a jornada completa

(8 horas diarias, 40 horas semanales).

Teniendo esto en cuenta, se necesita saber si el Técnico de RRHH es un usuario de PVD,
para ello, acudiamos a la Guia Técnica del INSHT, donde concretamente en su pagina 11
se establecen los criterios para determinar la condicion de trabajador usuario de PVD. En
este caso, el Técnico de RRHH cumple el apartado a) Trabajador que supera las 4 horas
diarias 0 20 horas semanales de trabajo efectivo en dichos equipos, por lo que podemos

determinar que el Técnico de RRHH si es un usuario de PVD.

Figura 12. Pantalla y teclado. Elaboracion propia. Figura 13. Silla. Elaboracién propia.
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Gracias a la Guia Técnica del INSHT para la evaluacion y prevencién de los riesgos
relativos a la utilizacion de PVD, podemos llevar a cabo la metodologia de esta evaluacion,
la cual nos va a permitir comprobar el grado de cumplimiento del Real Decreto 488/1997,
de 14 de abril, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud relativas al trabajo con

equipos que incluyen PVD.
En este sentido, considero que resulta necesario tener presente los siguientes conceptos:

¢ Qué se entiende por “pantalla de visualizacién” o PVD?: “Incluye las pantallas de
visualizacion convencionales (con tubo de rayos catddicos), asi como las pantallas basadas
en otras tecnologias (de plasma, de cristal liquido, etc.). También deben considerarse
incluidas las pantallas de visualizacion no basadas en la tecnologia electronica, como es el
caso, por ejemplo, de las pantallas de visualizacion de microfichas. Asi mismo, deben
considerarse incluidas las pantallas utilizadas en control de procesos, control del trafico
aéreo, etc, aunque en estos casos puedan no ser aplicables algunos de los requerimientos
particulares establecidos en el Anexo del Real Decreto”. Instituto Nacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo (INSHT) (2006). Guia Técnica para la evaluacion y prevencion de los
riesgos relativos a la utilizacién de equipos con pantalla de visualizacion. Edicién 2006. p.
10.

¢ Quién debe considerarse “trabajador” (usuario)?:

CRITERIOS PARA DETERMINAR LA CONDICION DE TRABAJADOR USUARIO DE PVD

a) Los que pueden considerarse "trabajadores"” usuarios de equipos con pantalla de visualiza-
cion: todos aquellos que superen las 4 horas diarias o 20 horas semanales de trabajo efectivo con
dichos equipos.

b) Los que pueden considerarse excluidos de la consideracion de "trabajadores" usuarios:
todos aquellos cuyo trabajo efectivo con pantallas de visualizacion sea inferior a 2 horas diarias
0 10 horas semanales.

c) Los que, con ciertas condiciones, podrian ser considerados "trabajadores" usuarios: todos
aquellos que realicen entre 2 y 4 horas diarias (o 10 a 20 horas semanales) de trabajo efectivo con
estos equipos.

Figura 14. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT) (2006). Guia
Técnica para la evaluacion y prevencién de los riesgos relativos a la utilizaciéon de equipos

con pantalla de visualizacion. Edicion 2006. p. 11.

“Una persona incluida dentro de la categoria (C) puede ser considerada, definitivamente,

“"trabajador” usuario si cumple, al menos, 5 de los requisitos siguientes”:
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CRITERIOS PARA DETERMINAR LA CONDICION DE TRABAJADOR USUARIO DE PVD

1°) Depender del equipo con pantalla de visualizacion para hacer su trabajo, no pudiendo dis-
poner ficilmente de medios alternativos para conseguir los mismos resultados.

(Este seria el caso del trabajo con aplicaciones informaticas que reemplazan eficazmente los proce-
dimientos tradicionales de trabajo, pero requieren el empleo de pantallas de visualizacién, o bien de
tareas que no podrian realizarse sin el concurso de dichos equipos).

2°) No poder decidir voluntariamente si utiliza o no el equipo con pantalla de visualizacién
para realizar su trabajo.

(Por ejemplo, cuando sea la empresa quien indique al trabajador la necesidad de hacer su tarea
usando equipos con pantalla de visualizacion).

3°) Necesitar una formacion o experiencia especificas en el uso del equipo, exigidas por la
empresa, para hacer su trabajo.

(Por ejemplo, los cursos impartidos por la empresa al trabajador para el manejo de un programa
informatico o la formacién y experiencia equivalente exigidos en el proceso de seleccion).

4°) Utilizar habitualmente equipos con pantallas de visualizacién durante periodos continuos
de una hora o mas.

(Las pequenas interrupciones, como llamadas de teléfono o similares, durante dichos periodos, no
desvirtia la consideracion de trabajo continuo).

5%) Utilizar equipos con pantallas de visualizacion diariamente o casi diariamente, en la forma
descrita en el punto anterior.

6°) Que la obtencién ripida de informacion por parte del usuario a través de la pantalla consti-
tuya un requisito importante del trabajo.

(Por ejemplo, en actividades de informacion al publico en las que el trabajador utilice equipos con
pantallas de visualizacion).

7°) Que las necesidades de la tarea exijan un nivel alto de atencién por parte del usuario; por
ejemplo, debido a que las consecuencias de un error puedan ser criticas.

(Este seria el caso de las tareas de vigilancia y control de procesos en los que un error pudiera dar
lugar a pérdidas materiales o humanas),

Figura 15. (INSHT) (2006). Guia Técnica para la evaluacion y prevencién de los riesgos

relativos a la utilizacién de equipos con pantalla de visualizacién. Edicién 2006. p. 11.
Teniendo en cuenta lo anteriormente explicado, en la pagina acudimos al apartado Ill.
Ayudas para la evaluacién y prevencion de riesgos de la propia Guia, en el cual se
desarrolla en que consiste el test proporcionado al Técnico de RRHH.

El propio test evalia el puesto de trabajo equipado con PVD, concretamente en 5

apartados:
eEquipo de trabajo (informéatico): Incluye la valoracion de la pantalla, teclado y raton.

eEquipo de trabajo (mobiliario): Incluye la valuacion de la mesa/superficie de trabajo, silla

y reposapiés.

eEntorno de trabajo: Incluye la valoracién del espacio de trabajo, iluminacion, ruido, calor y
humedad del aire.
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eProgramas de ordenador: Incluye la valoracion de los programas informaticos utilizados y

la presentacion de la informacion.

eQOrganizacion y gestion: Incluye la valoracidn de la organizacion del trabajo, pausas,

formacion y reconocimientos médicos.

Como conclusion, se puede establecer que dicho test nos va a permitir evaluar el puesto
de Técnico de RRHH como usuario de PVD, conocer los riesgos asociados a dicho puesto
y saber si hay que tomar medidas correctoras para prevenir los riesgos, acorde a lo
establecido en el Real Decreto 488/1997.
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Tal y como se puede observar en el Anexo 2, el 17 de agosto de 2021 se le solicité al Técnico de RRHH la realizacidon del test de evaluacion

proporcionado por la Guia del INSHT.

Podemos observar a continuacion, los resultados obtenidos a raiz de la realizacion de dicho test:

Ndmero de items

incumplidos referidos a los

visual y postural.

por lo que se trata de una labor repetitiva y que requiere de maxima concentracion visual.

Apartado item incumplido Deficiencia detectada _
requerimientos del RD
488/1997
Equipo de trabajo (informético) La pantalla del equipo no puede regularse que la misma no lo permite. Para ello dispone de
12. No puede regular la altura de su pantalla.
un elevador. 2
15. No puede regular la inclinacion de su teclado. El teclado no puede regularse, ya que este no dispone del elemento para tal efecto.
Equipo de trabajo (mobiliario) 30. No puede ajustar la altura de la mesa. La mesa no es regulable en altura.
35. El disefio de la silla no le parece adecuado y confortable. . . .
, La silla no permite apoyar la espalda completamente en el respaldo, ya que tendria que 1
36. No puede apoyar completamente la espalda en el respaldo sin o . i
. . . . estar muy inclinado hacia atras.
que el borde del asiento le presione la parte posterior de las piernas.
Entorno de trabajo 51. El nivel de ruido ambiental le dificulta la atencién. La oficina donde se encuentra esta al lado de la sala destinada a las calderas, por lo que,
o . . . . en momentos puntuales, cuando estas se ponen en marcha, el ruido le impide mantener su
52. b) La principal fuente de ruido son otros equipos e instalaciones. »
atencion. 0
53. Durante la época estival le resulta desagradable la alta La oficina donde se encuentra dispone de sistema de aire acondicionado, pero este tiene
temperatura. roto su regulador de temperatura, por lo que hay cambios bruscos de temperatura.
Programas de ordenador El programa utilizado es el Microsoft Navission, el cual tiene un nivel de complejidad
bastante elevado para principiantes, hasta que poder tener el manejo del mismo. El Técnico
59. Los programas empleados no le proporcionan ayudas para su de RRHH ya tiene experiencia y soltura con el mismo, pero, en ocasiones, el programa 1
utilizacion. genera fallos y errores dificiles de identificar y solventar. Existen manuales muy extensos
gue no facilitan la comprension y se suele solicitar ayuda al departamento de informatica, el
cual, en ocasiones no esta disponible y le cuesta avanzar en su trabajo.
Organizacion y gestion 65. El trabajo que realiza habitualmente le produce fatiga mental, Debe realizar todos los dias la revision de los fichajes de presencia de los 110 trabajadores, 0

Tabla 16. Resultados. Elaboracion propia
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Tal y como hemos podido observar en el apartado anterior, disponemos de los resultados

obtenidos en el test realizado al Técnico de RRHH de Delmar.
En este caso, la valoracion requiere dos partes:

eValoracion cuantitativa: En la Tabla 16, se puede observar que hay un total de 10 items
incumplidos, de los cuales un total de 4 incumplen las especificaciones del Real Decreto

488/1997, los cuales requieren una medida correctora urgente.

Numero de items incumplidos
Apartado Numero de items incumplidos referidos a los requerimientos del
RD 488/1997
Equipo de trabajo (informatico) 2 2
Equipo de trabajo (mobiliario) 3 1
Entorno de trabajo 3 0
Programas de ordenador 1 1
Organizacién y gestion 1 0
Total 10 4

Tabla 17. Resultados. Elaboracién propia.

eValoracion cualitativa: Es importante identificar la gravedad de las deficiencias que se
han detectado. En este sentido, considero que el nimero de items incumplidos referidos a
los requerimientos del Real Decreto 488/1997 es bastante elevado en cuanto pueden
afectar a la salud del Técnico de RRHH, destacando la imposibilidad de no poder regular la
mesa Yy el teclado, el disefio de la silla no es adecuado y el programa empleado no le

proporciona ayuda para su utilizacion.

A continuacién, veremos qué medidas y controles preventivos se proponen en base a estos

riesgos.
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Puesto de trabajo evaluado

Técnico de RRHH

Ubicacién o localizacién

Evaluacion del riesgo

Causa del riesgo

Medida Preventiva/Medida Correctora/Control Preventivo

Tipo de medida

del riesgo Apartado ftem incumplido preventiva
Trabajador usuario de PVD Equipo de 12. No puede regular la altura de La pantalla del equipo no puede regularse que la misma no lo permite. Para ello Comprobar que, ya que se dispone de un elevador externo
trabajo su pantalla. dispone de un elevador. para su elevacion, este permita que la pantalla esté superior

(informéatico)

a 400 mm. respecto a los ojos del técnico y a una altura tal
que pueda ser visualizada dentro del

espacio comprendido entre la linea de visién horizontal y la
trazada a 60° bajo la horizontal

Control Preventivo

Instruir al técnico en las normas de colocacion de la pantalla.

Informativa

15. No puede regular la inclinacion

de su teclado.

El teclado no puede regularse, ya que este no dispone del elemento para tal

efecto.

Eliminar el teclado actual y utilizar un teclado que disponga

del dispositivo que permite su inclinacion.

Organizativa

Equipo de 30. No puede ajustar la altura de la La mesa no es regulable en altura. Debera instalarse un reposapiés, el cual debe reunir las
trabajo mesa. siguientes caracteristicas: -Inclinacién ajustable entre 0o y
(mobiliario) 150 sobre el plano horizontal.
-Dimensiones minimas de 45 cm. de ancho por 35 cm. de Técnica
profundidad.
-Tener superficies antideslizantes, tanto en la zona superior
para los pies como en sus apoyos para el suelo.
35. El disefio de la silla no le La silla no permite apoyar la espalda completamente en el respaldo, ya que Debera eliminarse la silla actual y sustituirla por una que
parece adecuado y confortable. tendria que estar muy inclinado hacia atras. cumpla las siguientes caracteristicas:
36. No puede apoyar -Debe tener un respaldo con una suave prominencia para dar
completamente la espalda en el apoyo a la zona lumbar y con dispositivos para poder ajustar o
Lo Organizativa
respaldo sin que el borde del su inclinacion.
asiento le presione la parte -La profundidad del asiento debe ser regulable, de tal forma
posterior de las piernas. que el usuario pueda utilizar el respaldo sin que el borde del
asiento le presione las piernas.
Entorno de 51. El nivel de ruido ambiental le Debera realizarse una evaluacion especifica de la exposicion
trabajo dificulta la atencién. del técnico al ruido desde el punto de vista ergonémico. De

52. b) La principal fuente de ruido
son otros equipos e instalaciones.

La oficina donde se encuentra esta al lado de la sala destinada a las calderas,
por lo que, en momentos puntuales, cuando estas se ponen en marcha, el ruido

le impide mantener su atencion.

esta manera, se valorard la interferencia del ruido en la
comunicacion verbal directa, atendiendo a la NTP 794.
Evaluacion de la comunicacion verbal: método SIL tal y como
UNE-EN ISO 9921:2004 recomienda. En todo caso, el nivel
sonoro continuo equivalente, LAeq, que soporte el técnico, no
deberia exceder los 55 dB(A).

N/A

A la hora de indicar una medida general, se podra realizar la
insonorizacién de la sala de calderas, contigua a la oficina del
técnico, para reducir el nivel de ruido.

Técnica
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Puesto de trabajo evaluado

Técnico de RRHH

Ubicacioén o
localizacién del riesgo

Evaluacioén del riesgo

Apartado

i{tem incumplido

Causa del riesgo

Medida Preventiva/Medida Correctora/Control
Preventivo

Tipo de medida
preventiva

Trabajador usuario de
PVD

Entorno de

trabajo

53. Durante la época estival le
resulta desagradable la alta

temperatura.

La oficina donde se encuentra dispone de sistema de aire
acondicionado, pero este tiene roto su regulador de temperatura, por

lo que hay cambios bruscos de temperatura.

Debera realizarse una evaluacion higiénica de la
exposicién de estrés térmico por calor, conforme a lo
establecido en la NTP 923. Estrés térmico y
sobrecarga térmica: evaluacion de los riesgos (Il), en
la cual se realiza una evaluacion a través del método
del indice de Sobrecarga Térmica (IST) desarrollado
en la UNE-EN ISO 7933:2004. También se utiliza la
NTP 1037 Estrés por frio (I1).

N/A

Solicitar al equipo de mantenimiento la reparacion
del sistema de aire acondicionado, para mantener
una temperatura constante en verano de entre 23 a
26 °C.

Técnica

Implantar un programa de mantenimiento y revision

del sistema de aire acondicionado de la oficina.

Organizativa

Programas

de ordenador

59. Los programas empleados
no le proporcionan ayudas

para su utilizacion.

El programa utilizado es el Microsoft Navission, el cual tiene un nivel
de complejidad bastante elevado para principiantes, hasta que poder
tener el manejo del mismo. El Técnico de RRHH ya tiene experiencia
y soltura con el mismo, pero, en ocasiones, el programa genera fallos
y errores dificiles de identificar y solventar. Existen manuales muy
extensos que no facilitan la comprensién y se suele solicitar ayuda al
departamento de informatica, el cual, en ocasiones no esta

disponible y le cuesta avanzar en su trabajo.

Realizar una formacion de refuerzo al técnico para
que sepa actuar ante los fallos y errores que genera
el programa. Dicha formacion la pueden impartir los
comparfieros del departamento de informatica o la

empresa proveedora del programa en cuestion.

Formacion

Organizacién
y gestién

65. El trabajo que realiza
habitualmente le produce
fatiga mental, visual y

postural.

Debe realizar todos los dias la revision de los fichajes de presencia
de los 110 trabajadores, por lo que se trata de una labor repetitiva y

que requiere de maxima concentracion visual.

El técnico dispondra de 15 minutos de descanso en
el tiempo que desarrolla dicha tarea rutinaria.

Cambiar de tarea, levantarse y estirar las piernas.

Organizativa
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6.3.2.  Evaluacion especifica de carga fisica postural del Operario de limpieza de
pescado.
6.3.2.1. Objeto y alcance.

El objeto de la segunda evaluacion de riesgos en la disciplina de Ergonomia y
Psicosociologia aplicada, es el de realizar una evaluacion especifica de carga postural del

puesto de Operario de limpieza de pescado.

El Operario de limpieza de pescado trabaja de lunes a viernes en horario de mafana a
jornada completa (8 horas diarias, 40 horas semanales), con el descanso legalmente
establecido de 25 minutos a mitad de la jornada y la opcion de poder desplazarse al aseo

las veces que considere.

La limpieza de pescado consiste en limpiar manualmente mediante movimientos repetitivos
gracias al uso de un cuchillo la suciedad que hay en los lomos de bonito o atin. Para ello,
pasa toda su jornada en posicion sedante en una linea de produccion, lugar desde el cual
no se tiene que mover, ya que a su puesto de trabajo le llega todo el material necesario

para poder realizar su tarea.

En las figuras 16 y 17, aparecen reflejadas la imagen de una operaria de limpieza de
pescado en su jornada laboral. Como se puede observar, esta en posicion sedante, con la
mano derecha, en este caso es diestra, maneja el cuchillo y con la derecha soporta el lomo

de pescado que esta limpiando.

Figura 16. Lado derecho. Elaboracion propia. Figura 17. Lado izquierdo. Elaboracidn propia.
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Por tanto, se va a analizar la postura que adopta la operaria para realizar su tarea,
analizando ambas extremidades superiores, tanto la derecha como la izquierda, para de
esta manera, detectar si dicha postura genera un riesgo para el operario que la realiza, y si

es asi, aplicar medidas y controles preventivos adecuados.

Para poder realizar la evaluacién especifica de carga postural para el puesto de Operario
de limpieza de pescado, nos vamos a basar en el método REBA, el cual se presenta en la
NTP 601 del INSHT: Evaluacion de las condiciones de trabajo: carga postural. Método
REBA (Rapid Entire Body Assessment).

Segun Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT) (2001). NTP 601
del INSHT: Evaluacién de las condiciones de trabajo: carga postural. Método REBA (Rapid
Entire Body Assessment), dicho método, ofrece la posibilidad de realizar un analisis postural
a partir de una puntuacién que se otorga a varias partes del cuerpo analizadas, las cuales
se dividen en los dos siguientes grupos:

Grupo A

TRONCO

“Grupo A, incluye tronco, Movimiento Puntuacion —
Erguido 1

cuello y piernas. De esta Iom— > ok
0°-20° extension

manera' Se debe Ir 20°-60° flexion +1 si hay torsion o inclinacion lateral
> 20° extension 3

otorgando una puntuacion 60" feion 4

a cada parte del cuerpo en

funcion del movimiento o | °'#°

M P 6 Correccion
., . 0°-20° flexion 1 Anadir
posicion que realice el -
20" flexion o extension 2 +1 si hay torsion o inclinacion lateral

trabajador en relacion a lo

establecido en la figura”. |®Ernas

Posicion Puntuacién Correccién
. Afadir
(F'g . 18) . Soporte bilateral, andando o 1
sentado + 1 si hay flexion de rodillas entre 30
y 60°
Soporte unilateral, soporte + 2 si las rodillas estan flexionadas

ligero o postura inestable mas de 60° (salvo postura sedente)

Figura 18. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo
(INSHT) (2001). NTP 601 del INSHT: Evaluacion de las condiciones de
trabajo: carga postural. Método REBA (Rapid Entire Body Assessment).
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“La puntuacién obtenida de cada parte del cuerpo del Grupo A, nos permite a través de la

Tabla A obtener una puntuacion que Fasiaa

oscilara entre 1y 9.” (Fig. 11).

Cuello
1 2 3
“A continuacion, al valor obtenido ' | 2 | 3 | 41 1]2|3)4]1]2]3]4
1 1 2 3 4 1 2 3 4 3 3 5 B
anteriormente, hay que afiadirle el 21213141619 141651614151617
Tronco 3 2 4 5 6 4 5 6 7 5 B 7 8
valor de la tabla carga/fuerza, el cual al 21 5181 71518 | T1S1o 718168
5 4 6 7 8 6 7 8 9 7 8 9 9
oscilara entre 0y 3.” (Fig. 11).
TABLA CARGA/FUERZA
“‘De esta manera, obtendremos la 0 1 2 =

puntuacion del Grupo A.”

‘Grupo B, incluye brazos,
antebrazos y mufecas. De
esta manera, se debe ir
otorgando una puntuacion a
cada parte del cuerpo en
funciébn del movimiento o
posicion que realice el
trabajador en relacion a lo
establecido en la figura.”
(Fig. 20).

inferior a 5 kg 5-10 kg 10 kg instauracién rapida o brusca

Figura 19. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT)
(2001). NTP 601 del INSHT: Evaluacién de las condiciones de trabajo: carga
postural. Método REBA (Rapid Entire Body Assessment).

Grupo B

BRAZOS

Posicion Puntuacion Correccion
0°-20" flexibn/extensién 1 Ahader
> 20" exte 2 + 1 si hay abduccidn o rotacion
21°-45° flexion
46°-90" flexion 3 + 1 elevacidn del hombro
> 00" flexion 4 - 1 sl hay apoyo o postura a favor de la
gravedad

ANTEBRAZOS
Movimiento Puntuacién
60°-100° fiexion 1
< 60" flexion 2
> 100° flexion

MUNECAS
Movimiento Puntuaciéon Correcciéon
0°-15°- flexion/ extension 1 Piace

+ 1 si hay torsion o

P21 187 Nexion/ axtension % desviacion lateral

Figura 20. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT)
(2001). NTP 601 del INSHT: Evaluacion de las condiciones de trabajo: carga
postural. Método REBA (Rapid Entire Body Assessment).

57



Evaluacién de Riesgos y Panificacion de la Actividad Preventiva en Conservera Delmar, S.L.
Laura Gutiérrez Villegas.

‘La puntuacién obtenida TasLa®

Antebrazo
1 2
de cada parte del cuerpo — ; 3 5 : 5 5
. 1 1 2 2 1 2 3
del Grupo B, nos permite 2 1 2 3 2 3 4
Brazo 3 3 4 5 4 5 5
4 4 4 5 5 5 6 7
a través de la Tabla B s : : > > . !
.z 6 7 8 8 8 9 9
obtener una puntuacion
o , /AGARRE
gue oscilara entre 1y 9.
. 0 - Bueno 1- Regular 2 - Malo 3 - Inaceptable
(Flg 21) Buen agarre y fuerza de agarre. Agarre aceptable. Agarre posible pero no aceptable Acept ;2?:3‘:: n% Os g\t;%a‘;;en:: zzlagu erpo.

“A continuacion, al valor Figura 21. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT)
_ _ (2001). NTP 601 del INSHT: Evaluacién de las condiciones de trabajo: carga
obtenido anteriormente, postural. Método REBA (Rapid Entire Body Assessment).

hay que afadirle el valor
de la tabla agarre, el cual oscilara entre 0 y 3 (Fig. 21). De esta manera, obtendremos la

puntuacion del Grupo B.”

Teniendo en cuenta los valores obtenidos del Grupo A 'y Grupo B, acudimos a la Tabla C
(Fig. 22) para obtener una puntuacion, la cual no es la final o valor REBA, ya que hay que
afadirle el valor de la Actividad, obteniendo de esta manera, la puntuacion final REBA, la
cual oscilara entre 1y 15, y la cual nos indicaré el riesgo que supone desarrollar el tipo de

tarea analizada y nos indicara los niveles de accidn necesarios en cada caso.

TABLA C
Puntuacion B
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 11 12

1 1 1 1 2 3 3 4 5 6 T 7 7
2 1 2 2 3 4 4 5 6 6 T 7 8
3 2 3 ] 3 4 o (5] T 7 8 8 8
4 3 4 “ 4 5 6 T 8 8 9 9 9
5 4 4 “ 5 6 7 8 8 9 9 9 9

PuntuaclonA 4§ 7 8 8 9 9 10 10 10 10
T T T 7 8 9 9 9 10 10 @ 1 11 11
8 8 8 8 9 10 10 10 10 10 @ 11 11 1
9 9 9 9 10 10 10 | 11 11 1 12 12 12
10 10 10 10 1 11 1 1 12 12 12 12 12
11 1M 11 " 1 12 12 12 12 12 12 12 12
12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
+1: Una o mas partes del cuerpo estaticas, por ej. aguantadas mas de 1 min.

Actividad +1: Movimientos repetitivos, por ej. repeticion superior a 4 veces/minuto.
+1: Cambios posturales importantes o posturas inestables.

Figura 22. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT)
(2001). NTP 601 del INSHT: Evaluacion de las condiciones de trabajo: carga
postural. Método REBA (Rapid Entire Body Assessment).
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Para poder realizar la evaluacion, se ha acudido a Delmar para poder captar imagenes de los operarios durante el desempefio de su tarea de

limpieza de pescado, y asi poder realizar la evaluaciéon con claridad.

Tras realizar la evaluacion en base a la metodologia explicada en el apartado anterior, la cual aparece desarrollada en el Anexo 3, a

continuacion, se detallan los resultados obtenidos:

LADO
LADO 1 DERECHO 3+1
1 1ZQUIERDO 2+1 Tronco Brazos
Tronco Brazos
Grupo Grupo
Grupo A 2 «— 1 P
2 1 Grupo —* 1 S Antebrazos B
A Cuello — 1 3 Antebrazos B Cuello
+ +
+ + 1 1+1
1 1+1-1 Piermnas Mufiecas
Piernas Muriecas 1 1
1 1
FUERZA AGARRE
FUERZA AGARRE
A 2 6 B
A 2 4 B
\—0 4 Q——J
\—- 3 4——J
+*
+
ACTIVIDAD +2
ACTIVIDAD +1
) PUNTUACION %
PUNTUACION 4 FINAL
FINAL
Figura 24. Resultados lado derecho. Elaboracion propia. Figura 25. Resultados lado izquierdo. Elaboracion propia.
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Atendiendo a los resultados obtenidos tras realizar la evaluacion y lo indicado en la Figura

23, podemos determinar el siguiente nivel de riesgo y la accion a realizar:

Nivel de accion Puntuacion Nivel de riesgo Intervencion y posterior analisis

Lado derecho
2 ‘ (4-7)6 ‘ Medio ‘ Necesario

Lado izquierdo
2 ‘ 4-7) 4 ‘ Medio ‘ Necesario

Tabla 18. Resultados. Elaboracién propia.
el ado derecho.

Atendiendo a la figura 23, observamos que el nivel de accion es 2, ya que la puntuacion
obtenida se encuentra entre 4-7, en este caso es de 6, suponiendo un nivel de riesgo medio
y resultando necesaria una intervencion.

el ado izquierdo.

Atendiendo a la figura 23, observamos que el nivel de accion es 2, ya que la puntuacion
obtenida se encuentra entre 4-7, en este caso es de 4, suponiendo un nivel de riesgo medio

y resultando necesaria una intervencion.

Si que resulta interesante destacar, que el lado del cuerpo con mas riesgo de carga fisica
es el derecho, ya que obtiene una puntuacion mayor, de 6 frente a 4. Independientemente
de esta diferencia, ambos lados corroboran que existe riesgo, en este caso medio, y que

resulta necesaria una intervencion.

A mi modo de ver, la diferencia de puntuacién entre un lado y otro, recae sobre la opcion

gue tiene la operaria en el Niveles de riesgo y accién

lado IquIerdO de tener un Nivel de accién Puntuacién Nivel de riesgo Intervencion y posterior analisis
0 1 Inapreciable No necesario

punto de apoyo, aspecto que 1 2-3 Bajo Puede ser necesario

no ocurre en el lado derecho. < 4-7 Medio Necesario
3 8-10 Alto Necesario pronto
4 11-15 Muy alto Actuacion inmediata

A continuacién, veremos qué

medidas y controles Figura 23 Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT) (2001).
NTP 601 del INSHT: Evaluacion de las condiciones de trabajo: carga postural.

preventivos se proponen Método REBA (Rapid Entire Body Assessment).
en base a estos riesgos.
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Puesto de trabajo evaluado

Operario de limpieza de pescado

Ubicacion o . . .
S Riesgo Causa del - . . . . . Tipo de medida
Icé(;?l:iz:;:é%n identificado riesgo Evaluacién del riesgo Medida preventiva/Medida correctora/Control preventivo preventiva
Tarea de Carga fisica Exposicion El nivel de accién es 2, yaque la | Antes de comenzar la jornada de trabajo, establecer como Organizativa
limpieza de a postura puntuacién obtenida se encuentra | rutina unos pequefios movimientos de calentamiento de
pescado forzada. entre 4-7, suponiendo un nivel de | brazo, hombro, mufieca y cuello.

riesgo medio y resultando
necesaria una intervencion, de
acuerdo con el modelo REBA.

Ofrecer la posibilidad al operario de poder levantarse de su
puesto 5 minutos en las 4 horas antes del descansoy 5
después en las 4 horas posteriores, para que pueda realizar
movimientos de estiramiento y cambiar de postura, de esta
manera, evitando cargas musculares.

Organizativa

Formar a los trabajadores sobre los riesgos asociados a Formacion
adoptar una postura inadecuada en su puesto de trabajo, por

ejemplo, cruzar las piernas.

Comprobar que el estado de la silla donde se sienta el Control
operario esta en buen estado, es decir, no esta torcida, no se Preventivo
ha dafiado el soporte o tiene roturas.

Instruir al operario para que comunique a su encargado si Informacion

detecta cualquier anomalia en el estado de su silla.

Implantar un programa de mantenimiento periodico de las
sillas y soportes de los mismos.

Organizativa

Ofrecer la posibilidad a los trabajadores de un cojin
ergonomico, si asi lo requieren, el cual le permitira apoyar la
espalda correctamente en la silla.

Organizativa

Cuando el operario realice su vigilancia de la salud, la carga Control
postural debe contemplarse, por si hay que hacer una Preventivo
valoracion més concreta en base a los riesgos asociados.

Implantar sillas que sean regulables en altura y cercania a la Técnica
mesa.

Establecer un sistema para que el brazo derecho pueda Técnica

tener un punto de apoyo.

Implantar un programa de afilado de cuchillos eficaz, para
asegurar que los mismos estan bien afilados y el operario no
tiene que realizar mas presion, por ejemplo, contratar a una
empresa dedicada a esta actividad.

Organizativa

Se deberan entregar los equipos de proteccion individual. En
este caso, guantes que permitan correctamente el agarre del
pescado y el cuchillo, para evitar que el mismo, por ejemplo,
se resbale.

EPIs
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7. Planificacion de la actividad preventiva.

7.1.Introduccion.

La planificacion de la actividad preventiva es el resultado de la previa evaluacion de los
riesgos para la seguridad y salud de los puestos evaluados dentro de Delmar y recogidos
en este TFM.

“a) El empresario debera realizar una evaluacion inicial de los riesgos para la seguridad y
salud de los trabajadores, teniendo en cuenta, con caracter general, la naturaleza de la
actividad, las caracteristicas de los puestos de trabajo existentes y de los trabajadores que
deban desempeniarlos. Igual evaluacién deberd hacerse con ocasion de la eleccion de los
equipos de trabajo, de las sustancias o preparados quimicos y del acondicionamiento de
los lugares de trabajo. La evaluacion inicial tendrd en cuenta aquellas otras actuaciones
gue deban desarrollarse de conformidad con lo dispuesto en la normativa sobre proteccion
de riesgos especificos y actividades de especial peligrosidad. La evaluacion sera
actualizada cuando cambien las condiciones de trabajo y, en todo caso, se sometera a
consideracion y se revisard, si fuera necesario, con ocasion de los dafios para la salud que
se hayan producido”. Espafa (1995). Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de
Riesgos Laborales. BOE. p. 17.

La planificacion de la actividad preventiva en adelante desarrollada, pretende cumplir con
la Ley 31/1995 de PRL, ya que se han identificado situaciones de riesgo que requieren
actividades preventivas necesarias para eliminar o reducir y controlar los riesgos

identificados en la evaluacion previa.

“Si los resultados de la evaluaciéon prevista en el parrafo a) pusieran de manifiesto
situaciones de riesgo, el empresario realizara aquellas actividades preventivas necesarias
para eliminar o reducir y controlar tales riesgos. Dichas actividades seran objeto de
planificacion por el empresario, incluyendo para cada actividad preventiva el plazo para
llevarla a cabo, la designacion de responsables y los recursos humanos y materiales
necesarios para su ejecucion”. Espafa (1995). Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de

Prevencion de Riesgos Laborales. BOE. p. 18.
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A continuacion, se detalla como se establece, en funcion de los resultados de cada
evaluacion de riesgos laborales, la prioridad y temporizacion en la adopcién de las medidas

planificadas dentro de cada disciplina.

Indicar también, que, para establecer las fechas de adopcion de las medidas, se va a
establecer como fecha de referencia el 24 de octubre 2021, fecha en la cual, se entregaria

esta evaluacion de riesgos y planificacion de la actividad preventiva a Delmar.

eSeguridad en el Trabajo.
A continuacion, se muestra el criterio que se ha utilizado para la asignacién de la prioridad
y temporizacién de adopcion de las medidas derivadas de la evaluacion realizada mediante

el método W.T. Fine en la disciplina de Seguridad en el Trabajo.

Ni_vel de Nivel de prioridad Plazo orientativo d_e adopcioén de
riesgo las medidas
Bajo 5 A criterio de la empresa
Moderado 4 De 6 meses a 1 afio
Notable 3 De 1 a 6 meses
Alto 2 De 1 semana a 1 mes
Muy Alto 1 Inmediata
Tabla 19. Criterio de prioridad y temporalidad en la disciplina de Seguridad en el Trabajo. Elaboracién

propia.

eHigiene Industrial.

En el caso del criterio que se ha utilizado para la asignacion de la prioridad y temporizacion
de adopcién de las medidas derivadas de la evaluacién de exposicién a agentes quimicos
del Operario de limpieza de instalaciones, considero que, a la hora de realizar esta
evaluacion, se puede determinar que el riesgo puede ser aceptable o no aceptable. En este
caso, como el riesgo evaluado ha sido determinado como NO ACEPTABLE, se ha

establecido una prioridad maxima de nivel 1 con una temporalidad inmediata.
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eErgonomia y Psicosociologia aplicada.
eTécnico de RRHH como usuario de PVD.

A continuacion, se muestra el criterio que se ha utilizado para la asignacién de la prioridad
y temporizacion de adopcion de las medidas derivadas de la evaluacion realizada al Técnico

de RRHH como usuario de PVD.

Tipo de iFem Nivel delprioridad Plazo orientativo de adopcion de
incumplido las medidas
Resto de items 2 De 1 semana a 1 mes
Referido a los
requerimientos del RD 1 Inmediata
488/1997
Tabla 20. Criterio de prioridad y temporalidad en la disciplina de Ergonomia (Usuario de PVD). Elaboracion

propia.

eEvaluaciéon especifica de carga fisica postural para el puesto de Operario de

limpieza de pescado.

A continuacion, se muestra el criterio que se ha utilizado para la asignacién de la prioridad
y temporizacion de adopcion de las medidas derivadas de la evaluacion de carga fisica en

el puesto de Operario de limpieza de pescado.

. . . o Plazo orientativo de adopcion de
Nivel de riesgo Nivel de prioridad las medidas P
Inapreciable 1 A criterio de la empresa
Bajo 2 De 6 meses a 1 afio
Medio 3 De 1 a 6 meses
Alto 4 De 1 semana a 1 mes
Muy Alto 5 Inmediata

Tabla 21. Criterio de prioridad y temporalidad en la disciplina de Ergonomia (Evaluacién de carga fisica).

Elaboracion propia.
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7.2.Planificacion y controles correspondientes a la disciplina de Seguridad en el Trabajo.

7.2.1.

Tabla de planificacion de medidas de Seguridad en el Trabajo.

Ubicacién o
localizacion del
riesgo

Riesgo
identificado

Causa del riesgo

Medida preventiva/Medida
correctora

Tipo de
medida
preventiva

Prioridad

Coste/Presupuesto

Responsable

Fecha prevista de
implantacion

Fechareal de
implantacion

Almacenamiento

Caida de
personas a
distinto nivel

Utilizacion de medios
inadecuados para
acceder a las
estanterias de
almacenamiento.

Instruir a los trabajadores en que bajo
ningun concepto se debe usar las
baldas de las estanterias de
almacenamiento para acceder a
niveles superiores.

Informacion

Asumido por el
Responsable de Fabrica

Responsable de
Fabrica

dic-21

Caida de
objetos por
desplome

Posible colocacién de
materiales de forma
inestable o inadecuada,
no respetando el tamafio
de las estructuras de
almacenamiento.

Establecer un procedimiento de
colocacion de material en las
estructuras de almacenamiento. Por
ejemplo, colocar el material mas
pesado en las estanterias inferiores,
el mas manipulable en las de en
medio, y el menos usado, en las
zonas altas.

Procedimiento

Asumido por el
encargado de almacén

Encargado de
almacén

nov-21

Establecer un procedimiento de
aseguramiento, una vez realizado el
paletizado y colocado de la
mercancia, para comprobar que esta
esté estable.

Procedimiento

Asumido por el
encargado de almacén

Encargado de
almacén

nov-21

Pisadas sobre
objetos

Posible ubicacion de
materiales en el suelo
sin criterio ni orden.

Instruir a los trabajadores para que
almacenen los materiales en zonas y
estructuras destinadas para ello,
manteniendo el orden y limpieza.

Informacién

Asumido por el
encargado de almacén

Encargado de
almacén

dic-21

Se debera entregar calzado de
seguridad.

EPIs

Asumido por el
encargado de almacén

Encargado de
almacén

dic-21

Atropellos o
golpes con
vehiculos

Atropellos o golpes con
vehiculos

Instruir a los trabajadores para que
utilicen en todo momento las vias
destinadas a circulacién de peatones,
ademas de tener muy presente que
no se debe correr.

Informacién

Asumido por el
Responsable de Fabrica

Responsable de
Fabrica

nov-21

Instruir a los trabajadores para que
utilicen en todo momento las vias
destinadas a circulacion de peatones,
ademas de tener muy presente que
no se debe correr.

Informacién

Asumido por el
Responsable de Fabrica

Responsable de
Fabrica

nov-21

Se deberéa entregar chaleco
reflectante o ropa que incluya
reflectante.

EPIs

Asumido por el
encargado de almacén

Encargado de
almacén

nov-21
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encargado.

Fabrica

Fabrica

IUblcgmo‘n’o Riesgo . Medida preventiva/Medida Tlpo_de L Fechaprevistade | Fechareal de
ocalizacion identificado Causa del riesgo ——— medida Prioridad Coste/Presupuesto Responsable implantacién implantacién
del riesgo preventiva
Carretilla Caidas de Posible salida o Instruir a los trabajadores para
elevadora personas a acceso inadecuado que bajo ningun concepto
automotora distinto nivel del trabajador de la permitan que ninguna persona - Asumido por el Responsable de Responsable de
. . Informacion 3 A P nov-21
carretilla elevadora a pase o permanezca debajo de Fabrica Fabrica
la cabina. las horquillas elevadas y nunca
transportar pasajeros.
Atrapamientos Posible Instruir a los trabajadores para
por o entre comportamiento que nunca manipulen partes de
objetos inadecuado del la carretilla elevadora ni " Asumido por el Responsable de Responsable de
: . Informacion 3 i P nov-21
trabajador, como, por | introduzcan las manos en el Fabrica Fabrica
ejemplo, sacar partes | equipo cuando esté en
del cuerpo fuerade la | funcionamiento.
cabina cuando la Instruir a los trabajadores para :
carretilla esta en que nunca saquen partes del Informacién 3 Asumido por gleesponsabIe de Requr;)sgble de nov-21
funcionamiento. cuerpo fuera del habitaculo. Fabrica Fabrica
Atrapamientos Posible conduccion Instruir a los trabajadores para
por vuelco de inadecuada del gue no circulen nunca a mas de
maquinas o operario de la 10 km/h de velocidad. Reducir la Informacion
vehiculos carretilla 0 uso velocidad al tomar una curva o Asumido por el Responsable de Responsable de
. : 3 A P nov-21
inadecuado de la girar, en zonas de paso, en Fabrica Fabrica
misma, por ejemplo, cruces o zonas de baja
excesiva velocidad. visibilidad y en zonas con suelos
humedos o resbaladizos.
Implantar limitadores de Técnica Asumido por GAM (Empresa de
velocidad en todas las carretillas 3 alquiler/mantenimiento/reparacion GAM nov-21
elevadoras. de maguinaria)
Instruir a los trabajadores para Informacién
que reduzcan la velocidad al 3 Asumido por el Responsable de Responsable de nov-21
tomar una curva y en zonas con Fabrica Fabrica
suelos humedos o resbaladizos.
Contactos Posible contacto
térmicos accidental con partes
calientes de la
carretilla. Pq§|ble falta | Se debera entre_gar guante_s Asumido por el encargado de Encargado de
de atencion del contra las agresiones de origen EPIs 3 . . nov-21
- P almacén almacén
operario, falta de térmico.
resguardos o de
sefializacion de las
zonas calientes.
Otros riesgos Posible falta de La carretilla debe disponer y
mantenimiento de la haber superado todas las Asumido por GAM (Empresa de
carretilla elevadora. inspecciones técnicas Técnica 3 alquiler/mantenimiento/reparacion GAM nov-21
obligatorias, existiendo registro de maquinaria)
escrito del mismo.
Existe un procedimiento de .
trabajo a seguir en carretillas Procedimiento 3 Asumido por e,l R_esponsable de Requnsgble de nov-21
- Fabrica Fabrica
averiadas.
Instruir a los trabajffldore_s para - Asumido por el Responsable de Responsable de
que, ante una averia, avisen al Informacién 3 nov-21
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Ub'°?‘°'°.",° Riesgo . Medida preventiva/Medida Tlpo_de - Fecha prevista mEE el
localizacion identificado Causa del riesgo ——— medida Prioridad Coste/Presupuesto Responsable o e de
del riesgo preventiva P implantacién
Carretilla Otros riesgos Posible falta de La carretilla debe disponer
elevadora mante_nlmlento dela operatn_/os yen perfecto estado Asumido por GAM (Empresa de
automotora carretilla elevadora. de funcionamiento todos sus P ’ e I
) Técnica 3 alquiler/mantenimiento/reparacion GAM nov-21
sistemas o componentes de d S
; ! e maquinaria)
seguridad, por ejemplo,
sistema de frenado.
Posible
incumplimiento de ) .
métodos y Instruir a los Fr_abajadores para
procedimientos de gue nunca utilicen una .
trabajo seguros en el cgrretllla‘elevadora sino han Informacion 3 Asumido por ejl Responsable de Requnsgble de nov-21
. sido debidamente autorizados, Fabrica Féabrica
manejo de la A
. formados e informados por su
carretilla elevadora la empresa
por parte de su p ’
operador.
Acceso a Caida de Posible suelo
|n_sta|z§c;|on personas al resbaladizo debido a Se debera entregar calzado de Asumido por el encargado de Encargado de
frigorifica mismo nivel la humedad y sequridad EPIs 3 almacén almacén nov-21
condensacioén por 9 ’
bajas temperaturas.
Contactos Posible acceso
térmicos accidental a partes
de la instalacion
frigorifica sujetas a
altas temperaturas.
paumid por ronson (Empress
. 9 )Y Organizativa 3 de mantenimiento de instalacion Jhonson nov-21
dispuestos por el resguardos y limitadores de friqorifi
: - rigorifica)
fabricante del equipo | alta temperatura.
o mal
funcionamiento de
los dispositivos
limitadores de alta
temperatura.
Posible Se debera entregar guantes
manipulacion c_ie contra las agresiones de origen EPIs 5 Asumido por el epcargado de Encargaqo de A criterio de la
elementos a bajas P almacén almacén empresa
térmico.
temperaturas.
Contactos Posible aparicion de Instruir a los trabajadores para
eléctricos deficiencias que que no manipulen bajo ningln
directos aparezan en el concepto los sistemas de
sistema de refrigeracién de la camara, ya
refrigeracion. que puede haber elementos - Asumido por el Responsable de Responsable de
Informacién 3 nov-21

gue pueden producir un
contacto eléctrico de
consecuencias muy graves
incluso estando
desconectados.

Fabrica

Fabrica
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Ubicacién o
localizacion
del riesgo

Riesgo
identificado

Causa del riesgo

Medida preventiva/Medida
correctora

Tipo de
medida
preventiva

Prioridad

Coste/Presupuesto

Responsable

Fecha prevista de
implantacion

Fechareal de
implantacion

Acceso a
instalacion
frigorifica

Otros riesgos

Posible uso
inadecuado de la
instalacion frigorifica
y/o falta de
mantenimiento de la
misma en funcién de
lo dispuesto por el
fabricante o su
reglamentacion
especifica.

Formar a los trabajadores en
riesgos asociados a la utilizaciéon
de la camara frigorifica.

Formacion

Asumido por el Responsable de
Féabrica

Responsable de
Fabrica

nov-21

Instruir a los trabajadores para
que no accedan al interior de la
camara si no es imprescindible
y, en cualquier caso,
permanecer en ella el menor
tiempo posible. su situacion al
responsable.

Informacion

Asumido por el Responsable de
Fabrica

Responsable de
Féabrica

nov-21

Instruir a los trabajadores para
que no utilicen la camara
frigorifica para almacenamiento
de materiales ajenos al fin de la
misma, la mantenga en perfecto
estado de orden y limpieza 'y
libre de cualquier objeto que no
pertenezca a la misma.

Informacién

Asumido por el Responsable de
Fabrica

Responsable de
Féabrica

nov-21

Instruir a los trabajadores para
que comuniquen
inmediatamente cualquier
anomalia que observen en el
funcionamiento de la camara
frigorifica para ser reparada lo
mas rapido posible.

Informacion

Asumido por el Responsable de
Féabrica

Responsable de
Fabrica

nov-21

Implantar un programa de
mantenimiento preventivo
periédico de la camara
frigorifica, realizado este por la
empresa de mantenimiento de
frio.

Organizativa

Asumido por Jhonson (Empresa de
mantenimiento de instalacion
frigorifica)

Jhonson

nov-21

Las reparaciones efectuadas
sobre la instalacion frigorifica, si
procede, se deben realizar por la
empresa frigorista, quedando
registro escrito de la misma.

Técnica

Asumido por Jhonson (Empresa de
mantenimiento de instalacion
frigorifica)

Jhonson

nov-21

Se dispone, en su caso, de
péliza del seguro de
responsabilidad civil y el
contrato de mantenimiento con
una empresa instaladora
frigorista cuando asi esté
establecido.

Organizativa

Asumido por el Responsable de
Fabrica

Responsable de
Fabrica

nov-21
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IUb'C?C'D.n,O Riesgo . Medida preventiva/Medida Tlpo‘de L Fecha prevista Fechareal de
ocalizacion e e Causa del riesgo ——— medida Prioridad Coste/Presupuesto Responsable de implantacién implantacién
del riesgo preventiva
m;i;)ej a(i?é n p(e:rzlct)jr?aieal g;e;%i;e;tsglsatg'szzz Se de‘beré entregar calzado de EPIs 3 Asumido por el epcargado de Encargaqo de nov-21
- : seguridad. almacén almacén
de pescado mismo nivel pescado
Golpe/Cortes Posibles cortes,
por objetos o arafiazos y Se debera entregar guantes de
herramientas erupciones proteccion en la manipulacion EPIs 3 Asumido por el encargado de Encargado de nov-21
producidos por la piel | del producto, por ejemplo, de almacén almacén
del pescado y sus nitrilo satinado anti cortes.
espinas.
Contactos Manipulacion de
termicos hle]o, yaque se Se debera entregar guantes Asumido por el encargado de Encargado de A criterio de la
trabaja con pescado contra las agresiones de origen EPIs 5 almacén almacen empresa
congelado o a bajas térmico.
temperaturas.
Caida de Posible caida de la Instruir a los trabajadores para
personas a plataforma articulada | que bajo ningin concepto .
distinto nivel de carga y descarga permitan que ninguna persona Informacién 3 Asumido porFe,IbResponsabIe de Res;'):qr;)sgble de nov-21
que tiene el muelle. pase o permanezca en la aprica aprica
plataforma articulada.
Formar a los tfabajadores para L, Asumido por el Responsable de Responsable de
el uso y manejo de la plataforma Formacion 3 Fabrica Fabrica nov-21
articulada.
Choqut_as contra POSIP|E presencia de Instruir a !os trabajadores para 3 Asumido por el Responsable de Responsable de
objetos obstaculos en la zona | que transiten por el muelle de Informacion 3 Fabrica Fabrica nov-21
inmoviles de trabajo. carga sin prisas, no correr.
Instruir a los trabajadores para
que tengan precaucién cuando )
las condiciones climatol6gicas Informacién 3 Asumido porFe,IbResponsabIe de Res;'):qrz)sgble de nov-21
no sean favorables, por ejemplo, aprica aprica
lluvia.
Instruir a los trabajadores para
que tengan precaucién cuando
la actividad del muelle sea Informacion 3 Asumido por el Responsable de Responsable de nov-21
intensa, por ejemplo, varias Fabrica Fabrica
descargas simultaneamente o
acumulacién de palets.
Atropellos o Posible transito de Instruir a los trabajadores para
golpes con vehiculos (camiones que mantengan la distancia de
vehiculos o carretillas seguridad con respecto a Informacion 3 Asumido por el Responsable de Responsable de nov-21
elevadoras) que vehiculos, evitando quedar Fabrica Fabrica
circulan por el muelle | atrapados entre los elementos
con presencia de fijos del muelle y los vehiculos.
personal. Formar a los trabajadores en :
riesgos asociados a la utilizacién Formacién 3 Asumido por e,l R_esponsable de Requnsgble de nov-21
del muelle de carga. Fabrica Fabrica
Instruir a los trabajadores para
que miren bien antes de iniciar Informacion 3 Asumido por el Responsable de Responsable de nov-21

cualquier movimiento para no
caer al vacio.

Fabrica

Fabrica
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Ub'°?‘°'°.",° Riesgo . Medida preventiva/Medida Tlpo_de - Fecha prevista Fechareal de
localizacion e e Causa del riesgo ——— medida Prioridad Coste/Presupuesto Responsable i ahrEsen S
del riesgo preventiva P P
Tarea de Atropellos o Posible transito de
manipulacion golpes con vehiculos (camiones . .
de pescado vehiculos o carretillas Instruir a los trabajadores para )
elevadoras) que que miren b|er_1 a_ntes de iniciar Informacion 3 Asumido por gl Responsable de Requnsgble de nov-21
circulan por el muelle cualquier movimiento para no Fabrica Fabrica
con presencia de caer al vacio.
personal.
Muelle de Caida de Posible caida de la Instruir a los trabajadores para
carga personas a plataforma articulada que bajo ningtin concepto A id IR ble d R ble d
distinto nivel de cargay descarga | permitan que ninguna persona Informacion 3 sumido porFZbriizponsa e de esp'):%rz)s;iae € nov-21
que tiene el muelle. pase o permanezca en la
plataforma articulada.
Formar a los t_raba]adores para L Asumido por el Responsable de Responsable de
el uso y manejo de la plataforma Formacion 3 A P nov-21
: Fabrica Fabrica
articulada.
Choqugs contra Pos@)le presencia de Instruir a !os trabajadores para - Asumido por el Responsable de Responsable de
objetos obstaculos en la zona | que transiten por el muelle de Informacién 3 L P nov-21
L ] U Fabrica Fabrica
inmoviles de trabajo. carga sin prisas, no correr.
Instruir a los trabajadores para
que teng_a_n precaucion gugndo L Asumido por el Responsable de Responsable de
las condiciones climatol6gicas Informacion 3 A P nov-21
° Fabrica Fabrica
no sean favorables, por ejemplo,
lluvia.
Instruir a los trabajadores para
que tengan precauciéon cuando
la actividad del muelle sea L Asumido por el Responsable de Responsable de
h : - Informacion 3 - P nov-21
intensa, por ejemplo, varias Fabrica Fabrica
descargas simultaneamente o
acumulacién de palets.
Atropellos o Posible transito de Instruir a los trabajadores para
golpes con vehiculos (camiones gue mantengan la distancia de
vehiculos o carretillas seguridad con respecto a . Asumido por el Responsable de Responsable de
. . Informacién 3 A P nov-21
elevadoras) que vehiculos, evitando quedar Fabrica Fabrica
circulan por el muelle | atrapados entre los elementos
con presencia de fijos del muelle y los vehiculos.
ersonal. j .
p F_ormar a Ios‘traba]adore'slen L . Asumido por el Responsable de Responsable de
riesgos asociados a la utilizacién Formacion 3 A P nov-21
Fabrica Fabrica
del muelle de carga.
Se debera entregar ropa de alta
visibilidad durante la ;
permanencia en el muelle de EPIs 3 Asumido por el encargado de Encargado de nov-21

carga, como, por ejemplo,
chaleco reflectante.

almacén

almacén
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Ub'°?‘°'°.",° Riesgo . Medida preventiva/Medida Tlpo_de - Fecha prevista Fechareal de
localizacion e e Causa del riesgo ——— medida Prioridad Coste/Presupuesto Responsable i ihrEsen S
del riesgo preventiva P P
Muelle de Atropellos o Posible transito de
carga golpes con vehiculos (camiones ) ’
) - Instruir a los trabajadores para
vehiculos o carretillas - . o .
elevadoras) que que miren b|er_1 a_ntes de iniciar Informacion 3 Asumido por el Responsable de Responsgble de nov-21
) cualquier movimiento para no Féabrica Fabrica
circulan por el muelle .
. caer al vacio.
con presencia de
personal.
Puerta Caida de Posible Instruir a los trabajadores que
automatica objetos por descarrilamiento de la | deben contribuir al
vertical desplome hoja. mantenimiento de la puerta .
automatica, como, por ejemplo, Informacién 4 Asumido porFe;Iblﬁgzponsable de Resp'):%r:)sria::b;e de dic-21
detectando cualquier anomalia y
comunicandola a la persona
encargada.
Posible pérdida de Instruir a los trabajadores de que
resistencia o deben asegurarse que la puerta
estabilidad de los esta correctamente sujeta ” Asumido por el Responsable de Responsable de A criterio de la
elementos que cuando circulen bajo la misma, Informacion 5 Fabrica Fabrica empresa
componen la puerta evitando pasar por debajo p
automatica vertical. cuando esta se encuentre
semiabierta.
Atrapamientos Posible atrapamiento | Instruir a los trabajadores en que
por o entre con la hoja de la se debfa_utlllzar la puerta} L Asumido por el Responsable de Responsable de .
objetos puerta en automatica con prudencia, y, Informacion 4 A P dic-21
- ) Fabrica Fabrica
movimiento. siempre y cuando sea
necesario.
Formar a los trabajadores en .
riesgos asociados a la utilizacién Formacion 4 Asumido por e,l Responsable de Respo,nsgble de dic-21
" - Fabrica Fabrica
de la puerta automatica vertical.
Instruir a los trabajadores para
gue presten atencién al
m(_)wmlento de la hoja para L Asumido por el Responsable de Responsable de .
evitar ser golpeado o quedar Informacion 4 A P dic-21
Fabrica Fabrica
atrapado entre los elementos
fijos y méviles de la puerta
automatica.
Instruir a los trabajadores para
gue sean conscientes de que Informacion 4 Asumido por el Responsable de Responsable de dic-21
esta prohibido anular los Fabrica Fabrica
dispositivos de seguridad.
Disponer de un programa de
mantenimiento de los .
mecanismos de apertura de la Organizativa 4 Asumido por el Responsable de Responsable de dic-21

puerta, por ejemplo, de los
motores o del pulsador.

Fabrica

Fabrica
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Ubicacion o RicsEm Tipo de Fecha prevista Eelie feel) @l
localizacion identifigado Causa del riesgo Medida preventiva/Medida correctora medida Prioridad Coste/Presupuesto Responsable de S
del riesgo preventiva implantacion P
Puerta Contactos Posible acceso a partes Instruir a los trabajadores que, en
automatica eléctricos eléctricas en tension. ningun caso, deben acceder a partes Asumido por el Responsable
vertical directos de la puerta automatica con tension, si Informacién 4 Responsable de de ‘l):ébrica dic-21
no se esta autorizado y cualificado para Fabrica
ello.
Atropellos o Posible falta de sefializacion Establecer una sefializacién que Responsable
olpes con en la puerta. indique, por ejemplo, salida y entrada Técnica 4 20 € pons: dic-21
golp p que, por ejemp y de Fabrica
vehiculos de vehiculos.
Otros riesgos Posible fallo o averia de la Instruir a los trabajadores para que, en )
Y PR Asumido por el
puerta automatica. caso de detectar una averia, informen Informacion 3 Responsable de Responsable nov-21
inmediatamente a la persona Fi’Zébrica de Fabrica
encargada para ello.
Instalacién de Contactos Posibles defectos de Implantar un programa de Asumido por el -
N P o - - Lo - Responsable A criterio de la
climatizaciéon eléctricos conservacion de los equipos. mantenimiento y revision de la Organizativa 5 Responsable de de Fabrica empresa
directos instalacion de climatizacién. Féabrica P
Instruir a los trabajadores para que bajo Asumido por el o
ningun concepto manipulen la Informacién 5 Responsable de Rg:?%:;iﬂe A C:rt:nr%g: la
instalacion de climatizacion. Féabrica P
Disconfort Posible disconfort ambiental Instruir a los trabajadores para que ante )
: . - } . Asumido por el
ambiental debido a la no renovacion de cualquier anomalia detectada en el L Responsable .
g ) AR - Informacién 4 Responsable de L dic-21
aire o temperatura sistema de climatizacion lo comuniquen Fabrica de Fabrica
inadecuada. a su encargado.
Establecer un procedimiento para
verificar al principio de la jornada y al Asumido por el Responsable
final que el sistema de climatizacion Procedimiento 4 Responsable de de Fi):ébrica dic-21
funciona correctamente y en los niveles Fabrica
marcados por el fabricante.
Instalacion Contactos Posible contacto con partes Instruir a los trabajadores para que no A
o P . ) S . " : Asumido por el
eléctrica eléctricos activas de la instalacién tiren directamente de los cables, sino L. Responsable .
- A - " Informacién 4 Responsable de P dic-21
directos eléctrica, por uso inadecuado, de la clavija, cuando desconecte Fabrica de Fabrica
defectos en la misma o las equipos.
conexiones con los equipos Formar a los trabajadores en los Asumido por el Responsable
conectados. riesgos asociados a la manipulacién de Formacion 4 Responsable de de il):ébrica dic-21
la instalacion eléctrica. Féabrica
Instruir a los trabajadores para que no Asumido por el Responsable
manipulen la instalacién eléctrica sin Informacién 4 Responsable de de ’i:ébrica dic-21
autorizacion. Féabrica
Instruir a los trabajadores para que . |
avisen al encargado si detectan - Asumido por e Responsable )
. . Informacion 4 Responsable de P dic-21
cualquier desperfecto o anomalia en la P de Fabrica
. - P Fabrica
instalacion eléctrica.
Incendio Posible fallo en la instalacion Formar a los trabajadores en los .
P . . . - . Asumido por el
eléctrica que genere chispas o | riesgos asociados a incendios y Formacion 3 Responsable de Responsable nov-21
calor. prepararlos en formacion contra pons: de Fabrica
! : Fabrica
incendios.
. ) Asumido por el
Realizar, al menos, un simulacro de Organizativa 3 Responsable de Responsable nov-21

incendios al afio.

de Fabrica

Fabrica
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ILcJ)l::I;Iiazcal?:irliﬁ g Causa del riesgo e Ezgigz Prioridad Coste/Presupuesto Responsable Frelialpe s Frefiz vl gz
del riesgo identificado correctora preventiva de implantacién implantacion
Tqrea d?, Caida de Suelos resbaladizos Se debera entregar calzado de Asumido por el encargado de Encargado de
manipulacion personas al por agua y restos de . EPIs 3 . . nov-21
- : seguridad. almacén almaceén
de pescado mismo nivel pescado.
Golpe/Cortes Posibles cortes,
por objetos o arafiazos y Se debera entregar guantes de
herramientas erupciones proteccion en la manipulacion del Asumido por el encargado de Encargado de
. . . - EPIs 3 . p nov-21
producidos por la piel | producto, por ejemplo, de nitrilo almacén almacén
del pescado y sus satinado anti cortes.
espinas.
Contactos Manipulacién de
termicos hle_lo, yaque se Se debera entregar guantes contra Asumido por el encargado de Encargado de A criterio de la
trabaja con pescado ) - A EPIs 5 . .
- las agresiones de origen térmico. almacén almacén empresa
congelado o a bajas
temperaturas.
Caida de Posible caida de la Instruir a los trabajadores para que
personas a plataforma articulada b_ajo ningun concepto permitan que y Asumido por el Responsable de Responsable de
distinto nivel de carga y descarga ninguna persona pase o Informacion 3 JA P nov-21
; Fabrica Fabrica
que tiene el muelle. permanezca en la plataforma
articulada.
Formar a los trabajadores para el .
uso y manejo de la plataforma Formacién 3 Asumido por e,l R_esponsable de Requns_able de nov-21
: Fabrica Fabrica
articulada.
Choqugs contra Pos@)le presencia de Instrmr a los trabajadores para que , Asumido por el Responsable de Responsable de
objetos obstaculos en la zona | transiten por el muelle de carga sin Informacién 3 A P nov-21
M ] . Fabrica Fabrica
inméviles de trabajo. prisas, no correr.
Instruir a los trabajadores para que
tenga_m_ precaucion cgapdo las Informacion 3 Asumido por gl R_esponsable de Requnsable de nov-21
condiciones climatoldgicas no sean Fabrica Fabrica
favorables, por ejemplo, lluvia.
Instruir a los trabajadores para que
tengan precaucion cuando la
actividad del muelle sea intensa, por - Asumido por el Responsable de Responsable de
) . Informacion 3 A P nov-21
ejemplo, varias descargas Fabrica Fabrica
simultdneamente o acumulacion de
palets.
Atropellos o Posible transito de Instruir a los trabajadores para que
golpes con vehiculos (camiones mantengan la distancia de
vehiculos o carretillas seguridad con respecto a vehiculos, Informacion 3 Asumido por el Responsable de Responsable de nov-21
elevadoras) que evitando quedar atrapados entre los Fabrica Fabrica
circulan por el muelle | elementos fijos del muelle y los
con presencia de vehiculos.
ersonal. j
’ Fosgos asociados a fa utlizacién del | Fommacion | 3 Asumido por el Responsable de | Responsable de nov-21
9 Féabrica Fabrica
muelle de carga.
In_strun a los trabajad_o_re?s para que - Asumido por el Responsable de Responsable de
miren bien antes de iniciar cualquier Informacion 3 nov-21

movimiento para no caer al vacio.

Féabrica

Fabrica
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Libfezenon Riesgo Medida preventiva/Medida Tzl Fecha prevista Feeialen
localizacion identifigado Causa del riesgo Eorrectora medida Prioridad Coste/Presupuesto Responsable o i Igntacién de
del riesgo preventiva P implantacion
Tarea de Atropellos o Posible transito de
manipulacion golpes con vehiculos (camiones
de pescado vehiculos o carretillas Instruir a los trabajadores para que Asumido por el Responsable de
_ elevadoras) que miren bien antes de iniciar cualquier | Informacion 3 Responsable tllje Fabrica ‘l):ébrica nov-21
circulan por el muelle | movimiento para no caer al vacio. P
con presencia de
personal.
Cinta Caida de Posible caida de Instruir a los trabajadores para que
transportadora objetos piezas de pescado | eviten estar cerca de la cinta Informacién 3 Asumido por el Responsable de nov-21
desprendidos | cuando estas circulan | transportadora mientras pasan las Responsable de Fabrica Fabrica
por la cinta. piezas de pescado.
Se de‘bera entregar calzado de EPIs 3 Asumido por el encargado Encargado de nov-21
seguridad. de corte corte
Golpes/Cortes Posibles golpes con
por objetos o las piezas de Se debera entregar guantes de Asumido por el encargado Encargado de
herramientas pescado proteccion en la manipulacion del EPIs 3 c?e corte 9 ane nov-21
transportadas en la producto.
cinta.
Atrapamientos P05|ble,a<_:|cesg al Instruir a los trabajadores para que Asumido por el Responsable de
porbq ttantre partes m‘O\t” es dela nunca retiren los resguardos de Informacion 3 Responsable ge Fabrica ’i:ébrica nov-21
Objetos cinta. seguridad de la cinta. P
Formar a los trabajadores en el uso Asumido por el Responsable de
d_e la cinta trgnsportadora y los Formacion 3 Responsable de Fabrica Fabrica nov-21
riesgos asociados.
Ante la limpieza de la cinta, detener .
) B . Asumido por el encargado Encargado de
la cinta y cerciorarse de que esta Procedimiento 3 de corte corte nov-21
esta parada.
Otros riesgos Posiple_falta de Instruir a los trabajadores para que
mantenimiento de la | revisen el estado de la cinta antes Asumido por el Responsable de
cinta. de iniciar la jornada, por ejemplo, la Informacion 3 por€ pons: nov-21
. . : Responsable de Fabrica Féabrica
cinta tiene sus rodillos en perfecto
estado.
Instruir a los trabajadores para que, .
ante una averia, avisen al Informacion 3 Asumido por el Responsable de nov-21

encargado.

Responsable de Fabrica

Fabrica
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IUblcgmo‘n’o Riesgo . Medida preventiva/Medida Tlpo_de L Fecha prevista Fechareal de
ocalizacion identificado Causa del riesgo ——— medida Prioridad Coste/Presupuesto Responsable o A Eeen S
del riesgo preventiva p P
Tarea de Caida de Posible existencia de ,
utilizacion de personas al trozos de pescado Se debera entregar calzado de EPIs 4 Asumido por el encargado de corte Encargado de dic-21
herramientas mismo nivel procedentes de su seguridad con suela antideslizante. corte
cortantes corte. Instruir a los trabaiad
(Sierra de cinta tgi r:'r: guosuégtoa{; ?rfbsapoalri?nq?: Informacion 4 Asumido por el Responsable de Responsable de dic-21
vertical) ordgenado p J ploy Fabrica Féabrica
Caida de Posible caida del Se deberéa entregar guantes de
objetos en pescado a la hora de proteccion de la talla adecuada del Encargado de
manipulacion manipularlo para trabajador, para evitar EPIs 4 Asumido por el encargado de corte 9 dic-21
corte
colocarlo en la sierra. atrapamientos y puedan manipular
correctamente el pescado.
Golpes/Cortes Posible acceso Instruir a los trabajadores para que
por objetos o accidental a la sierra antes de poner en marcha la sierra
herramientas de cinta. e iniciar el trabajo, comprueben que I L Asumido por el Responsable de Responsable de
N nformacion 3 JA P nov-21
los resguardos de seguridad se Fabrica Fabrica
encuentren correctamente
colocados y en buen estado.
Instruir a los trabajadores para que
nunca introduzcan ninguna parte del .
cuerpo, por ejemplo, manos o Informacién 3 Asumido pongblfiizponsable de Res;'):oér::'sr.ia(l:lze de nov-21
brazos, cerca de la sierra cuando
esta esté en funcionamiento.
Instruir a los trabajadores para que
no manlpule_n_plezag grandes que L Asumido por el Responsable de Responsable de
oculten su vision y siempre tener la Informacion 3 Eabrica Fabrica nov-21
pieza de pescado apoyada sobre la
superficie.
Se ldebera entregar guantes EPIs 3 Asumido por el encargado de corte Encargado de nov-21
anticorte. corte
Proyeccion de Posibles roturas de la | Formar a los trabajadores en A id IR ble d R ble d
fragmentos o sierra de cinta o riesgos asociados a la utilizacion de | Formacion 3 sumido pongb esponsable de esF’F"ILSf”‘ ede nov-21
particulas rotura de trozos de sierra de cinta vertical. aorica abrica
pescado. Instruir a los trabajadores para que
si se observa que la sierra de cinta . Asumido por el Responsable de Responsable de
|
) nformacion 3 AT P nov-21
esta sobrecalentada o presenta Fabrica Fabrica
rotura, avisen al encargado.
Se debera entregar prqtecmon EPIs 3 Asumido por el encargado de corte Encargado de nov-21
ocular (gafas de seguridad). corte
Atrapamiento Pogible aceeso Instruir a los trabajadores para que Asumido por el Responsable de Responsable de
por o entre accidental a los lleven siempre ropa de trabajo Informacién 3 P Fabri P ?:’b ‘ nov-21
objetos elementos moviles de | ajustada para evitar atrapamientos. aprica aprica
la sierra. Instruir a los trabajadores para que
no modifiquen o quiten los - Asumido por el Responsable de Responsable de
Informacién 3 nov-21

resguardos y protecciones de
seguridad de la sierra.

Fabrica

Fabrica
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IUblcgmo‘n’o Riesgo . Medida preventiva/Medida Tlpo_de - Fecha prevista RECIIEEY
ocalizacion identificado Causa del riesgo —— medida Prioridad Coste/Presupuesto Responsable o e de
del riesgo preventiva P implantacién
Tarea de Otros riesgos Posible falta de Instruir a los trabajadores para que
utilizacion de mantenimiento de la revisen el estado de la sierra antes .
) } S - . - Asumido por el Responsable de Responsable de
herramientas sierra. de iniciar la jornada, por ejemplo, la Informacion 3 - P nov-21
) : - ) Fabrica Féabrica
cortantes sierra de cinta tiene el filo adecuado
(Sierra de cinta y no presenta roturas.
vertical i i
) Instruir a los tr’aba]a}dores para que, L Asumido por el Responsable de Responsable de
ante una averia, avisen al Informacién 3 - P nov-21
Fabrica Fabrica
encargado.
Posib_le_falta de Formar a los trabajadores para el Asumido por el Responsable de Responsable de
mantenimiento de la | uso de la cinta y los riesgos Formacién 3 por €l Resp pons: nov-21
; - Fabrica Fabrica
sierra. asociados a su uso.
Transpaleta Caida de Posible caida o Instruir a los trabajadores para que
manual objetos en desprendimiento de no utilicen la transpaleta donde .
A - - j - Asumido por el Responsable de Responsable de h
manipulacion la carga durante su haya superficies himedas o en mal Informacion 4 A e dic-21
Féabrica Fabrica
transporte. estado. En caso de detectarlo,
avisar al encargado.
Instruir a los trgb_a]adores para que - Asumido por el Responsable de Responsable de '
conozcan los limites de cargas que Informacion 4 A e dic-21
Féabrica Féabrica
puede transportar la transpaleta.
Atrapamientos Posible atrapamiento | Instruir a los trabajadores para que
por o entre de personas o mantengan los pies alejados de las ” Asumido por el Responsable de Responsable de h
- . i Informacion 4 - P dic-21
objetos atrapamiento de horquillas y no se suban nunca Fabrica Fabrica
partes del cuerpo del | sobre la transpaleta.
propio perane 41° Formar a los trabajadores en Asumido por el Responsable de Responsable de
maneja la tran_spaleta riesgos asociados a la utilizacion de Formacion 4 P Abri P P b dic-21
manual, por ejemplo, | |3 transpaleta manual. Fabrica Fabrica
cggggrseosgecsc;nat“ra Instruir a los trabajadores para que
algun obstaculo conduzean la transpaleta tirando de Asumido por el Responsable de Responsable de
9 ’ ella por la empufiadura disponible Informacién 4 p Fébricap ’i:ébrica dic-21
para ello. Nunca empujar de las
horquillas o la propia carga.
Se de}bera entregar Ca'z?d" Eje EPIs 4 Asumido por el encargado de corte Encargado de dic-21
seguridad con suela antideslizante. corte
Instalar carenﬁdos en las ruedas Técnica 4 400 € Respons_aple de dic-21
como proteccion. Mantenimiento
Otros riesgos Posible falta de Instruir a los trabajadores para que
mantenimiento de la revisen el estado de la transpaleta . Asumido por el Responsable de Responsable de
- . Informacién 3 e P nov-21
transpaleta. antes de iniciar la jornada, por Fabrica Fabrica
ejemplo, frenos o rodamientos.
Existe un procedimiento de trabajo . Asumido por el Responsable de Responsable de
h . Procedimiento 3 A s nov-21
a seguir en transpaletas averiadas. Fabrica Fabrica
Instruir a los t(aba]a}dores para que, - Asumido por el Responsable de Responsable de
ante una averia, avisen al Informacién 3 nov-21

encargado.

Fabrica

Fabrica
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Ubicacion o RicsEm Tipo de Fecha prevista Eelie feel) @l
localizacion identifigado Causa del riesgo Medida preventiva/Medida correctora medida Prioridad Coste/Presupuesto Responsable de S
del riesgo preventiva implantacion P
Instalacion de Contactos Posibles defectos de Implantar un programa de Asumido por el Responsable A criterio de la
climatizacion eléctricos conservacion de los equipos. mantenimiento y revision de la Organizativa 5 Responsable de pons:
- . - AN P de Fabrica empresa
directos instalacion de climatizacion. Fabrica
Instrglr alos trabajadc?res para que bajo - Asumido por el Responsable A criterio de la
ningn concepto manipulen la Informacion 5 Responsable de b
. . AL P de Fabrica empresa
instalacion de climatizacion. Fabrica
Disconfort Posible disconfort ambiental Instruir a los trabajadores para que ante )
: . - . . Asumido por el
ambiental debido a la no renovacion de cualquier anomalia detectada en el Informacion 4 Responsable de Responsable dic-21
aire o temperatura sistema de climatizacién lo comuniquen FF’:ébrica de Fabrica
inadecuada. a su encargado.
Establecer un procedimiento para
verificar al principio de la jornaday al Asumido por el
! A RN . Responsable .
final que el sistema de climatizacion Procedimiento 4 Responsable de de Fabrica dic-21
funciona correctamente y en los niveles Féabrica
marcados por el fabricante.
Instalacion Contactos Posible contacto con partes Instruir a los trabajadores para que no Asumido por el
eléctrica eléctricos activas de la instalacion tiren directamente de los cables, sino - P Responsable )
- P : " Informacion 4 Responsable de & i dic-21
directos eléctrica, por uso inadecuado, de la clavija, cuando desconecte Fabrica de Fabrica
defectos en la misma o las equipos.
conexiones con los equipos Formar a los trabajadores en los Asumido por el Responsable
conectados. riesgos asociados a la manipulacién de Formacion 4 Responsable de ponsz dic-21
h - P P de Fabrica
la instalacién eléctrica. Fabrica
Instruir a los trabajadores para que no Asumido por el Responsable
manipulen la instalacién eléctrica sin Informacién 4 Responsable de pons: dic-21
L e de Fabrica
autorizacion. Féabrica
Instalacion Contactos Posible contacto con partes
eléctrica eléctricos activas de la instalacion Instruir a los trabajadores para que .
directos eléctrica, por uso inadecuado avisen al encargado si detectan " Asumido por el Responsable )
' . ! . . Informacion 4 Responsable de P dic-21
defectos en la misma o las cualquier desperfecto o anomalia en la Fabrica de Fabrica
conexiones con los equipos instalacion eléctrica.
conectados.
Incendio Posible fallo en la instalacion Formar a los trabajadores en los Asumido por el
eléctrica que genere chispas o | riesgos asociados a incendios y - p Responsable
- Formacion 3 Responsable de e nov-21
calor. prepararlos en formacion contra P de Fabrica
! : Fabrica
incendios.
Realizar, al menos, un simulacro de Asumido por el Responsable
' ! Organizativa 3 Responsable de nov-21

incendios al afio.

Féabrica

de Fabrica
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Tabla de controles preventivos de Seguridad en el Trabajo.

Laura Gutiérrez Villegas.

Ubicacién o
localizacién del riesgo

Almacenamiento

Ri . . R n | Fecha realizacion R It | Accioén r ri
) €sgo Causa del riesgo Control preventivo S echarealizacio EllERE ol ccion reque e
identificado e control control segln resultado
Caidas de personas | Utilizacion de medios .
a distinto nivel inadecuados para acceder alas Comprobar que los medios para poder Responsable
: acceder a las estanterias se encuentran P
estanterias de de Fabrica
) en buen estado
almacenamiento.
Caida de objetos Posible colocacién de

por desplome

materiales de forma inestable o
inadecuada, no respetando el
tamafio de las estructuras de
almacenamiento.

Comprobar que las estructuras de
almacenamiento estdn correctamente
utilizadas y se encuentras en correcto
estado.

Responsable
de Fabrica

Atropellos o golpes
con vehiculos

Atropellos o
vehiculos

golpes con

Comprobar que la sefializacion y vias de
paso a utilizar se encuentran en buen
estado.

Responsable
de Fabrica

Carretilla elevadora
automotora

Caida de objetos en
manipulacion

Posible caida accidental de la
carga manipulada al producirse
fallos en el sistema hidraulico.

Comprobar que el sistema hidraulico de
las carretillas elevadoras estad en buen
estado.

Responsable
de Fabrica

Atrapamientos por
vuelco de maquinas

Posible conduccién inadecuada
del operario de la carretilla o

Comprobar que los operarios de carretilla
de la empresa disponen de la debida

Responsable
de Fabrica

o vehiculos uso inadecuado de la misma, | formacién, certificacién y experiencia.
por ejemplo, excesiva | Comprobar que los dispositivos de Responsable
velocidad. seguridad de la carretilla elevadora estan ponsz
de Fébrica
en buen estado.
Explosiones Posible  procedimiento  de

trabajo inadecuado a la hora de
realizar la carga de baterias de
la carretilla elevadora
eléctricas.

Comprobar que los cargadores y baterias
tienen su  correcto  mantenimiento
conforme a las instrucciones de sus
fabricantes.

Responsable
de Fabrica

Atropellos o golpes
con vehiculos

Por la posible existencia de
irregularidades en el suelo de
circulacion de la carretilla o
deficiencias en las vias de
circulacion  existentes,  por
ejemplo, trénsito de personas.

Comprobar que se dispone de vias de
circulacién exclusivas para las carretillas
elevadoras debidamente sefalizadas.

Responsable
de Fabrica

Comprobar que el suelo de circulacion de
la carretilla esta en correcto estado.

Responsable
de Fabrica

lluminacion
inadecuada

Posible iluminacién insuficiente
de las vias de circulacion de
carretillas. la carretila o uso
inadecuado de la misma, por
ejemplo, excesiva velocidad.

Comprobar que las vias de circulacién de
carretillas estén correctamente iluminadas
y que no hay ninguna luz fundida.

Responsable
de Fabrica

Otros riesgos

Posible falta de mantenimiento
de la carretilla elevadora.

Comprobar que la carretilla dispone de
placa de identificacion del fabricante y
marcado CE.

Responsable
de Fabrica

Posible  incumplimiento  de
métodos y procedimientos de
trabajo seguros en el manejo de
la carretilla elevadora por parte
de su operador.

Comprobar que los trabajadores han sido
debidamente formados y que estan
capacitados para utilizar la carretilla
elevadora.

Responsable
de Fabrica
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Ubicacién o
localizacién del riesgo

Riesgo
identificado

Causa del riesgo

Control preventivo

Responsable

Fecharealizacion
control

Resultado del
control

Accion requerida
segln resultado

Acceso a instalacion
frigorifica

Caida de personas
al mismo nivel

Posible  suelo  resbaladizo
debido a la humedad vy
condensacion por bajas
temperaturas.

Comprobar que la instalacion esta
en perfecto estado de orden y
limpieza, libre de elementos ajenos
a la instalacion frigorifica.

Responsable de
Féabrica

Contactos térmicos

Posible acceso accidental a
partes de la instalacion
frigorifica  sujetas a altas
temperaturas. Posible ausencia
de los resguardos dispuestos
por el fabricante del equipo o
mal funcionamiento de los
dispositivos limitadores de alta

Realizar la inspeccién
reglamentaria.

Responsable de
Fabrica

temperatura.

lluminacién Posible iluminacion ’
. ’ Comprobar que se dispone de
inadecuada, fundida © | Jumbrado de emergencias en Responsable de
deteriorada en propia camara o f f 9 - Fabrica
frigorifica. perfecto estado de funcionamiento.

Otros riesgos

Posible uso inadecuado de la
instalacion frigorifica y/o falta
de mantenimiento de la misma
en funcién de lo dispuesto por
el fabricante o] su
reglamentacion especifica.

Comprobar que las medidas de
seguridad y equipos de proteccion
de la cémara se encuentran
accesibles en todo momento,
como, por ejemplo, sistemas de
apertura interior, dispositivos de
alarma y alumbrados de
emergencia.

Responsable de
Fabrica

Comprobar que la placa de
identificacion esta en buen estado,
bien legible, cerca del sistema de
refrigeracion, 'y contiene la
informacién  segun  normativa
vigente.

Responsable de
Fabrica

Tarea de manipulacion
de pescado

Caida de personas
al mismo nivel

Suelos resbaladizos por agua y
restos de pescado.

Comprobar que el suelo esta limpio
y ordenado.

Responsable de
Fabrica

Muelle de carga

Caida de personas
a distinto nivel

Posible caida de la plataforma
articulada de carga y descarga
gue tiene el muelle.

Comprobar que el muelle de carga
esta en buen estado y limpio.

Responsable de
Fabrica

Atropellos o golpes
con vehiculos

Posible transito de vehiculos
(camiones o carretillas
elevadoras) que circulan por el
muelle con presencia de
personal.

Comprobar que la sefializacién en
el muelle de carga, como, por
ejemplo, limitaciéon de velocidad o
prohibicién de paso a personas no
autorizadas esta en buen estado.

Responsable de
Fabrica

lluminacién

Posible disminucién de los
niveles de iluminacién.

Comprobar que se dispone de
iluminacion artificial, la cual debe
encontrarse en buen estado, por
ejemplo, no debe haber luces
fundidas.

Responsable de
Féabrica
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Ubicacién o

localizacién del riesgo

Riesgo
identificado

Causa del riesgo

Control preventivo

Responsable

Fecharealizacion
control

Resultado del
control

Accion requerida
segln resultado

Puerta automatica
vertical

Caida de objetos
por desplome

Posible pérdida de resistencia o
estabilidad de los elementos
que componen la puerta
automatica vertical.

Comprobar que los elementos que
componen la puerta, no presentan
deficiencias, como, por ejemplo,
deformaciones  causadas  por
posibles impactos.

Responsable de
Féabrica

Comprobar que los dispositivos que
previenen el cierre el intempestivo
estan en buen estado y han pasado
sus revisiones correspondientes.

Responsable de
Féabrica

Atrapamientos por o
entre objetos

Posible atrapamiento con la
hoja de la puerta en
movimiento.

Comprobar que la sefializacion de
la puerta automatica esta en buen
estado y es adecuada.

Responsable de
Fabrica

Comprobar que, en caso de rotura
del pulsador, se dispone de un
dispositivo de apertura manual
adecuado y en buen estado.

Responsable de
Fabrica

Comprobar que el sistema de
seguridad para parada estd en
buen estado de uso.

Responsable de
Fabrica

Contactos eléctricos

Posible acceso a partes

Comprobar que las partes de la

Responsable de

directos eléctricas en tension. puerta automatica con tension y sus P
. Fabrica
protectores estan en buen estado.
Incendios Posible  dificultad en la | Comprobar que se dispone de un

evacuacion del centro a través
de puertas automaticas.

sistema que posibilita una correcta
evacuacion del centro en caso de
emergencia, por ejemplo,
asegurarse que hay puestas
abatibles de apertura manual
contiguas y que estan en buen
estado de utilizacion.

Responsable de
Fabrica

Instalacién de
climatizacion

Contactos eléctricos
directos

Posibles defectos de
conservacion de los equipos.

Comprobar que los protectores de
acceso a las zonas eléctricas de la
instalacion de climatizacién estan
en buen uso.

Responsable de
Fabrica

Acceso a los aseos y

vestuarios

Caida de personas
al mismo nivel

Posible presencia de suelos
resbaladizos u obstaculos en
las zonas de paso.

Comprobar que los aseos vy
vestuarios  estadn  limpios y
ordenados.

Responsable de
Fabrica

Instalacion eléctrica

Contactos eléctricos

Posible contacto con partes

directos activas de la instalacion | Comprobar que la instalacion
eléctrica, por uso inadecuado, | eléctrica estd en buen estado de Responsable de
defectos en la misma o las | usoy que ha pasado las revisiones Fabrica
conexiones con los equipos | correspondientes.
conectados.

Incendio Posible fallo en la instalacién | Comprobar que la instalacion

eléctrica que genere chispas o
calor.

eléctrica esta en buen estado de
uso y que ha pasado las revisiones
correspondientes.

Responsable de
Fabrica
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Ubicacién o

localizacién del riesgo

Riesgo
identificado

Causa del riesgo

Control preventivo

Responsable

Fecha
realizacion
control

Resultado del
control

Accion requerida
segun resultado

Cinta transportadora

Atrapamientos por o
entre objetos

Posible acceso a partes
moviles de la cinta.

Comprobar que las paradas de emergencia estan

Responsable de

en buen estado y funcionan correctamente. Fabrica
Comprobar que la cinta tiene todos sus Responsable de
resguardos de seguridad. Fabrica

Contactos eléctricos

Posibles deficiencias en el
sistema eléctrico de la cinta.

Comprobar que la instalacion eléctrica de la cinta
esté en correcto estado.

Responsable de
Mantenimiento

Otros riesgos

Posible falta de mantenimiento
de la cinta.

Comprobar que la cinta dispone de todas las
inspecciones técnicas obligatorias, existiendo
registro escrito del mismo.

Responsable de
Fabrica

Comprobar que la cinta dispone operativos y en
perfecto estado de funcionamiento todos sus
sistemas o componentes de seguridad, por
ejemplo, botén de parada de emergencia

Responsable de
Fabrica

Tarea de utilizacion de
herramientas cortantes
(Sierra de cinta vertical)

Caida de objetos en
manipulacién

Posible caida del pescado a la
hora de manipularlo para
colocarlo en la sierra.

Comprobar que la iluminaciéon y zona de trabajo
estén en buen estado.

Responsable de
Fabrica

Comprobar que la parada de emergencia, botén
de parada, boton de puesta en marcha estan en
buen estado y debidamente sefializados.

Responsable de
Fabrica

La sierra de cinta esta en correcto estado y es
acorde al pescado cortado.

Responsable de
Féabrica

Comprobar que el sistema de parada de
emergencia de la sierra de cinta est4 en buen
estado y ha pasado las revisiones
correspondientes.

Responsable de
Fabrica

Proyeccion de
fragmentos o
particulas

Posibles roturas de la sierra de
cinta o rotura de trozos de
pescado.

Comprobar que se han realizado las revisiones
correspondientes de la cinta de la sierra.

Responsable de
Fabrica

Atrapamiento por o
entre objetos

Posible acceso accidental a los
elementos méviles de la sierra.

Comprobar que los resguardos y protecciones de
seguridad de la sierra estan en buen estado.

Responsable de
Fabrica

Contactos eléctricos
directos

Posibles deficiencias en el
sistema eléctrico de la sierra.

Comprobar que la sierra tiene los cables y las
conexiones eléctricas en buen estado.

Responsable de
Mantenimiento

lluminacién

Posible disminuciéon de los
niveles de iluminacién para la
realizacion de tareas con
exigencia visual.

Comprobar que la iluminacién artificial se
encuentra en buen estado, por ejemplo, no debe
haber luces fundidas.

Responsable de
Fabrica

Otros riesgos

Posible falta de uso de los

Comprobar que los trabajadores disponen y

equipos de proteccion b - Responsable de
individuales por parte del _ha(l;eln uso de los equipos de proteccion Fabrica

: individual.
operario

Posible falta de mantenimiento
de la sierra.

Comprobar que la sierra ha superado todas las
inspecciones técnicas obligatorias, existiendo
registro escrito del mismo.

Responsable de
Féabrica

Comprobar que la sierra dispone operativos y en
perfecto estado de funcionamiento todos sus
sistemas o componentes de seguridad, por
ejemplo, protectores de la sierra de cinta.

Responsable de
Fabrica
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Ubicacion o localizacion
del riesgo

Riesgo
identificado

Causa del riesgo

Control preventivo

Fecha Accion
S Resultado requerida
R n | realizacion e
sl ealizacio del control segln
control
resultado

Tarea de utilizacion de
herramientas cortantes
(Sierra de cinta vertical)

Otros riesgos

Posible falta de mantenimiento de la sierra.

Comprobar que la sierra esta en buen
estado de uso y se ha realizado el
mantenimiento correspondiente.

Responsable de
Fabrica

Transpaleta manual

Caida de objetos
en manipulacién

Posible caida o desprendimiento de la carga durante su
transporte.

Comprobar que la sefializacién de carga
maxima esté en buen estado.

Responsable de
Féabrica

Atrapamientos por

o entre objetos

Posible atrapamiento de personas o atrapamiento de
partes del cuerpo del propio operario que maneja la
transpaleta manual, por ejemplo, dedos o pies, al chocar
esta contra algun obstéculo.

Comprobar que el sistema de
rodamiento, sistema hidraulico y freno
funcionan correctamente.

Responsable de
Mantenimiento

Otros riesgos

Posible falta de mantenimiento de la transpaleta.

Comprobar que la transpaleta dispone de
placa de identificacion del fabricante y
marcado CE.

Responsable de
Fabrica

Instalacion de
climatizaciéon

Contactos
eléctricos directos

Posibles defectos de conservacion de los equipos.

Comprobar que los protectores de
acceso a las zonas eléctricas de la
instalacion de climatizacion estan en
buen uso.

Responsable de
Féabrica

Acceso a los aseos y

Caida de

Posible presencia de suelos resbaladizos u obstaculos en

Comprobar que los aseos y vestuarios

Responsable de

vestuarios personas al mismo | las zonas de paso. PR P
nivel estan limpios y ordenados. Fabrica
Instalacion eléctrica Contactos Posible contacto con partes activas de la instalacion | Comprobar que la instalacion eléctrica

eléctricos directos

eléctrica, por uso inadecuado, defectos en la misma o las
conexiones con los equipos conectados.

estd en buen estado de uso y que ha
pasado las revisiones correspondientes.

Responsable de
Féabrica

Incendio

Posible fallo en la instalacion eléctrica que genere
chispas o calor.

Comprobar que la instalacion eléctrica
estd en buen estado de uso y que ha
pasado las revisiones correspondientes.

Responsable de
Fabrica
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7.3. Planificacion y controles correspondientes a la disciplina de Higiene Industrial.

7.3.1.

Tabla de planificacion de medidas de Higiene Industrial.

Laura Gutiérrez Villegas.

Ubicacion o Riesgo Tipo de Fecha prevista Fecha real de
localizacién del A o Causa del riesgo Medida preventiva/Medida correctora medida Prioridad Coste/Presupuesto Responsable de . B
: identificado : . L implantacion
riesgo preventiva implantacién
Tarea de limpieza Exposicion a Exposicion via La sustitucién es la medida prioritaria para la prevencion del riesgo quimico.
del circuito de la agentes inhalatoria a agente (NTP 872). En este caso, la opcién seria la sustitucion del GENOXOL y
maquina y de su quimicos quimico (perdxido DESOCAL SC por un desinfectante de circuitos de maquinaria industrial S Asumido por el Responsable de "
2 L " . L - PR N . N Organizativa 1 - P Inmediata
superficie. de hidrégeno) alimentaria y limpiador de superficies de maquinaria industrial alimentaria Responsable de Fabrica. Fabrica
respectivamente, cuya composicion sea de menos peligrosidad para el
Exposicion via operario.
inhalatoria a Solamente existe un sistema de ventilacién, que consiste en una salida de aire
agentes quimicos al exterior. Este no resulta suficiente, por lo que, en este sentido, se debera Responsable de
(&cido metacrilico y instalar un sistema de extraccion que garantice una buena ventilacion en la Técnica 1 15.000 € ?Zébrica Inmediata
acido fosférico) sala donde se encuentra la maquina lavadora de cajas. Este sistema debe
depurar el aire extraido antes de enviarlo a la atmésfera (NTP 872).
Instruir al operario para que comunique a su encargado si detecta cualquier ” Asumido por el Responsable de "
anomalia en el sistema de extraccion. Informacion 1 Responsable de Fabrica. Fabrica Inmediata
- - . Asumido por el
mess\gé%rn un programa de mantenimiento periédico para el sistema de Organizativa 1 Departamento de RMe;E?eﬁ?nl?;ge Inmediata
’ Mantenimiento.
Formar periédicamente al operario sobre los riesgos asociados a la utilizacion Formacion 1 Asumido por el Responsable de Inmediata
del GENOXOL y DESOCAL SC y dejarlo por escrito. Responsable de Fabrica. Féabrica
El operario debe haber recibido una copia de la Ficha de Seguridad del Organizativa 1 Asumido por el Responsable de Inmediata
GENOXOL y DESOCAL SCy debe poder disponer de ella cuando la necesite. 9 Responsable de Fabrica. Fabrica
Se deberan entregar los equipos de proteccion individual. En este caso, un Asumido por el Encargado de
equipo de proteccion respiratoria, concretamente, mascara autofiltrante para EPIs 1 encargado de Limpieza Limpieza de Inmediata
gases y vapores. de instalaciones. instalaciones.
Se deberan entregar los equipos de proteccion individual. En este caso, un Asumido por el Encargado de
equipo de proteccion contra el contacto ocular, concretamente, gafas EPIs 1 encargado de Limpieza Limpieza de Inmediata
panoramicas contra salpicaduras y/o proyecciones. de instalaciones. instalaciones.
Se deberan entregar los equipos de proteccion individual. En este caso, un Asumido por el Encargado de
equipo de proteccién contra proteccion dérmica, concretamente, guantes de EPIs 1 encargado de Limpieza Limpieza de Inmediata
proteccion contra riesgos menores. de instalaciones. instalaciones.
Establecer un procedimiento para comprobar que las medidas preventivas Procedimiento 1 Asumido por el Responsable de Inmediata
estan funcionando y se aplican correctamente (NTP 872). Responsable de Fabrica. Féabrica
Establecer un procedimiento de trabajo para realizar esta tarea, donde se Asumido por el Responsable de
especmqug_la (_:f)rrecta manipulacién del GENOXOL y DESOCAL SC y la Procedimiento 1 Responsable de Fabrica. Fabrica Inmediata
correcta utilizacién de EPIs
Establecer un procedimiento sobre como el operario debe colocarse los EPIs .
antes de empezar la tarea de limpieza y al finalizar, asi como procedimiento Procedimiento 1 Asumido por el Responsable de Inmediata

para higienizado de manos o calzado.

Responsable de Fabrica.

Féabrica
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Tabla de controles preventivos de Higiene Industrial.
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Ubicacién o localizacion
del riesgo

Causa del riesgo

Control preventivo

Responsable

Fecha realizacion control

Resultado del control

Accién requerida segin
resultado

Tarea de limpieza del circuito
de la maquina y de su
superficie.

Exposicion via inhalatoria a
agente quimico (peroéxido de
hidrégeno)

Exposicién via inhalatoria a
agentes quimicos (acido
metacrilico y acido fosforico)

Comprobar que el sistema de extraccion
de aire esté en buen estado, funcione
correctamente y haya pasado niveles de
mantenimiento.

Responsable de
Mantenimiento

Comprobar que el operario dispone de la
formacién en materia de PRL y uso del
GENOXOL y DESOCAL SC y que tiene
la Ficha de Seguridad actualizada.

Responsable de
Fabrica

Comprobar que el operario realiza una
correcta utilizacion de los EPIs.

Responsable de
Féabrica

Realizar vigilancia de la salud. Cuando el
operario realice su vigilancia de la salud,
la exposicién a este agente quimico
debe contemplarse, por si hay que hacer
una valoracién mas concreta en base a
los riesgos asociado.

Responsable de
Fabrica

Realizar control biol6gico del trabajador
para controlar la exposicién a este
agente quimico en el propio organismo
del trabajador.

Responsable de
Fabrica

Comprobar que la obligacién de uso de
EPIs esté sefializada.

Responsable de
Féabrica

Deberan realizarse controles periédicos
de las condiciones ambientales
conforme a lo establecido en la Norma
UNE-EN 689, a fin de comprobar la
eficacia de las medidas implantadas.
Estos mismos controles deberan
realizarse en caso de modificaciones de
las condiciones de trabajo.

Responsable de
Fabrica

Comprobar que el operario que realiza la
tarea es la persona autorizada para ello.

Responsable de
Fabrica

84




Evaluacion de Riesgos y Panificacion de la Actividad Preventiva en Conservera Delmar, S.L.

7.4.Planificacion y controles correspondientes a la disciplina de Ergonomia y Psicosociologia aplicada.

7.4.1.

Laura Gutiérrez Villegas.

Tabla de planificaciéon de medidas de Ergonomia y Psicosociologia aplicada.

Ubi_cac!é'n ® " . . Causa del riesgo . . q Tipo de medida - Fecha prevista de Fechareal de
IocaI:iz:scgllccn’n del Riesgo identificado Medida preventiva/Medida correctora preventiva Prioridad Coste/Presupuesto Responsable implantacién implantacién
Trabajador usuario Exposicién a riesgos La pantalla del equipo no puede regularse que la Instruir al técnico en las normas de colocacién de .
de PVD ergonémicos por misma no lo permite. Para ello dispone de un la pantalla. Informativa 1 Asumido por elIbR_esponsabIe de Requr;)sgble de Inmediata
utilizacién de PVD. elevador. Fabrica Fabrica
Eliminar el teclado actual y utilizar un teclado que
El teclado no puede regularse, ya que este no " " L h - Responsable de .
dispone del elemento para tal efecto. ﬁ:zﬁr?;‘(?ig:el dispositivo que permite su Organizativa 1 20€ Edbrica Inmediata
Debera instalarse un reposapiés, el cual debe
reunir las siguientes caracteristicas: -Inclinacién
ajustable entre 0o y 150 sobre el plano horizontal.
-Dimensiones minimas de 45 cm. de ancho por 35 P Responsable de
La mesa no es regulable en altura. cm. de profundidad. Técnica 2 30€ Edbrica nov-21
-Tener superficies antideslizantes, tanto en la zona
superior para los pies como en sus apoyos para el
suelo.
Debera eliminarse la silla actual y sustituirla por
una que cumpla las siguientes caracteristicas:
-Debe tener un respaldo con una suave
La silla no permite apoyar la espalda prominencia para dar apoyo a la zona lumbar y R
- : p . S R esponsable de :
completamente en el respaldo, ya que tendria con dispositivos para poder ajustar su inclinacion. Organizativa 1 200 € Fabrica Inmediata
que estar muy inclinado hacia atras. -La profundidad del asiento debe ser regulable, de
tal forma que el usuario pueda utilizar el respaldo
sin que el borde del asiento le presione las
piernas.
La oficina donde se encuentra esta al lado de la A la hora de indicar una medida general, se podra
sala destinada a las calderas, por lo que, en realizar la insonorizacion de la sala de calderas, Técnica > 1.500 € Responsable de nov-21
momentos puntuales, cuando estas se ponen en contigua a la oficina del técnico, para reducir el . Féabrica
marcha, el ruido le impide mantener su atencion. nivel de ruido.
La oficina donde se encuentra dispone de Solicitar al equipo de mantenimiento la reparacion
sistema de aire acondicionado, pero este tiene del sistema de aire acondicionado, para mantener Técnica > Asumido por el Departamento de Responsable de nov-21
roto su regulador de temperatura, por lo que hay una temperatura constante en verano de entre 23 Mantenimiento (Subcontrata). Mantenimiento
cambios bruscos de temperatura. a26°C.
Implantar un programa de mantenimiento y Asumido por el Departamento de Responsable de
L?Q;T del sistema de aire acondicionado de la Organizativa 2 Mantenimiento (Subcontrata). Mantenimiento nov-21
El programa utilizado es el Microsoft Navission, Realizar una formacion de refuerzo al técnico para
el cual tiene un nivel de complejidad bastante que sepa actuar ante los fallos y errores que
elevado para principiantes, hasta que poder tener genera el programa. Dicha formacion la pueden
el manejo del mismo. El Técnico de RRHH ya. impartir los comparieros del departamento de
tiene experiencia y soltura con el mismo, pero, en informatica o la empresa proveedora del programa Responsable del
ocasiones, el programa genera fallos y errores en cuestion. Formacién 1 Asumido por el Departamento de de ;namento de \nmediata
dificiles de identificar y solventar. Existen Informatica de la propia empresa. ?nforménca
manuales muy extensos que no facilitan la .
comprension y se suele solicitar ayuda al
departamento de informética, el cual, en
ocasiones no esta disponible y le cuesta avanzar
en su trabajo.
Debe realizar todos los dias la revision de los El técnico dispondra de 15 minutos de descanso
fichajes de presencia de los 110 trabajadores, en el tiempo que desarrolla dicha tarea rutinaria. Organizativa > Asumido por el Responsable de Responsable de nov-21

por lo que se trata de una labor repetitiva y que
requiere de maxima concentracion visual.

Cambiar de tarea, levantarse y estirar las piernas.

Fébrica

Fébrica
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Laura Gutiérrez Villegas.

Ubicacion o f Tipo de f
Rt Riesgo Causa del . . . . - Fecha prevista de Fechareal de
Iocall_zacmn del Emiieess riesgo Medida preventiva/Medida correctora medld_a Prioridad Coste/Presupuesto Responsable implantacién implantacién
riesgo preventiva
Tarea de Carga fisica Exposicién a | Antes de comenzar la jornada de trabajo,
limpieza de postura establecer como rutina unos pequefios N~ Asumido por el Responsable de nov-2021
o . Organizativa 3 P P
pescado forzada movimientos de calentamiento de brazo, Responsable de Fabrica Fabrica
hombro, mufieca y cuello.
Ofrecer la posibilidad al operario de
poder levantarse de su puesto 5 minutos
en las 4 horas antes del descansoy 5 - Asumido por el Responsable de nov-2021
. - Organizativa 3 - P
después en las 4 horas posteriores, para Responsable de Fabrica Fabrica
que pueda realizar movimientos de
estiramiento y cambiar
Formar a los trabajadores sobre los
riesgos asociados a adoptar una postura ” Asumido por el Responsable de nov-2021
) ; Formacion 3 i P
inadecuada en su puesto de trabajo, por Responsable de Fabrica Fabrica
ejemplo, cruzar las piernas.
e e | macon | s
g at Responsable de Fabrica Fabrica
anomalia en el estado de su silla.
Implantar un programa de Asumido por el
mantenimiento periédico de las sillas y Organizativa 3 Departamento de Respons_al?le de nov-2021
h S Mantenimiento
soportes de los mismos. Mantenimiento
Ofrecer la posibilidad a los trabajadores
de un cojin ergonémico, si asi lo - Asumido por el Responsable de nov-2021
’ A Organizativa 3 - P
requieren, el cual le permitir apoyar la Responsable de Fabrica Fabrica
espalda correctamente en la silla.
Implantar sillas que sean regulables en - Responsable de nov-2021
altura y cercania a la mesa. Técnica 3 2.000€ Féabrica
Establecer un sistema para que el brazo Técnica 3 1500 € Requnsgble de nov-2021
derecho pueda tener un punto de apoyo. Fabrica
Implantar un programa de afilado de
cuchillos eficaz, para asegurar que los
mismos estan bien afilados y el operario - Asumido por el Responsable de nov-2021
} ; . s Organizativa 3 - P
no tiene que realizar méas presion, por Responsable de Fabrica Fabrica
ejemplo, contratar a una empresa
dedicada a esta actividad.
Se deberan entregar los equipos de EPIs 3 Asumido por el Responsable de
proteccion individual. En este caso, Responsable de Fabrica Fabrica
guantes que permitan correctamente el nov-2021

agarre del pescado y el cuchillo, para
evitar que el mismo, por ejemplo, se
resbale
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Ubicacién o localizacion

Causa del riesgo

Control preventivo

Responsable

Fecha realizacion

Resultado del control

Accién requerida segln

del riesgo control resultado
Trabajador usuario de La pantalla del equipo no | Comprobar que, ya que se dispone
PVD puede regularse ya que la | de un elevador externo para su

misma no lo permite.
Para ello, dispone de un
elevador

elevacion, este perita que la
pantalla esté superior a 400 mm.
respecto a los ojos del técnicoy a
una altura tal que pueda ser
visualizada dentro del espacio
comprendido entre la linea de
visién horizontal y la trazada a 60°
bajo la horizontal.

Responsable de
Féabrica

Ubicacién o localizacion

Causa del riesgo

Control preventivo

Responsable

Fecha realizacion

Resultado del control

Accion requerida segun

del riesgo control resultado
Tarea de limpieza de Exposicién a postura Comprobar que el estado de la silla
pescado forzada. donde se sienta el operario esta en

buen estado, es decir, no esta
torcida, no se ha dafiado el soporte
0 tiene roturas.

Responsable de
Mantenimiento

Cuando el operario realice su
vigilancia de la salud, la carga
postural debe contemplarse, por si
hay que hacer una valoracion mas
concreta en base a los riesgos
asociados.

Responsable de
fabrica
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9. Anexos.

Anexo 1. Limites de exposicion profesional 2021.

hud ¥ GOBIERNO MINISTERIO (\
Eﬁ‘:‘ o ¥ ECONGHMA SOCIAL InS?PH .

LIMITES DE EXPOSICION PROFESIONAL 2021

Peroxido de hidrégeno
N° CAS: 7722-84-1
N° CE: 231-765-0

Valores Limite Ambientales
VLA-ED® VLA-EC®
1 ppm 1,4 ng'fm3 -— -—

Indicaciones de peligro H
271-332-302-314

.| ¥ GOBIERNO MINISTERIO i
T DEESPANA  DETRABAIO @SS[
4 3 ¥ ECONGMIA SOCIAL s tocnage

LIMITES DE EXPOSICION PROFESIONAL 2021

Acido metacrilico
N° CAS: 79-41-4
N° CE: 201-204-4

Valores Limite Ambientales
VLA-ED® VLA-EC®
20 ppm 72 mg/m? - -

Indicaciones de peligro H

312-302-314

LIMITES DE EXPOSICION PROFESIONAL 2021

Acido ortofosférico
N° CAS: 7664-38-2

N°¢ CE: 231-633-2

Valores Limite Ambientales
VLA-ED® VLA-EC®

-—- 1 mg/m3 - 2 mg/m:3

Indicaciones de peligro H
314
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Anexo 2. Test de evaluacion realizado por el Técnico de RRHH como usuario de pantallas

de visualizacion.

PanTaLLAS DE VISUALIZACION

EQUIPO DE TRABAJO

PANTALLA

LEGIBILIDAD: TAMARO CARACTERES

“Escriba dos lineas de caracteres en mayis-
culas™.

iConsidera adecuado el tamano de los
caracteres?

NO 3l

LEGIBILIDAD: DEFINICION CARACTERES

“Cologue en el centro de la pantalla el grupo
de caracteres en maylsculas tal como apare-
ce en el dibujo™.

(Mo deje espacio de separacion ni entre los
caracteres, m enire las lineas).

e6CGXKL1I
8B3RUVsS
DOG2ZHM

iLos diferencia todos con facilidad?

NO @

“Lleve el mismo grupo de caracteres, del ejem-
plo antenor, a las cinco zonas de la pantalla tal
como aparece en el siguiente dibujo™.

g )
] STGANH
manuvs s minuves
oAz LL ]
ELaRRI
IRus
DO
BEEANR SCGARI
maRuvIs mIREYEs
] Bo-aITE
\, .
| S

iSe ven con igual nitidez en todas las
zonas?

WO Sl
i

LEGIBILIDAD: SEPARACION CARACTERES

4.- “Teclee el grupo de caracteres en mindscula
como se indica en el dibujo, de forma que
guede situado en el centro de la pantalla”™

(Mo deje espacio de separacion ni entre los
caracteres, ni entre las lineas).

nmvuaec
ftygaip
xkhbdft

iConsidera que los caracteres y las lineas
estan bien separados y se distinguen cormrec-
tamente?

°
A
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PamTaLLAas DE VISUALIZACION

ESTABILIDAD DE LA IMAGEN

5= “Ajuste el brllo al maximo. Escriba 5 lineas

compileias. Dirija la mirada hacia un lado de la
panialla de mamnera que, sin mirara directa-
memnta, la vea por el rabillo dal ojo”

Ve Vd. parpadear la imagen?

sl

“Ajuste de nuevo el brille a su nivel habiual y
obsorve atantamente las lineas represeniadas
an la pantalla™.

¢ Percibe movimientos o vibraciones inde-
szables en la imagen?

s' B
/]

AJUSTE DE LUMINOSIDAD'CONTRASTE

7.

(Puede ajustar facilmente el brille yo el
contraste emtre los caracteres y el fondo de
la pantalla?

NO

PANTALLA ANTIRREFLECTANTE

8. “Oscurezca ialmenta la panialla, medianta al

comirol de brille, y oriénizla de mansra que se
refleje en ella alguna fuena luminosa (vents-
na, lampara, atc.)”

Observe si asa fuenie produce reflsjos inten-
505 en la pamalla {en cuyo caso no axistria
tratamianto antrreflajo).

gTiena tratamiento antirraflejo la pantalla?

NO sl

e

93

POLARIDAD DE PANTALLA

9.

&iPuede elegir entre polaridad positiva o

negativa de la pantalla? (Ver figura).

=

FOLARIDAD POBITIVA POLARIDAD NEGATIVA

B

NO

COMBINACION DE COLOR

10.

“En los texios que debe visualzar en la pania-
lla durante su tares™

452 representan habitualmente caracteres
rojos sobre fondo azul o viceversa?

51

REGULACION: GIRO E INCLINACION

.

LPuade regular facilments la inclinacion y
el giro de su pantalla? (Ver figura).

NO

REGULACION: ALTURA

12

&Puede regular la altura de su pantalla?

{Bien por ser regulable |a alwra de la mesa
sobre |a gue estd colocada la pamalla o por
serio la propia pantalla, sin taner que recurmr a
la utlizacidn de objerns tales como libros, atc).

=]

v
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Panravias pe Visuauzacioe

REGULACION DE LA DISTANCIA GROSOR
13. ;Se puede ajustar facilmemte la distancia 16. ¢El teclado tiene un grosor excesivo, que
de la pantalla {moviendola en prefundidad) hace incomoda su utilzacion?

para consaguir una distancia de visién ade-
cuada a sus necesidades?

©

3* FILA

APOYD ANTEBRAZOS — MANOS

TECLADO

17. ;Existe un espacio suficiente para apoyar
las manos y/o antebrazos delante del tecla-
do? (Ver figura).

INDEPENDEMCIA DEL TECLADO

14. iEl teclado es independiente de la panta-
lka?

NO 5]

REFLEJOS EN EL TECLADO

18. ¢La superficie del teclado es mate para evi-
tar reflejos?

REGULACION DE LA INCLINACION

NO @

DISPOSICION DEL TECLADO

15. ;Puede regular la inclinacién de su tecla
do? (Ver figura).

19. ;Lla distribucion de las teclas en el teclado
dificulta su localizacion y utilzacion?

MO si
9
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PanTALLAS DE VISUALIZACION

LS50 diseno se adapta a la curva de la

CARACTERISTICAS DE LAS TECLAS o ] .
mano, permitiéndole un accionamiento

comodo?
20. ¢Las caracteristicas de las teclas (forma,
tamano, saparacion, etc) le parmiten pul
sarlas faciimente y sin emor? NOD 21|
/1
HO S 25. ¢Considera que el movimiento del cursor

en la pantalla se adapta satisfactoriaments
al que ustaed realiza con el “raton”?.

21. ¢La fuerza requerida para el accionamiento

de las teclas le permite pulsarlas con facili- HNO S,'f'
dad y comodidad? =
NO sl MESA/SUPERFICIE DE TRABAJCO
X

LEGIBILIDAD DE LOS SIMBOLOS

SUPERFICIE DE TRABAJO

22. iLos simbolos de las teclas son facilmente
lagiblas? 26. ¢Las dimensiones de la superficie de tra-

bajo son suficientes para situar todos los
elementos (pantallas, teclado, documen-
tos, material accesorio) comodamente?

NO
‘\S}r

ND 3l
LETRA N ¥ OTROS SIGNOS -.f
23. iIncluye su teclado todas las letras y sig- ESTABILIDAD
nos del idioma en que trabaja habitualmen-

ta?
27. iEl tablero de trabajo soporta sin moverse

el peso del equipo y el de cualquier perso-

MO ) na qua eventualments se apoye an alguno
3/ de sus bordes?
NO |
V4
ACABADO
RATON

28. Las aristas y esquinas del mobiliario
Jestan adecuadaments redondeadas?

24. En el caso de que wilice un “ran” como dis-
positiva de emrada de datos: O
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PanraLLas pe VisuaLzacion

20. Las superficies de trabajo ;3on de acabado
mate, para evitar los reflejos?

NO %’,

AJUSTE

30. ijPuede ajustar la altura de la mesa con
amreglo a sus necesidades?

NO 5
Vi

PORTADOCUMENTOS

3. En &l caso de precisar um atrl o ponadocu-
menios, ddispone Ud. de el?

{Si no precisa de él, no coniesia)

NO Sl

Si dispone de wn atril, conteste a las pregunias
a)y b

31. a) ;iEs regulable y estable?

NO 5l

31. b) ;5e puede situar junto a la pantalla?

NO sl

ESPACIO ALCJAMIENTO PIERNAS

32. iEl espacio disponible debajo de la super-
ficie de trabajo es suficiente para permitirle
una posicion comoda?

ND %f

96

SILLA

ESTABILIDAD

33. ;5Su silla de trabajo le permite una posicidn
estable (exenta de desplazamientos invo-
luntarios, balanceos, riesgo de caidas,
etc...)

NO 5l

34. iLasilla dispone de cinco puntos de apoyo
en el suelo?

ND 1 |

CONFORTABILIDAD

35. :El dizeno de la silla le parece adecuado
para permitirle una libertad de movimien-
10% ¥y una postura confortable?

NO =]
\

36. ;Puede apoyar la espalda completameante
en el respalde sin que el borde del asiento
le presione la parte posterior de las pier-
nas? (Ver figura).
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PanTaLLas DE VIEUALIZACION

37. ¢El asiento tiene el borde anterior adecua-

damente redondeado?

1

38. ¢El asiento esta recubierto de un material

transpirabla?

5l

5

¥

38. ¢Le resulta incomoda la inclinacion del
plano del asiento? (Ver figura).

sl

NO |,

97

AJUSTE

40. ¢Es regulable la altura del asiento?

NO

Sl,_,-f"

41. iEl respaldo a3 reclinable y su altura regu-
lable? (Debe cumplir las dos condiciones).

MO

SI'lL ¥

REPOSAPIES

42. En ol caso de mecesiar Vd. un reposapiés,
Ldispona de uno?
(5i no precisa de &l, no coniesia)

WO

Sl

43. En caso afirmaiivo,
ilas dimensiones del reposapiés le pare-
cen suficientes para colocar los pies con

comodidad?

NO

Sl
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PamTaLLAS DE VISUALIZACION

ENTORNO DE TRABAJO

ESPACIO DE TRABAJO

4,

;Dispone de espacio suficientz en tomo a
sU puesto para acceder al mismo, asi como
para levantarss y sentarse sin dificultad?

NO sl

5
w

ILUMINACION: NIVEL DE ILUMINACION

. &la he disponible en su puesto de trabajo

le resulta suficiente para leer sin dificultad
los documentos?

WO =1

L
L

. ¢La luminosidad de los documentos u

otros elementos del entorno es mucho
mayor gue la de su pantalla encendida?
{Ver figura).

Sl NO k

REFLEJOS

47.

Alguna luminaria (lamparas, fluorescemeas,
etc..) o ventana, u otros elementos brillan-
tes del emtorno, ile provocan reflejos
molestos en uno 0 mas de los siguientas
elementos del puesto? :

98

47. a) pantalla
5l MO L
\r.f"
47. b)teclado
3l [ [w]
'\‘.i"
47. ¢) mesa o superficie de trabajo
=1 MO
LY
47. dj cualguier otro elemento del puesto
3l WO L
"?
DESLUMERAMIENTOS

48

iLe molesta en la vista alguna luminaria,
ventana u otro objeto brillante situado fren-
te aVd.?

al NO

VENTANAS

49,

a0,

Caso de existr vemtanas, jdispone de per-
sianas, cortinas o “estores” mediante los
cuales pueda Vd. atenuar eficazmente la
luz del dia que llega al pussto?

[ = ,-""

Estd orientado su puesto corractamente
respecto a las ventanas? (ni de frente ni de
espaldas a ellas). (Ver figura).
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PamTALLAS DE VIEUALIZACION

VENTANA YENTANA 52. ¢) Las conversaciones de otras personas

b o T, o Fl i e 2 - vl ,

D T D 52. d) Otras fuentes de ruido (teléfono, eic.)
5l NOD |

5
¥

RE& AR
CALOR
NO 5| 7
53. ;jDurante muchos dias del ano le resulkta
desagradable la temperatura existenta en
RUIDO sU puesto de trabajo?
51. ¢El nivel de ruido ambiental existente le = ”4 NO
dificulta la comunicacién o la atencidn en
zu trabajo?

54. ;Siente Vd. molestias debidas al calor

Sl MO dezprendido por los equipos de trabajo
existentes en el local?

52. En caso afirmativo, senale cudles son las

principales fuentes de ruido gue le pertur-
ban: = NO L

52. a) Los propios equipos informaticos
{impresora, ordenador, etc.)

HUMEDAD DEL AIRE

Sl MO # .
5 55. jMota Vd. habitualmente sequedad en 2l
ambignte?
52. b) Chros equipos o instalaciones
s, NO S MO L
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PanmaLLas pE VisUALZACION

PROGRAMAS DE ORDENADOR

. ¢Considera que cada programa gue utiliza
se adapta a la tarea que debe realizar?

MO Slk s

. ¢Considera que los programas que emplea
son faciles de utilizary

MO g

\_‘f

. ¢Eztos programas so adaptan a sus cong-
cimientos y experiencia?

MO g
¥

L

. ¢los programas empleados le proporcio-
nan ayudas para su utilizacion?

NO |r 5l

100

LEl programa le facilita la correccion da
errores, indicandole, por ejemplo, el tipo da
error cometido y sugiriendo posibles alter-
nativas?

KO sl [

PRESENTACION DE LA INFORMACION

61,

iLos programas utilizados le presentan la
informacion a un ritmo adecuado?

MO
SLF

v

. ¢Para Vd. la informacion en pantalla es

mostrada en un formato adecuado?
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PamTALLAS DE VISUALIZACION

ORGANIZACION Y GESTION

ORGANIZACION DEL TRABAJO FORMACION
63. ;Sa eacuentra sometido habiualmeante a 68. ¢Le ha facilitado la emprasa una formacidn
una presidn excesiva de tiempos en la rea- pgpecifica para la tarea gque realza en la
lizacidn de su tarea? actualidad?
Sl O ND |
LY b‘.f"‘l
64, ;La repetitividad de la tarea le provoca 58. ¢Le ha proporcionado la empresa inferma-
aburrimiento e insatisfaccion? cign sobre @ forma de wtilzar comecta-

mente el equipo y mobiliario existente en
su puesto de trabajo?

Sl O j,

65. 4EI trabajo que realiza habitwlmente, lo no sl

produce situacionss de sobrecarga y de
fatiga mental, visual o postural?

RECONOCIMIENTOS MEDICOS

= [/ ho La vigilancia de la salud proporcionada por
la empresa gincluye reconocimisntos
66. ;Realiza su trabajc de forma aislada o con médicos periddicos donde se tienen en
pocas posibilidades de contacto con otras cuenta:
personas?
70.3) los problemas visuales,
Sl KO
ND 5,|1|L %
PAUSAS .

70.b) los problemas musculoesquealéticos,

67.a) ¢El tipo de actividad que realiza le parmi-

@ seguir su propio ritmo de trabajo y hacer N sl ],
pequentas pausas voluntarias para prevenir d
la fatiga?

70.¢) la fatiga mental?

RO |
W ND si

67.b) “En 2l caso de haber respondido negati-
vamearta a la pragunta anterior”

;FRealiza cambios de actividad o pausas
perddicas reglamentadas para prevenir la
fatiga?t

HO Sl
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PanTALLAS DE VISUALIZACION

HOJA RESUMEN DE RESPUESTAS

ITEMS IHGUHPLII]IDE( Z )

EQUIPC DE TRABAJO (INFORMATICO)

1. i Considera adecuado el tamano de kos caracteras? RD
2. jlos diferancia todos con facilidad? RD
3. i5Seven con igual niidez en todas las zonas? RD
4. ;Considera que los caracteras v las linoas estan bien soparados y 5o distinguen .7 RD
5. iVe usied parpadear la imagen? RD
6. jPorcibe movimiemos o vibraciones indesasablas en |a imagen? RD
7. iPueade ajustar facilmente el brill'contrasie enire caractares y fondo de pantalla? RD

8. iTiene raamionto anirreflejo la panalla?

9. ;Puade elogir entre polaridad positiva o negativa de la pantalla?

10. ;Se representan habitualmente caracteres rojos sobre fondo azul o vicevarsa?

11. ;Puedsa regular faciimanta |la inclinacién y el giro de su pantalla? RD

12. ;Puede ragular |a alura de su pantalla? IQB’

13. ;Se puede ajusiar faciimenie la distancia de la panialla ...?

14. ;El teclado es independiente de la pantalla? RD
15. ;Puede ragular la inclinacidn da su teclado? E,E!'
16. ;El taclado tiene un grosor excesive .7

17. ;Exisle um espacio para apoyar manos y/o anebrazos .7 RD
18. ;La superficia del teclado as maie? RD
19. ;La disribucidn de las teclas dificula su localz acidn .2 RD
20. glas caracteristicas de las 1eclas le permiten pulsarias facimeme..? RD

21. ;lLafuerza requerida para accionar eclas le permite pulsaras_.?

22, ;lLos simbolos da las teclas son facilmenie legibles? RD

23, ;lIncluya su teclado todas las leiras y signos .7

24 ;El diseno dal “ratén” s adapta a la curva de la mano .7

25. ;Considera gue el movimiamo del cursor en la pantalla .7

TOTAL ITEMS INCUMPLIDOS (Para el equipo informatico) 2
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PanTaLLas e VisSUALIZACION

HOJA RESUMEN DE RESPUESTAS

rrmsmcmmuns( 3 )

EQUIPD DE TRABAJO (MOBILIARIC)

26. jplas dimensionaes de la superficie da trabajo son suficientas. . ? RO
27. iEltablero de rabajo sopora el peso dal equips....?

28. ;las aristas y esquinas del mobiliaro estén redondeadas?

29. ;las suparficies de wabajo son de acabado maie? RO
30. ;iPuede ajusiar la alura de la masa? ‘f
31. iDispona de amril? RO
31.a) ;Es regulable el arril? RO
31.b) ;i 5e pueda situar junto & la pantalla? RO
32 iEl espacio debajo de la superficie de rabajo le parmite estar comodo? RO
33. i5u silla de rabajo le parmita una posicidn establa? RO
34. ;lasilla dispone de cinco punios da apoyo en el sualo?

35. iEldiseno de la silla le parece adecuado y confortabla? .E];Eﬁ
36. iPuede apoyar la espalda complstamenta en el respaldo...? Vf
37. iElasientwo tiene el borde anterior adecuadaments redondeada?

38. iEl asiento esta recubieno de un matarial ranspirabla?

39, ;Lo resulia incémoda la inclinacién dal plano del asiento?

40. iEs= regulsble la altura del asiemo? RO
41. iElrespaldo e= raclinable y su alura regulable? RO
42 ;Dispona de reposapigs? (en el caso de necesitaro) RO
43. ;las dimensionas del reposapiés le paracen suficientes para colocar los pies?

TOTAL ITEMS INCUMPLIDOS (Para &l mobiliario) 3
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PamnTaLLas pe VELALIZACION

HOJA RESUMEN DE RESPUESTAS

ITEMS |chupunns( 3 )

ENTORNO DE TRABAJD
44, ;iDispone de espacio suficiente an oMo & 5U pUests para moverss sin dificulkad? RD
45. ;La ez disponible le resulia suficiente para leer sin dificultad los documentos? RD
46, jLa luminosidad del emomo as mayor gue la de |3 pantalla encendida? RD
47.a) ;Alguna luminaria u oo elemento le provoca reflejos melestos en la pantalla? RD
47.b) iEn el wedado? RD
47.c) ;En la mesa o superficie de rabajo? RD
47.d) iEn cualguier oro alemento del puesmo? RD
48. ;Le molesia en la vista alguna luminaria v otro objato brillane, siuado frene a Vd. ? RD
45, ;Dispone de persianas, cortings o “esiores"? RD

50. ;Esta oriemado su puesio CoMeciaments respecto a las vanianas?

51. ;El nivel de ruido ambiental le dificulia |a comunicaciin o la atencion? \,/
52.a) ;Los equipos informaticos son la principal fuente de nuido? RD
52 b) ;Lo son oiros equipes o instalacones? ‘-J{

52.c) ;Lo son las conversacionas de oras personas?

52.d) Owras fuenies da ruido (wléfono, atc.)

53. jDurante muchos dias al ano le resulta desagradable [a temparatura am al rabaj? Vf
54. ;5Sienmta Vd. molestias debidas al calor procedenies de los equipos de rabajo? RD
55. iNota Vid. habilualmente sequedad en el ambienta? RD
TOTAL DE (TEMS INCUMPLIDOS (Para el entomo de trabajo) 3
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PanTaLLas DE Visuauzacios

HOJA RESUMEN DE RESPUESTAS

rrEusmcuuPums( 1 )

PROGRAMAS DE ORDENADOR
5&. ;Considera que kos programas que wiliza se adapian a la tarea? RD
57. ¢Considera que los programas que emplea son faciles de wilzar? RD
58. ilos programas se adapian a sus conocimientos y expeniencia? RO
58. ¢Los programas empleados le proporcionan aywdas para su wilizacion? Bﬂ’

50. El programa le facilita la comeccion de ermores y sugiers aliemarivas?

61. ;los programas le presentan la informackin a un riimo adecuado? RD

g2. ;Para Vd. la informacién en panialla es mosirada en formato adecuado? RD

TOTAL DE ITEMS INCUMPLIDOS (Para los programas) 1

ORGANIZACION ¥ GESTION

£3. j5e encuenira sometido habilualmenie a una presion de tiempo excasiva al realizar su tarea?

64, ;La ropattvidad da |a tarea le provoca abumimiento e insatisfaccion?

65. ;El rabaj que realiza habitualments le produce fatiga mental, visual o posiural? \./

66. ;Healiza su rabajo aisladamenta o con poCO CONCACID CON CIFAS DErSONAs?

67.8) ;Puede seguir su propio ritmo de rabajo vy hacer pausas a voluniad...?

67.b) En caso comrano, jrealiza cambios de actividad o pausas reglameniadas...? RD
68. ¢Le ha fadilitado la empresa una formacién especifica para la 1area...? RD
£3. ;Lle ha proporcionado |la empresa informacion da como uilizar el equipo de rabajp? RD
70.8) ;La vigilancia de la salud tiene an cuenta los problemas visuales? RD
70.0) ;La vigilancia de la salud tiene an cuenta los problemas musculoasquelétcos ? RD
70.c) ¢la wvigilancia de la salud tiene en cuenta |a fatiga memntal? RD
TOTAL DE ITEMS INCUMPLIDOS (Para la organizacion y gestion) 1

TOTAL DE ITEMS INCUMPLIDOS (Toedos los factores)

10
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Anexo 3. Desarrollo del método REBA en el puesto de Operario de limpieza de pescado.

A continuacion, se detalla la realizacion de la evaluacion, en base al método REBA.

Grupo A
TRONCO
" F 2 P i
Erguido 1
elLado derecho. eo——
e HENON 2 Afiadir
0°-20° extension
G ru po A 20°-60° flexion - +1 si hay torsion o inclinacion lateral
, i > 20° extension
-El tronco esta erguido: 1 > 60° flexion :
-El cuello esta flexionado
mas de 20°: 2 CUELLO
Movimiento Puntuacion Correccion
. . °.20° flai Afadir
-Las piernas tienen soporte tiiliini) s
20" flexion o extension 2 +1 si hay torsion o inclinacion lateral
bilateral de forma sentado: 1
PIERNAS
Posicién Puntuacién Correccion
Afadir
Soporte bilateral, andando o 1
sentado + 1 si hay flexién de rodillas entre 30
y 60°
Soporte unilateral, soporte 2 + 2 si las rodillas estan flexionadas
ligero o postura inestable mas de 60° (salvo postura sedente)

Figura 26. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT)
(2001). NTP 601 del INSHT: Evaluacion de las condiciones de trabajo: carga
postural. Método REBA (Rapid Entire Body Assessment).

Cuello En la figura 27, se observa
1 2 3
Plemas 1 | 2 3 4 1|2 3 4 1 2 3 4 que el valor resultante es 1.
1121 31 4 @ " EREEEEERERE _
2 2|3 4 5 4 5 6 4 5 6 7 Si sumamos el valor de la
Tronco 3 | 2 4 5 6 4 &5 6 7 5|6 7 8
4 3 5 6 7 5 6 7 8 6 7 8 9 tabla de carga/fuerza (5-10
5|4 6 7 8 6 7 8 9 7|8 9 o9
kg): 1
TABLA CARGA/FUERZA
Por tanto, el resultado del
0 2 +
inferior a 5 kg S-th 10 kg instauracion rapida o brusca grupo A es de 2.

Figura 27. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT)
(2001). NTP 601 del INSHT: Evaluacion de las condiciones de trabajo: carga
postural. Método REBA (Rapid Entire Body Assessment).
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Grupo B: % s
-El brazo derecho esta
. BRAZOS

flexionado entre 45° y Posicién  Puntuacion Correccion

o . 0°-20" flexion/extensitn 1 Anad
90 y adeCIdO 3+1 ;Z:?;:':::: 2 + 1 si hay abduccidn o rotacion
-El antebrazo derecho 46°:90" flexion 3 |+ 1elevecn del hombro

e . > 90" flexion - 1 sl hay apoyo o postura a favor de la
esta flexionado entre il t T gravedss
60°y 100°: 1

-La mufeca derecha

esta flexionada entre | anresrazos
Movimiento Puntuacion

00 y 150 y con 60°-100° fiexion 1
< 60° _ne)uon 2
desviacién radial: 1+1 100° flexion
MUNECAS
Movimiento Puntuacién Correccién

0°-15"- flexion/ extension 1 {\iady

+ 1 si hay torsion o

157 Sexion/ extension < desviacion lateral

Figura 28. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT)
(2001). NTP 601 del INSHT: Evaluacion de las condiciones de trabajo: carga
postural. Método REBA (Rapid Entire Body Assessment).

1 Antebrazo \ En la figura 29, se observa que

Mufieca 1 2 3 1 2 3
- i 2 2 1 2 3 el valor resultante es 5.

2 1 2 3 2 3 4

Bazo T . @ o | & 1 8 1 8 Si sumamos el valor de la tabla
5 6 a8 T 8 8

6 7 8 8 8 o 9 de agarre, el cual es regular: 1

AGARRE Por tanto, el resultado del

0 - Bueno ®ogullr 2 - Malo 3 - Inaceptable
Buen agarre y fuerza de agarre. Agarre aceptable. Agarre posible pero no aceptable Aceplalgcbésmo&:t;%a;;::::r‘lr;uerpo. grupo B es de 6

Figura 29. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT)
(2001). NTP 601 del INSHT: Evaluacién de las condiciones de trabajo: carga
postural. Método REBA (Rapid Entire Body Assessment).
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Figura 31. Grupo B.
Figura 30. Grupo A.

En lafigura 32, se observa que la puntuacion resultante de ambos grupos es de 4. Ademas,
sumamos la actividad, en este caso, +1 por una o mas partes del cuerpo estaticas (piernas)

y +1 por movimientos repetitivos (mufieca con el cuchillo), por tanto, el resultado final es de

6.

TABLA C
Puntuacién B
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 1 1 1 2 3 “ 5 6 7 T 7
2 1 2 2 3 4 é 5 6 6|7 7 8
3| 2 3 3 3 4 5 6 T i 8 8 8
4 3 4 4 4 5 6 7 8 8 a 9 9
5 4 4 4 5 6 7 8 8 9 a 9 9

PuntuaclénA g g 7 8 8|9 o 10 10 10 10
T T 7 T 8 9 9 g 10 10 1" 1 11
8 8 8 8 ] i0 10 10 10 10 | 11 11| 11
9 ] 9 9 10 10 10 1" 11 1 12 12 12
10 10 10 10 11 1" 1 1" 12 12 12 12 12
1M1 11 1" 1 11 12 12 12 12 12 12 12 12
12| 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
8 Una o mas partes del cuerpo estaticas, por e|. aguantadas mas de 1 min.

Actividad Movimientos repetitivos, por e|. repeticién superior a 4 veces/minuto.
+1: Cambios posturales importantes o posturas inestables.

Figura 32. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT)
(2001). NTP 601 del INSHT: Evaluacion de las condiciones de trabajo: carga
postural. Método REBA (Rapid Entire Body Assessment).
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elado izquierdo

Aplicamos la misma teoria, en este caso, la valoracion del grupo A no varia.

Grupo A:

-El tronco esta erguido: 1

-El cuello esta flexionado mas de 20°: 2

-Las piernas tienen soporte bilateral de forma sentado: 1

En la figura 27, se observa que el valor resultante es 1.

Si sumamos el valor de la tabla de carga/fuerza (5-10 kg): 1

Por tanto, el resultado del grupo A es de 2.

Grupo B:

-El brazo izquierdo esté flexionado entre 20° y 45° y abducido: 2+1

-El antebrazo izquierdo esta flexionado entre 60° y 100°: 1

-La mufieca izquierda esta flexionada entre 0° y 15° y con torsion, pero existe un punto de
apoyo: 1+1-1

En la figura 29, se observa que el valor resultante es 3.

Si sumamos el valor de la tabla de agarre, el cual es regular: 1

Por tanto, el resultado del grupo B es de 4.

En lafigura 32, se observa que la puntuacion resultante de ambos grupos es de 3. Ademas,
sumamos la actividad, en este caso, +1 por una 0 mas partes del cuerpo estéticas (piernas

y brazo) ,por tanto, el resultado final es de 4.

Figura 33. Grupo B.
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