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1. Sintesis del TFM
En el presente documento se analizan los riesgos laborales de la empresa ficticia
Supersur S.L., un establecimiento comercial de gran superficie de venta productos

alimenticios, bebidas, articulos de higiene y limpieza.

Para llevarlo a cabo se realiza la evaluacién desde las tres disciplinas preventivas:
Seguridad y Salud, Higiene y Ergonomia.

Dentro de cada disciplina se ha seleccionado un puesto de trabajo especifico y una
metodologia para abordar dicho analisis. Veamos a continuacion una breve

descripcion de cada una de ellas resaltando sus aspectos fundamentales.

e Seguridad en el Trabajo: Se realiza un analisis del puesto de trabajo de
carniceria y charcuteria, teniendo en cuenta que, ademas esta persona se
encarga del mantenimiento utilizada en su labor, asi como la puesta a punto
del material y herramientas.

Para la evaluacion, de su puesto se utiliza el método general del INSST.
Evaluacion de riesgos laborales. INSST. 1996 y se proponen acciones

preventivas en base a los resultados

e Higiene Industrial: Se realiza un analisis del puesto de trabajo de logistica que
pasa periodos de tiempo en las camaras frigorificas del supermercado. En este
caso se evaluara el riesgo de estrés térmico a través del método IREQ, INSST.
NTP 1036. Estrés por frio | y NTP 1037. Estrés por frio Il. INSST. 2015 y

detallaremos las acciones preventivas en funcién del resultado.

e Ergonomiay Psicosociologia aplicada: En la tercera disciplina analizaremos el
puesto de trabajo de un administrativo cuyo riesgo a evaluar sera el de carga
fisica postural derivada de ser un usuario de PVD a través del método ROSA
y, al igual que en las disciplinas anteriores, determinaremos las acciones

preventivas en base a los resultados.

Una vez realizada la evaluacion de las tres disciplinas pasaremos a realizar una
planificacion de las medidas preventivas estableciendo en cada uno de ellos su
prioridad a la hora de abordar las acciones planteadas, asi como su implantacion en

el tiempo. Por otro lado, planificaremos de igual manera los controles preventivos.
3
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2. Conclusiones
Tras la evaluacion de riesgos de tres puestos de trabajo, cada uno con una

metodologia especifica de evaluacién, se pueden extraer las siguientes conclusiones:
e Carnicero/Charcutero y mantenimiento de la maquinaria:

Dentro de este puesto de trabajo nos encontramos con 3 tareas principales, en las

gue en cada una de ellas destacan los siguientes riesgos:

1. Roller y transpaleta: Dentro de esta ubicacion los riesgos mas significativos
son: caida de personas a distinto nivel, atrapamiento por o entre objetos,
atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos y atropellos y golpes con

vehiculos

2. Camara frigorifica: En esta ubicacion destacan los riesgos de caida de
objetos por desplome o derrumbamiento, atrapamiento por o entre objetos y
asfixia por deficiencia de oxigeno.

3. Manipulacion de carnes y embutidos y mantenimiento de herramientas y
equipos: Los riesgos urgentes a minimizar son caida de objetos por desplome
o derrumbamiento, golpes/cortes por objetos o herramientas, atrapamiento por

0 entre objetos y atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos.

e Logistica. Este puesto requiere pasar periodos considerables de tiempo en las
camaras frigorificas y tras la evaluacion del riesgo por estrés térmico éste ha
dado nivel alto debido a que se detecta un aislamiento general y local en
extremidades insuficiente ya que el asilamiento que le proporciona la
indumentaria actual se encontraria por debajo de la proteccion minima que el
individuo debe tener para evitar el enfriamiento general

e Usuario de PVD, el cual, a través de la evaluacion con el método ROSA se ha
detectado riesgo alto, siendo generando este nivel en gran medida por las

caracteristicas de la silla y la pantalla.

Por tanto, para cada uno de los puestos analizados se han detectado una serie de
riesgos que han dado lugar al establecimiento y planificacion de medidas preventivas

para reducir o eliminar los riesgos detectados.
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3. Exposicion de motivos

3.1. Razones para la eleccion de la tematica
Uno de los motivos por el cual he escogido esta tematica es por mi herencia familiar.
Mi abuelo, desde joven se dedicaba a la agricultura, pero, en su intento por mejorar
su calidad de vida y la de su familia decidi6, junto con mi abuela, montar un pequefio
local comercial con la venta de aquellos productos que recogian del campo para asi
obtener mayor rentabilidad. Poco a poco el negocio fue creciendo hasta llegar a ser

un pequefio supermercado.

Por otro lado, en este sector empresarial podemos encontrar una gran cantidad de
riesgos y por tanto puede suponer un gran enriquecimiento desde el punto de vista de

la Prevencion en riesgos laborales.

Por ultimo, considero que, este sector es uno de los que mas puestos de trabajo de
técnico de prevencion de riesgos laborales genera, con lo cual puede ser una

oportunidad laboral de cara al futuro.

3.2. Objetivos
Al finalizar el recorrido que implica realizar este TFM lo que se pretende es acomodar
los conceptos dados aplicandolos a un ambito totalmente real, tanto de las
caracteristicas de la empresa como de la labor profesional que desempefia un técnico

en prevencion de riesgos laborales.

Para conseguirlo, se realizara una evaluacion de las tres disciplinas: Seguridad en el
trabajo, Higiene Industrial y Ergonomia y Psicosociologia aplicada, pero teniendo en
cuenta en las dos ultimas disciplinas solamente un riesgo concreto y una metodologia

especifica.

La planificaciéon de las medidas preventivas tendra una finalidad, ademas de préctica,
de caracter global, entendiendo a través de este punto, para qué sirve la evaluacion
anterior, la importancia de la organizaciéon y el sentido de la propia prevencion en el

trabajo.
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4. Metodologia

A continuacion, se detallan los puestos que se van a evaluar en cada una de las tres disciplinas, con la correspondiente metodologia

gue se va a emplear, asi como las disposiciones directamente relacionadas con dichas metodologias

DISCIPLINA
PREVENTIVA

OBJETO Y ALCANCE

METODOLOGIA

REFERENCIAS LEGALES

Seguridad en el

Se evalla el puesto
de:

Carnicero y charcutero

Método general

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales

Riesgo: Estrés térmico

Trabajo y el mantenimiento de del INSST RD 39/1_9,97, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de
. Prevencion
la maquinaria
Se evalla el puesto
de:
Higi Personal de logistica Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales
igiene h 4

e en camaras Método IREQ .

frigorificas. RD 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de

Prevencion

Ergonomiay
Psicosociologia
aplicada

Se evalla el puesto
de:

Administrativo
trabajador usuario

Riesgo: Usuario PVD

Método ROSA

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales

RD 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de
Prevencion

RD 488/1997, de 14 de abiril, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud
relativas al trabajo con equipos que incluyen pantallas de visualizacion

Tabla 1. Metodologia. Elaboracién propia




Evaluacion de riesgos y planificacion de la actividad preventiva de Supersur S.L.
Teresa Nieto Fernandez de Saro

5. Descripcion de la actividad y estructura de la empresa

5.1 Actividad desarrollada y proceso productivo
Supersur es un supermercado ubicado en Andalucia, concretamente en la provincia
de Malaga. Esta dedicado al suministro de alimentacion y bebida, asi como productos

de limpieza para el hogar para los ciudadanos de los aledafios.

El proceso productivo consta de diversas vertientes dependiendo del producto final

que se considere. Entre las actividades que se desarrollan se pueden destacar:

e Recepcion de la mercancia

e Organizacion de la mercancia en sus correspondientes ubicaciones: camaras
frigorificas, estanterias, congeladores...

e Colocacion y reposicion de productos en el lineal

e Control de productos caducados

e Colocacion de etiquetas

e Corte de carnes, charcuteria, quesos...

e Horneado del pan

e Limpieza de pescados

e Tareas administrativas: contabilidad, marketing...

e Limpieza del establecimiento

e Inventario

e Cobro en la caja

e Tirar los desechos y cajas
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5.2 Caracteristicas principales del lugar de trabajo
Supersur esta ubicado en Torre del Mar, un pueblo de la Axarquia perteneciente a la

provincia de Malaga.

Es un establecimiento de una planta a nivel de calle y otra bajo rasante. La superficie
de la planta baja es de 1760 m2 y la de planta s6tano de 1560 m2. La superficie total

construida es de 3320 m=.

La conexion vertical entre ambas plantas se produce en dos nucleos de comunicacion

compuestos por escaleras y ascensor cada uno.

El parking tiene un acceso y una salida de uso rodado, cada uno situado en los
extremos cortos de la huella rectangular del edificio.

En el caso de la planta baja los dos accesos peatonales con los que cuenta se sitian

en los mismos extremos, pero de manera no coincidente con el acceso rodado.
En planta baja se ubica:

e Almacén

e Camara frigorifica

e Vestuarios y bafnos para los empleados

e Oficinas

e Areade cajas

e Zona de lacteos, frutas y verduras, panaderia, charcuteria y carniceria,
pescaderia, productos de limpieza, congelados, bebidas, alcohol, conservas,
drogueria...
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5.3 Puestos de trabajo y principales caracteristicas
Este establecimiento lo componen un total de 20 trabajadores y esté abierto de cara al publico de lunes a sabado (excepto festivos)
de 9:00 a 21:30h. El horario de los trabajadores es rotativo y va por turnos. El personal de limpieza trabaja de lunes a sabado en

horario de tarde. A continuacion, se detallan las funciones que desempefia cada uno de los puestos de trabajo.

PUESTO DE FUNCIONES

Gerente de tienda Coordinacién y gestion del centro de trabajo

Administrati Desarrolla las tareas de contabilidad, registrando las operaciones econdmicas desempefiando funciones de
ministrativo i , L
asesoria financiera, emision de facturas, contacto con proveedores

Su labor es la de recepcionar, revisar y clasificar la mercancia, controlar las estanterias vigilando las fechas de
Mozo — reponedor caducidad de los productos retirando aquellos que estén caducados o defectuosos, reponer productos agotados
y limpiar sustancias derramadas. También son los encargados de poner las pegatinas de precios y ofertas.

. i Transporte y colocacién de carnes en las camaras frigorificas. Preparacion de las carnes de cara al publico.
Carniceria/charcuteria ) 4 _ > ]
Corte, despiece y picado de carne y corte de embutidos. Orden y limpieza de su zona de trabajo

Transporte y colocacion de pescados en las camaras frigorificas. Preparacion de los pescados de cara al publico.
Pescaderia Corte y despiece de pescados. Orden y limpieza de su zona de trabajo. Mantenimiento y limpieza de herramientas
y maquinas de trabajo

Transporte y colocacion de mercancia en camaras frigorificas. Coccion en el horno de los productos

Panaderia

precocinados. Colocacién de productos en expositores. Orden y limpieza de su zona de trabajo
Fruteria Colocacion de productos en vitrinas expositoras. Orden y limpieza de su zona de trabajo
Cajera Atencion al publico, cobro de mercancia. Orden y limpieza de su zona de trabajo

L e Barrer, aspirar y fregar el suelo. Limpiar estanterias y mobiliario. Limpiar bafios y vestuarios y otras dependencias.
Limpieza y mantenimiento _ » . _ . _
Reparaciones menores. Instalacion de pequefios dispositivos y equipos.

Logistica Descarga de productos de los camiones al establecimiento

Tabla 2. Puestos de trabajo y principales caracteristicas. Elaboracion propia
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5.4 Instalaciones, maquinaria y equipos

En este establecimiento se consideran:
¢ Instalaciones
- Climatizacién: sistema de aire acondicionado y calefaccion centralizado.

- Proteccion contra incendios: cuenta con sistemas integrales de deteccion (detectores
de humo y de calor, sistema de alarma de incendios), y de extincion (extintores,

rociadores autométicos).

- Suministro eléctrico que cuenta con dos generadores de 800 kVA, sincronizados

para generar el nivel de energia 6ptimo para su actividad.
- Instalacion frigorifica
- Muelle de carga
- Instalacion ACS
e Maquinarias y equipos
- Logistica: Carretilla elevadora, roller, transpaleta

- Charcutero/Carnicero/Pescadero/Panadero: Sierra sin fin, filmadora, trituradora,

cuchillos y pinzas, corta flambres, horno.
- Mantenimiento: Escaleras portatiles

- Caja y administrativo: Teléfono, ordenador, sillas de trabajo, caja registradora,

datafonos.

10
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6. Identificacion, evaluacién de riesgos y propuestas de medidas preventivas
6.1 Disciplina de Seguridad en el Trabajo

6.1.1 Objeto y alcance
Para el desarrollo de esta disciplina se han analizado los riesgos laborales del puesto

de carnicero/charcutero.

A continuacién, se presenta una ficha descriptiva del puesto de trabajo que se va a

evaluar:

PUESTO DE TRABAJO:

Carnicero/charcutero y mantenimiento de la maquinaria

Breve descripcion

Puesto desempefiado por 2 trabajadores en turno de mafana y tarde.
Sobre el mostrador se realizan las tareas de corte y trituracion de la carne y ahi también se ubican

los utensilios para la preparacion de la carne, asi como diferentes equipos

Tareas a desempefiar

Corte, despiece y preparacion de los productos de carniceria y charcuteria

Venta y atencion al publico de productos

Transporte y colocacién de mercancia en cadmaras frigorificas, expositores y murales de frio
Mantenimiento y puesta a punto de la maquinaria y herramientas

Orden y limpieza de la seccion

Retirada de mercancia defectuosa

Herramientas y equipos de trabajo utilizados

Roller y transpaleta Trituradora
Sierra sin fin Cuchillos, pinzas...
Filmadora R-RE Productos generales de limpieza

Espacios que utiliza

Camara frigorifica Manipulacién de carnes y embutidos

Mantenimiento de herramientas y equipos Aseos y vestuarios

Materiales manipulados

Lejia Detergentes

Tabla 3.Ficha descriptiva del puesto de trabajo. Elaboracion propia

11



Evaluacion de riesgos y planificacion de la actividad preventiva de Supersur S.L.
Teresa Nieto Fernandez de Saro

6.1.2 Descripcion de la metodologia
Taly como se indica en la tabla del apartado 4 del presente documento, la metodologia

gue se empleara para el analisis de esta disciplina sera el método general del INSST.
A través de este método, y segun queda descrito en INSST. Evaluacién de riesgos
laborales. INSST.1996, iremos definiendo cada ubicacién causante de riesgos, y
volcaremos sobre cada una de estas localizaciones toda la informacién necesaria: tipo
de riesgo, su causa, la probabilidad de que suceda, su severidad y su nivel de riesgo.
En base al nivel de riesgo determinado, se procedera a proponer las acciones
preventivas que resulten necesarias.

A continuacién, se especifican los tipos y abreviaturas de cada uno de los aspectos
anteriores comentados y que se utilizaran en el apartado siguiente de identificacion

de riesgos:

Baja Media Alta
(B) (M) (A)

El dafio ocurrira
raras veces

PROBABILIDAD

El dafio ocurrira
siempre o casi

El dafio ocurrird en
algunas ocasiones

siempre
Ligeramente dafiino Daifiino Extremadamente
(LD) (D): dafiino (ED)

- Dafios
superficiales: cortes
y magulladuras
pequedas, irritacion

- Laceraciones,
guemaduras,
conmociones, torceduras
importantes, fracturas

- Amputaciones,
fracturas mayores,
intoxicaciones,
lesiones mudltiples,

SEVERIDAD

de los ojos por menores. lesiones fatales.
polvo.

- Sordera, dermatitis, - Céancer y otras

- Molestias e asma, trastornos enfermedades

irritacion, por
ejemplo: dolor de
cabeza, disconfort.

musculoesqueléticos,
enfermedad que conduce
a una incapacidad menor

cronicas que acorten
severamente la vida.

Tabla 4. Abreviaturas de probabilidad y severidad en los riesgos. INSST. Evaluacién de riesgos laborales.

INSST. 1996

Dependiendo del tipo de probabilidad junto con el tipo de severidad, obtendremos una
valoracion del riesgo que queda recogida en la siguiente tabla extraida del Instituto

Nacional de Seguridad e Higiene en el trabajo:

12
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SEVERIDAD

LD D ED

B Riesgo Trivial Riesgo tolerable | Riesgo moderado
T TO MO

Riesgo tolerable Riesgo moderado
PROBABILIDAD M

TO MO

A Riesgo moderado
MO

Tabla 5. Abreviaturas valoracion del riesgo. INSST. Evaluacion de riesgos laborales. INSST. 1996

Dependiendo de la valoracion del riesgo tendremos un nivel de riesgo u otro y se

requerira implantar nuevas medidas preventivas.

A Continuacion, basandonos en el método general del INSST se detallan las

consideraciones de cada uno de los niveles de riesgo:

RIESGO ACCION Y TEMPORIZACION

Riesgo Trivial

(M

No se requiere accidn especifica.

No se necesita mejorar la accion preventiva. Sin embargo, se deben
considerar soluciones mas rentables o mejoras que no supongan una carga
(TO) econOmica importante. Se requieren comprobaciones periodicas para
asegurar gue se mantiene la eficacia con las medidas de control.

Se deben hacer esfuerzos para reducir el riesgo, determinando las
inversiones precisas. Las medidas para reducir el riesgo deben implantarse
en un periodo determinado. Cuando el riesgo moderado esta asociado con
(MO) consecuencias extremadamente dafiinas, se precisard una accién posterior
para establecer, con mas precision, la probabilidad de dafio como base para
determinar la necesidad de mejora de las medidas de control.

No debe comenzarse el trabajo hasta que se haya reducido el riesgo. Puede
que se precisen recursos considerables para controlar el riesgo. Cuando el
riesgo corresponda a un trabajo que se esté realizando, debe remediarse el
problema en un tiempo inferior al de los riesgos moderados.

Riesgo Tolerable

Riesgo Moderado

No debe comenzar ni continuar el trabajo hasta que se reduzca el riesgo. Si
no es posible reducir el riesgo, incluso con recursos ilimitados, debe
prohibirse el trabajo.

Tabla 6.Consideraciones de los niveles de riesgo. INSST. Evaluacion de riesgos laborales. INSST. 1996
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6.1.3 ldentificacion y evaluacién de riesgos

PUESTO DE TRABAJO

CARNICERO/CHARCUTERO
Evaluacion

Probabilidad | Severidad

L . . - - Tipo de
Ubicacion/Tarea Riesgo identificado Causas Nivel de medida

riesgo

Medida preventiva

Comprobar el estado de las rampas, si presentan Control
imperfecciones, desniveles, preventivo
Establecer un procedimiento de trabajo para la carga I
pdescarga de mercanc:'a P e Procedimiento
- Carga y descarga en zonas sin las debidas Instalacion de proteccion colectiva en huecos o desniveles Técnica
Caida de personas precauciones, como rampas con pendiente _ d'ellas rampas de carga y descgrga}
2 distinto nivel superior al 10%, ms_al estado Qe la rampa ED Senializacion del mal estado de rampas indicando la Técnica
- Uso de transpaleta sin protecciones laterales pendiente de la misma
- Operador en posicion inadecuada Reparacion de las rampas en mal estado Técnica
Comprobar que la transpaleta dispone de las protecciones Control
laterales preventivo
Realice la carga y descarga en las zonas habilitadas para
ello Norma
Sefializacion del mal estado de la superficie de trabajo con
- Las malas condiciones de la superficie de una sefial plegable que indique “Precaucién suelo mojado” Técnica
trabajo pueden afectar a la estabilidad del en la zona afectada y visible a todos
. operario provocando resbalones y . - . Control
Ca;?am?s?n%err]?\?;as ) de_slize_lmientos. D MO o Revisar el e.stado dela Sljlp.eI‘fICIe de t.rabajo preventivo
1.ROLLER Y - Utilizar la maquinaria con manos o calzado Limpie con regularidad la superficie de trabajo y haga uso Norma
TRANSPALETA mojado o con sustancias resbaladizas. de los EPIs proporcionados
- Pendientes del suelo superiores al 10% Proporcionar a los trabajadores calzado de seguridad EPIs
antideslizante con puntera reforzada
Sitte la carga de abajo hacia arriba, de mayor a menor
Norma
peso
No sobrepase la altura méaxima de carga permitida de 1,5 N
. . orma
- Falta de estabilidad en la mercancia m.
Caida de objetos depositada en el equipo por so_br_gpasar la _ Distribuya las cargas de_ manera equ@libr_ada Norma
por desplome o altur'a perm|t|d§\,' incorrecta posicion de las D MO Utilice la transpaleta en los pa;ﬂlos Yy zonas indicados para Norma
derrumbamiento mismas, deficiente fijacion de éstas... ello cuyo ancho seré superior a 1,40 m
- A causa del choque de la transpaleta con . . . Control
mobiliario Revisar el estado del equipo de trabajo preventivo
Dotacién de las condiciones luminicas cuyo nivel minimo
de iluminacion seré de 200 lux acorde a lo establecido en Técnica
el RD 486/1997
. L Establecer un procedimiento de carga y descarga de -
Caida de objetos en - Manipulacion g]jzdecuada durante la D MO objetos asegurando la estabilidad Procedimiento
manipulacion B E?(?eso%sgig’ga Respete la capaqidad ms_ixima de carga del equipo segln Norma
las instrucciones del fabricante
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PUESTO DE TRABAJO

CARNICERO/CHARCUTERO

Evaluacion Tipo de
Ubicacion/Tarea Riesgo identificado Causas Probabilidad | Severidad N|_ve| de Medida preventiva i
riesgo
Implantar un programa de mantenimiento preventivo de -
equipos de transporte Organizativa
Comprobar el estado de las ruedas de los rollers y Control
transpaletas preventivo
Plsade_ls sobre - Pasillos con obstaculos B LD T Mantener el orden y Ia limpieza Contrql
objetos - Desorden preventivo

Establecer recorridos especiales para el uso de estos

. Procedimiento
equipos
- Encuentro inesperado con estanterias y/o Circule por los pasillos determinados para esta tarea cuya
o ’ . - L . Norma
mobiliario de almacenaje, o elementos dimension minima establecida es de 1,40 m.
Choques contra situados temporalmente invadiendo vias de A D Sefializacion de los elementos fijos con los que exista Técnica
objetos inmaviles paso riesgo de choque
- Dimensiones inadecuadas de las zonas de Impartir una formacion especifica para el uso adecuado -
¢ - . Formacion
recorridos del equipo de trabajo
Revisar el estado y orden de las zonas de paso Contrql
preventivo
Aumente la concentracion y extreme las precauciones Norma
Revisar que no haya nada que pueda desestabilizar la
1LROLLERY carga al ser depositada en el suelo antes de realizar la Control
TRANSPALETA descarga preventivo
Establecer un procedimiento de carga y descarga de la -
. . A p . Procedimiento
Atrapamiento por o Desplome o reajustes imprevistos durante las A ED mercancia
entre objetos tareas de carga y descarga . - Control
Comprobar que no hay nadie en las proximidades .
preventivo
Comprobar que las cargas estan perfectamente Control
equilibradas preventivo
Comprobar que la longitud de la paleta es mayor que la Control
longitud de las horquillas preventivo
No sobrepase la carga méaxima permitida segin las Norma
especificaciones del fabricante
L No sobrepase la velocidad méxima permitida indicada por
- Manejo inadecuado el fabricante Norma
Atrapamiento por - Exceso de carga maxima permltu_jr_:\ No realice un cambio de sentido de circulaciéon Norma
P - Exceder la velocidad méxima permitida A ED
vuelco de maquinas :
. - Giros bruscos
o vehiculos

Establecer una disposicion del espacio en la que se
reduzcan los desplazamientos y se establezcan zonas de
carga y descarga en las zonas habilitadas para ello

Sefializacion de las rampas con pendientes diagonales

- Inestabilidad de la superficie de apoyo

Organizativa
(pendientes diagonales)

Técnica
Revisar el estado de las superficies de trabajo Contrql
preventivo
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PUESTO DE TRABAJO

Ubicacién/Tarea

Riesgo identificado

Causas

Probabilidad

Evaluacion

Severidad

Nivel de

CARNICERO/CHARCUTERO

Medida preventiva

Tipo de
medida

riesgo

Proporcionar a los trabajadores guantes sin costuras de

alto poder de agarre y resistencia a la abrasion y al EPIs
rasgado
Contactos térmicos Contacto puntual con ele_mentos 0 sustancias M LD TO Establecer un proced|m|entq de recogida de vertidos de Procedimiento
calientes del equipo de trabajo aceites
Haga uso de los EPIs proporcionados Norma
Revisar el estado de los rollers y transpaleta Contrql
preventivo
. . . P Control
Comprobar el aislamiento del sistema eléctrico preventivo
Sefializacion de zonas donde exista riesgo eléctrico previo Técnica
Contactos eléctricos Mal estado de los conductores eléctricos del A D | a su reparacion
directos equipo de trabajo Reparacion los desperfectos que producen el riesgo Técnica
eléctrico
No utilice el equipo con las extremidades o resto del
, ) Norma
cuerpo humedo o mojado
Debera realizarse una evaluacion de las explosiones N/A
conforme a los establecido en el RD 681/2003
Requiere Requiere Requiere Revisar el estado del equipo de trabajo y realizar un Control
Explosiones Fallo o mal estado al cargar las baterias evaluacion | evaluacion | evaluacion control periodico de la evaluacion especifica de la reventivo
1.ROLLER Y especifica especifica | especifica exposicién a explosiones P
TRANSPALETA Seguir los pasos estipulados en el manual de uso del Procedimiento
equipo de trabajo para la carga de baterias
Realizar una distribucién de los recorridos separando los N
p Organizativa
peatonales de los de vehiculos
- Usooee et — o Dotacién de las condiciones luminicas cuyo nivel minimo
e ) ! de iluminacion sera de 200 lux acorde a lo establecido en Técnica
Atropellos o golpes - Falta de iluminacion
; ) o - A ED el RD 486/1997
con vehiculos - Superar |a vebggdliggma permitida No sobrepase la velocidad méxima permitida indicada por
- Encuentros inesperados de obstaculos P . P p Norma
el fabricante
Mantener el orden y la limpieza Contrql
preventivo
Debera realizarse una evaluacion de la exposicion a ruido
de los trabajadores conforme a los establecido en el RD N/A
Requiere Requiere Requiere 286/2006
Exposicion a ruido Generados por el propio equipo de trabajo evaluacion | evaluacion | evaluacion Proporcionar a los trabajadores cascos auditivos EPIs
especifica especifica | especifica protectores
Revisar los niveles de ruido y realizar un control periédico Control
de la evaluacion especifica de la exposicién a ruido preventivo
. Requiere Requiere Requiere Debera realizarse una evaluacién de la exposicion de los
Exposicion a L ) . oz - - . ) . A
A ) Transmision de vibraciones al cuerpo completo evaluacion | evaluacion | evaluacion trabajadores a vibraciones, conforme a lo establecido en N/A
vibraciones s P P
especifica especifica | especifica el RD 1311/2005
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PUESTO DE TRABAJO

CARNICERO/CHARCUTERO

Evaluacion Tipo de
Ubicacion/Tarea Riesgo identificado Causas - . i Medida preventiva .
9 Probabilidad | Severidad N'.VEI e P medida
riesgo
Proporcionar a los trabajadores guantes antivibratorios EPIs
Revisar el estado de los protectores antivibraciones de los
) g Control
rollers y transpaletas y realizar un control periédico de la reventivo
evaluacion especifica de la exposicién a vibraciones p
Dotacién de las condiciones luminicas cuyo nivel minimo
- lluminacion insuficiente de iluminacién sera de 200 lux acorde a lo establecido en Técnica
lluminacion - Desperfectos en la iluminacion existente: B LD T el RD 486/1997
parpadeos, deslumbramientos o reflejos Comprobar el buen estado de conservacion y Control
funcionamiento de los equipos de iluminacion preventivo
Debera realizarse una evaluacion de la carga fisica
postural de los trabajadores mediante el método REBA, N/A
OWAS...
Evitar posturas forzadas mediante la planificacion de la
Requier Requier Requier tarea a realizar, colocar los elementos evitando los giros Procedimiento
Carga fisica. . S equiere equiere de tronco o cuello, evitar la sobrecarga postural
A Adoptar posturas inadecuadas evaluacion | evaluacion | evaluacion
Posicion/postura especifica especifica | especifica prolongada
P P P Proporcionar a los trabajadores calzado cémodo y cerrado EPIs
Implantar un turno rotativo Organizativa
Establecer un reconocimiento periédico de la salud de los
. b - Control
1.ROLLER Y trabajadores y realizar un control periédico de la reventivo
TRANSPALETA evaluacion especifica de la carga fisica y postural p
Debera realizarse una evaluacion de la exposicion a
sobrecarga fisica por empuje o arrastre mediante el N/A
método AIP Evalcargas
Evitar:
- Ejercer fuerzas por debajo de la altura de los nudillos o
Carga fisica. Sobrepasar los limites de caraa del equipo de Requiere Requiere Requiere por encima del nivel de los hombros Procedimiento
Esfuerzo (empuje o P trabaio 9 quip evaluacion | evaluacién | evaluacién - Lainclinacion y la torsién del tronco
arrastre de cargas) Y especifica especifica | especifica - Movimientos contractivos rapidos
Planificar la tarea procurando reducir las distancias de N
. p . Organizativa
desplazamiento asi como los desniveles a salvar
Revisar el estado de los rollers y transpaletas y realizar un
o > e Control
control periddico de la evaluacion especifica de la carga .
s h preventivo
fisica del esfuerzo por empuje y arrastre de cargas
Debera realizarse una evaluacion de la carga fisica, N/A
Caraa fisica Requier Requier Requier conforme a lo establecido en el RD 487/1997
Mani gul acl:i(lﬁ n d e Sobreesfuerzos en la carga y descarga de evZﬁJl;ce;iéen evgﬁJL;Sign evgﬁ;gign No transporte grandes cargas de peso, buscando siempre Norma
P productos s P Pl el equilibrio y reparto de los mismos
cargas especifica especifica | especifica

Reducir las distancias de desplazamiento

Organizativa

Establecer turnos rotativos en las tareas

Organizativa
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PUESTO DE TRABAJO

Evaluacion

Ubicacion/Tarea Riesgo identificado Causas

Probabilidad | Severidad

Nivel de

CARNICERO/CHARCUTERO

Medida preventiva

Tipo de
medida

riesgo

Revisar las cargas en las tareas de carga y descarga
: o hA po Control
realizar un control periédico de la evaluacion especifica de :
| o . i preventivo
a carga fisica por manipulacion de cargas
Debera realizarse una evaluacion de los factores
psicosociales mediante el método FPSICO-INSST, ISTAS N/A
Carga mental / - Monotonia en el desarrollo de la tarea Requiere Requiere Requiere 21, etc.
g - Escasa variedad quiers quiers quiers Realizar una supervision equilibrada y eficiente del trabajo Control
factores evaluacion | evaluacion | evaluacion .
1.ROLLER Y psicosociales - Elevada carga de especifica especifica | especifica desarrollado preventivo
TRANSPALETA trabajo en tiempos reducidos y bajo presion Realizar una revision periodica de la salud mental de los Control
trabajadores y realizar un control periédico de la :
o o preventivo
evaluacion especifica de la carga mental
Informar e impartir un curso de formacion en el que los
Falta de informacién y formacion sobre el trabajadores aprenden a usar el roller y la transpaleta L
. . ; . L : S Formacion e
Riesgos diversos equipo de trabajo y la maquinaria de roller y M D MO comprendiendo sus partes, cargas, mantenimiento y uso informacién
transpaleta adecuado y racional de los mismos, asi como los posibles
riesgos a los que estan expuestos
Sefializacion del mal estado de la superficie de trabajo con
una sefal plegable que indique “Precaucién suelo mojado” Técnica
Las malas condiciones de la superficie de en la zona afectada y visible a todos
Caida de personas trabajo como restos de hielo en el suelo M D MO Revisar el estado del suelo comprobando que no existe Control
al mismo nivel pueden afectar a la estabilidad del operario agua en el suelo ni formaciones de hielo preventivo
provocando resbalones y deslizamientos Limpie la superficie de trabajo Norma
Proporcionar a los trabajadores botas de seguridad EPIs
impermeables con suela antideslizante
Instalacion de fijaciones que soporten mas peso del _—
L P Técnica
previsible de los productos carnicos
Revisar el estado de las fijaciones a techo y de las
A estanterias, revisando que los tornillos se ajusten no Control
2. CAMARA . :
: produciendo holguras y comprobando que queden preventivo
FRIGORIFICA __
- Fallo en las fijaciones de los productos perfectamente anclados
céarnicos que provoca su descuelgue Establecer un procedimiento para afilar los ganchos de
Caida de objetos - Colgar mas peso del permitido en las manera que se produzca un enganche correcto de los Procedimiento
por desplome o fijaciones a techo A ED productos cérnicos
derrumbamientos - Caida de productos de las estanterias por Respete el peso maximo de la fijacion establecida por el Norma
mala fijacion de estas o por mal apilamiento de fabricante
los productos Dotacion de escaleras portatiles para las tareas de
cuelgue y descuelgue de los productos en los ganchos asi Técnica
como de las estanterias
Establecer un procedimiento de cuelgue y descuelgue de
mercancia para no forzar las fijaciones y evitar su Procedimiento
deterioro en el tiempo
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PUESTO DE TRABAJO

CARNICERO/CHARCUTERO

Evaluacion Tipo de

Ubicacién/Tarea .
medida

Riesgo identificado Causas Nivel de Medida preventiva

Probabilidad | Severidad

riesgo

2. CAMARA
FRIGORIFICA

Caida de objetos en

- Manipulacién inadecuada durante la
carga/descarga

Establecer un procedimiento de colocacion de mercancia
en las estanterias colocando las de mayor peso debajo y
menor peso en los estantes superiores

Procedimiento

Establecer un procedimiento de carga y descarga de
objetos asegurando la estabilidad

Procedimiento

Proporcionar a los trabajadores guantes térmicos y sin
costuras de alto poder de agarre

EPIs

manipulacion - Manos con rest'os de hieloy agua que M D MO Planificar las di_stancias y recorridos disminuyendo los o
provoca deslizamientos y su consecuente trayectos y compilar los objetos de manera que no queden | Organizativa
caida del objeto manipulado elementos sueltos que se puedan caer
. . . -~ — Control
Revisar las distancias minimas y el orden y la limpieza .
preventivo
. N Control
Revisar el orden y la limpieza .
preventivo
. . Establecer una planificacion en la descarga e inmediata -
' - Pasillos con mercancia descarggda para ser distribucign de la mercancia recep?:iona da Organizativa
Pisadas sobre reorganizada en su correspondiente zona B LD T Instalacion d Ralizaci leqabl I
objetos - Desorden y falta de organizacion DoLLacionce SCZACIONes piegan’es en 1as zonas que -
- Iregularidades en el suelo presenten irregularidades Y requieran su reparacion y Técnica
mantenimiento
Reparacion las posibles irregularidades en el suelo que se Técnica
pudieran presentar
Sefializacion con una sefial plegable los elementos fijos Técnica
con los que exista riesgo de choque
Situar las carnes fijadas a techo de manera que la altura
del suelo a la parte baja de la mercancia sea superior a Organizativa
- Encuentro inesperado con estanterias y/o 1,90 m.
elementos colgantes tales como las carnes Realizar una planificacion de la distribucién de las
Choques con fijadas a techo A D estanterias optimizando el espacio, disminuyendo Organizativa
objetos inmoviles - Dimensiones inadecuadas de los recorridos distancias de recorridos y estableciendo un paso minimo
dentro de la camara frigorifica de 1,40 m.
- Falta de iluminacion Dotacion de condiciones luminicas cuyo nivel minimo de
iluminacion sera de 200 lux acorde a lo establecido en el Técnica
RD 486/1997
Revisar las anchuras de paso minimas y el orden y Control
limpieza de las zonas de trabajo preventivo
Revisar el estado de los sistemas de accionamiento de la Control
- Atrapamiento de partes del cuerpo con la puerta de acceso a la camara frigorifica preventivo
Atrapamiento por o puerta de acceso a la camara frigorifica Dotacién de dispositivos de segl_Jridad que prevengan que o
entre objetos - Atra_gamlento de las manos en la _ A ED las puertas puedan provocar I_eS|ones por atrapamiento en Técnica
manipulacién, carga y descarga de las cajas los trabajadores
de mercancia Sefializacion con placa en la puerta advirtiendo del peligro Técnica
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PUESTO DE TRABAJO

Ubicacién/Tarea

Riesgo identificado

Causas

Probabilidad ‘

Evaluacion

Severidad

Nivel de
riesgo

CARNICERO/CHARCUTERO

Medida preventiva

Tipo de
medida

2. CAMARA
FRIGORIFICA

Establecer un procedimiento de manipulacién y descarga
de las cajas de mercancias

Organizativa

Debera realizarse una evaluacion especifica de las tareas
que requieran la manipulacion manual de materiales
conforme a lo establecido en el Real Decreto 487/1997. N/A
Se utilizara el Método descrito en la Guia técnica de
manipulaciéon manual de cargas del INSST.
. ” 8 Requiere Requiere Requiere Establecer turnos rotativos en las tareas Organizativa
Causado por la manipulacion excesiva de - - s — - —
Sobreesfuerzos carga evaluacion | evaluacion | evaluacion Establecer un procedimiento de manipulacion de cargas
especifica especifica | especifica manteniendo la espalda recta, sujetando las cargas con Procedimiento
firmeza y lo méas préximo al cuerpo posible, flexionar las
rodillas...
Revisar el adecuado posicionamiento del cuerpo en la Control
realizacion de las tareas y realizar un control periddico de reventivo
la evaluacion especifica de la exposicion a sobreesfuerzos P
Proporcionar a los trabajadores guantes 688-NYLF,
calzado de seguridad con aislamiento del frio (Cl), EPIs
resistencia al agua (WR)
Instalacion de sefializacion en el acceso a la camara
- Provocado por la manipulacion de elementos mediante una placa que indique el riesgo por Técnica
P 0 productos carnicos a muy baja temperatura temperaturas muy bajas
Contactos térmicos P My bay np M LD TO pera Y Dajas -
- Contacto con superficies de trabajo a muy Establecer turnos rotativos para disminuir el tiempo de Organizativa
baja temperatura exposicién Y
Cumpla estrictamente de las normas de seguridad y la
. ) Norma
utilizacion de los EPIs proporcionados
Revisar el estado de las superficies y equipos de trabajo Contrc_)l
preventivo
. . . _ Control
Comprobar el aislamiento del sistema eléctrico -
P preventivo
4 f Sefializacion de zonas donde exista riesgo eléctrico previo -
s Mal estado de los mecanismos eléctricos ! Técnica
Contacto eléctrico ) S . a su reparacion
directo debido a la exposicion prolongada a bajas i A MO Reparacion de los desperfectos que producen el riesgo
temperaturas P pertectos que p 9 Técnica
eléctrico
No utilice el equipo con las extremidades o resto del Norma
cuerpo humedo o mojado
Instalacién de sistema de ventilacién adaptado que Técnica
permita reducir la condensacion interior
Asfixia por S . Realizar un seguimiento periédico de la velocidad del aire
ot Falta de ventilacion provocando espacios con o y Control
deficiencia de falta de oxigeno A ED vigilando que ésta no supere los 0,2 m/s en las zonas de reventivo
oxigeno 9 trabajo p
Organizar turnos rotativos para disminuir la exposicion N
Organizativa
prolongada
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PUESTO DE TRABAJO CARNICERO/CHARCUTERO

Evaluacion

. L. . . e : . . Tipo de
Ubicacion/Tarea Riesgo identificado Causas Probabilidad | Severidad N|_ve| de Medida preventiva i
riesgo
Revisar el estado de los mecanismos de ventilacion Control
comprobando su adecuado funcionamiento preventivo
No sobrepase el tiempo méaximo de permanencia Norma
establecido
Debera realizarse una evaluacion de la exposicién de los
trabajadores a estrés térmico, conforme a lo establecido N/A
en la NTP 1036 mediante el método IREQ
Proporcionar a los trabajadores guantes 688-NYLF,
calzado de seguridad con aislamiento del frio (Cl), EPIs
resistencia al agua (WR) y parka 288-P342
Requiere . . Reguiere Instalacion de sefializacién en el acceso a la camara
Estrés térmico Exposicion a bajas temperaturas evalcﬂjacién evaICLaci(’)n eval?;acién mediante una placa que indique el riesgo por Técnica
p : p . o o temperaturas muy bajas
gaica especifica | SEEEEEES Establecer turnos rotativos para disminuir el tiempo de
2. CAMARA par P Organizativa
0 exposicion
FRIGORIFICA : -
Cumpla estrictamente las normas de seguridad y la
L . Norma
utilizacion de los EPIs proporcionados
Revisar periédicamente la temperatura y velocidad del aire
P = : S Control
en la camara frigorifica y realizar un control periédico de la .
- o L PP preventivo
evaluacion especifica de la exposicién a estrés térmico
Dotacién de las condiciones luminicas cuyo nivel minimo
- lluminacion insuficiente de iluminacion sera de 200 lux acorde a lo establecido en Técnica
lluminacion - Desperfectos en la iluminacion existente: B LD T el RD 486/1997
parpadeos, deslumbramientos o reflejos Comprobar el buen estado de conservacion y Control
funcionamiento de los equipos de iluminacién preventivo
Falta de informacién y formacion sobre los Formar e informar a los trabajadores sobre los riesgos y
Riesgos diversos riesgos y equipos Qe proteccion |nd|y|dua_| M D MO medidas preventivas en e[fﬂesempeno de esta tareay Formacprl e
necesarios para realizar la tarea en el interior sobre el uso y aplicacion correcta de los EPIs informacién
de la camara frigorifica proporcionados
Sefializacion del mal estado de la superficie de trabajo con
. - - una sefial plegable que indique “Precaucion suelo con Técnica
3. MANIPULACION Las malas condiciones de la superficie de nal p ”g 9 9 o
DE CARNE Y trabai 105 d id de ali ) residuos” en la zona afectada y visible a todos
. rabajo Como restos ae resicuos degientos Revisar el estado del suelo con regularidad comprobando Control
EMBUTIDOS, Caida de personas en el suelo al realizar las tareas de corte y M D MO e no hav residuos organicos en @l reventivo
MANTENIMIENTO al mismo nivel despiece de carnes y embutidos, pueden Dmoie conqre ularida)\/d asu erficige de trabaio v Utilice Ios p
DE HERRAMIENTAS afectar a la estabilidad del operario P gEPIs e se Ig roporcionan 10y Norma
Y EQUIPOS provocando resbalones y deslizamientos - 9 > € prop -
Proporcionar a los trabajadores calzado de seguridad EPIs
antideslizante con puntera reforzada
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PUESTO DE TRABAJO CARNICERO/CHARCUTERO

Evaluacion

Tipo de
medida

Ubicacion/Tarea Riesgo identificado Causas Nivel de Medida preventiva

Probabilidad | Severidad

3. MANIPULACION
DE CARNE Y
EMBUTIDOS,

MANTENIMIENTO

DE HERRAMIENTAS
Y EQUIPOS

Caida de objetos
por desplome o
derrumbamiento

- Caida de la mercancia a manipular por
apilarlas de manera incorrecta
- Caida de herramientas por fallo de fijacion a
techo o colocacion sobre sus soportes

ED

Caida de objetos en
manipulacion

- Caida de la mercancia manipulada por un
transporte y manipulacién inadecuados
- Caida de carne transportada por via aérea
por fallo del gancho de sujecion o por desgarre
de la pieza
- Caida de herramientas y utensilios por una
incorrecta manipulacién de éstos

riesgo

MO

Comprobar el correcto apilamiento de cajas con
mercancia y el estado de las fijaciones a techo,
asegurando que no haya holguras y que los ganchos
estan correctamente afilados para proporcionar un
correcto agarre

Control
preventivo

Organizar la distribucion del espacio de manera que la
mercancia colgada no se sitde en zonas de manipulado o
trénsito

Organizativa

Establecer un procedimiento de colocacion de mercancia
situando las mas pesada en la parte inferior y las mas
ligeras en la zona superior

Procedimiento

Respete la altura méaxima permitida de apilamientos de
cajas segun las especificaciones del fabricante

Norma

Proporcionar a los trabajadores calzado de seguridad
antideslizante con puntera reforzada

EPIs

Establecer un procedimiento de carga sobre las fijaciones
a techo asi como del correcto guardado de los Utiles y
herramientas de trabajo

Procedimiento

Dotacion de escaleras para acceder de manera adecuada
a los ganchos a techo para la correcta colocacion de la
mercancia sobre los mismos asegurando su estabilidad

Técnica

Revisar el estado de las sujeciones de las herramientas a
pared y de la correcta colocacion de las herramientas
sobre los soportes destinados a su guardado

Control
preventivo

Revisar el estado de los ganchos y sujeciones de la carne
antes de proceder a su manipulacion

Control
preventivo

Proporcionar a los trabajadores calzado de seguridad
antideslizante con puntera reforzada y guantes con
resistencia mecéanica que mejoren el agarre de los

materiales

EPIs

Establecer un procedimiento de transporte y colocacion de
la mercancia sobre la superficie de trabajo

Procedimiento

Dotacion de cajas de almacenajes de herramientas y
utensilios

Técnica

Establecer un procedimiento de utilizacion e inmediato
guardado de los utensilios de trabajo con el fin de
mantener la zona despejada evitando vuelcos de

herramientas por movimientos inesperados

Procedimiento

Mantenga la zona de trabajo limpia y ordenada

Norma

Proporcionar a los trabajadores guantes antideslizantes
que aseguren el agarre de las herramientas

EPIs
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PUESTO DE TRABAJO

Ubicacién/Tarea

CARNICERO/CHARCUTERO

Evaluacion Tipo de
Riesgo identificado Causas Probabilidad | Severidad N|_ve| de Medida preventiva i
riesgo
" . - Control
Revisar el orden de las herramientas una vez utilizadas preventivo
Revisar el buen estado de orden y limpieza de las zonas Control
de trabajo preventivo

Pisadas sobre
objetos

- Pasillos con obstaculos
- Desorden y falta de limpieza

LD

Organizar el espacio de manera que se dispongan
espacios determinados reservados para el depdsito de
cajas si asi se requiere

Organizativa

Sefializacion en la zona de trabajo con una sefial plegable
gue indigue “Precaucion zona con obstaculos” en la zona
afectada y visible a todos

Técnica

3. MANIPULACION
DE CARNE Y
EMBUTIDOS,

MANTENIMIENTO

DE HERRAMIENTAS
Y EQUIPOS

Choques contra
objetos inmoviles

- Choque con estanterias por falta de
iluminacion
- Golpes con elementos fijos o con elementos
situados temporalmente invadiendo vias de
paso
- Dimensiones inadecuadas de los recorridos
de la zona de trabajo

Golpes/cortes por
objetos o
herramientas

Corte con herramientas durante la
manipulacion, limpieza o mantenimiento de los
mismos

ED

Uso, limpieza y mantenimiento de maquinas
que pueden ocasionar salpicaduras

Dotacioén de condiciones luminicas cuyo nivel minimo de
iluminacion sera de 200 lux acorde a lo establecido en el
RD 486/1997

Técnica

Organizar la distribucion del espacio de manera que la
mercancia colgada no se sitde en zonas de manipulado o
trénsito

Organizativa

MO

Sefializacion en la zona de trabajo con una sefial plegable
gue indigue “Precaucion zona con obstaculos” en la zona
afectada y visible a todos

Técnica

Comprobar el estado de las zonas de transito, trabajo y
pasillo se mantienen despejadas de obstaculos

Control
preventivo

Realizar una planificacion de la distribucion de la zona de
trabajo optimizando el espacio y estableciendo un paso
minimo de 1,40 m.

Organizativa

Utilice cada herramienta para el fin que tiene cada una 'y
extreme la concentracion y precaucion

Norma

Dotacién de diferentes herramientas y cuchillos cada una
destinado a una operacién concreta con su
correspondiente soporte de almacenaje

Técnica

Proporcionar a los trabajadores guantes de cota de malla
o de fibras anticorte en la mano que no lleva el cuchillo y
mandiles anti perforantes que cubran el tronco y los
muslos

EPIs

Establecer un procedimiento de correcto afilado y
mantenimiento de las herramientas asi como adecuada
limpieza y secado con papel absorbente previo a su
guardado en el soporte reservado para cada tipo de
herramienta

Procedimiento

Revisar el estado de las herramientas vigilando el estado
de los mangos, sujeciones de la cuchilla...

Control
preventivo

Dotacién de equipos con sistemas de proteccion de
particulas

Técnica
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CARNICERO/CHARCUTERO

PUESTO DE TRABAJO

Evaluacion Tipo de
Ubicacion/Tarea Riesgo identificado Causas Probabilidad | Severidad N|_ve| de Medida preventiva i
riesgo
Proporcionar a los trabajadores gafas o pantallas faciales EPIs
Proyeccion de Utilice los equipos de proteccién que se proporcionan para
Norma
fragmentos o el desarrollo de esta tarea
articulas . - P
P Revisar la limpieza y buen estado de las maquinas Contrql
preventivo
Cumpla las normas y especificaciones del fabricante Norma
Revisar el estado, funcionamiento y condiciones de los Control
protectores de la maquinaria preventivo
Compruebe que, para el mantenimiento y limpieza de la
maquinara, previamente estén desenchufados de la toma Norma

Atrapamiento por o

de corriente

entre objetos Mal estado de los gggRgites de la maquinig & e Establecer una organizacion y distribucion de la
magquinaria respetando las distancias entre las mismas Organizativa
vigilando que en ningun caso invadan las zonas de paso
Informar a los trabajadores sobre los riesgos Informacion
No lleve ningin ornamento suceptible de ser enganchado
P ; ) Norma
en la maquina o equipo de trabajo
3. MANIPULACION Comprobar el correcto apoyo de la herramienta sobre la
o ; - Control
DE CARNE Y superficie de trabajo durante las tareas de mantenimiento reventivo
EMBUTIDOS, y limpieza P
MANTENIMIENTO Atrapamiento por aniciEe Y enuinas nar e Establecer un procedimiento de manipulado de las
DE HERRAMIENTAS | vuelco de maquinas r[T)1antenimiento g lim ier;a A ED herramientas, desglosando el equipo en piezas para Procedimiento
Y EQUIPOS o vehiculos P manipular piezas mas ligeras y evitar el deslizamiento o
atrapamiento con los mismos
Dotacién de encimeras antideslizantes Técnica
Mantenga la superficie de trabajo limpia y ordenada Norma
- Provocado por la manipulacién de elementos Proporcionar a los trabajadores guantes de proteccion EPIs
Contactos térmicos o productos carnicos a muy baja temperatura M LD TO ' freqte a ba’JaS temperatura; .
- Por contacto con elementos calientes de la Revisar que el equipo esté apagado y enfriado previo a su Control
maguinaria manipulacién preventivo
. . . — Control
Comprobar el aislamiento del sistema eléctrico .
preventivo
Sefializacion de zonas donde exista riesgo eléctrico previo Técnica
Contactos eléctricos . . a su reparacion
; Mal estado de los mecanismos eléctricos M D MO — -
directos Reparacion de los desperfectos que producen el riesgo Técnica
eléctrico
No utilice el equipo con las extremidades o resto del
, ) Norma
cuerpo humedo o mojado
Incendios Causado por fallos eléctricos M LD TO Revisar el estado de los equipos de trabajo y mecanismos pgeggtci’\l/o
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PUESTO DE TRABAJO

Ubicacién/Tarea

Riesgo identificado

Causas

Probabilidad

Evaluacion

Severidad

Nivel de

CARNICERO/CHARCUTERO

Medida preventiva

Tipo de
medida

riesgo

Establecer un procedimiento de guardado de los
productos y materias inflamables segun los requisitos del
fabricante

Procedimiento

Contactos con

Por la utilizacién de productos corrosivos en

Cumpla con las normas y especificaciones del fabricante Norma
Instalacién de un sistema de ventilacion mecanico, .
N L. Técnico
ventilacion / extraccién
Proporcionar a los trabajadores guantes de proteccion EPIs

contra productos quimicos

sustancias causticas las tareas de limpieza profunda de la M LD TO e ——
ylo corrosivas maquinaria Establece_r una planificacion de realizacion de esta tarea o
en los tiempos en los que no haya focos de calor ni Organizativa
superficies calientes
Revisar periédicamente el estado de los productos Control
COorrosivos preventivo
Debera realizarse una evaluacion de la exposicion de los
trabajadores a agentes quimicos, conforme a lo N/A
establecido en el RD 374/2001
. . . . Cumpla con las especificaciones de los productos Norma
2 '\S'IA:_‘N(!Z%LNAEC\I(ON Exposicion a Contacto con sustancias quimicas procedentes eI\Q/ZIqul;girgn esgﬁjﬂ;rgn esgﬁjﬂsirgn Establecer un procedimiento de manipulacion de Procedimiento
agentes quimicos de productos de limpieza e - P productos
EMBUTIDOS, especifica especifica | especifica - - — — —
MANTENIMIENTO Instglamon _de un sistema de ventilacién mecénico Técnica
DE HERRAMIENTAS B e e | conto
Y EQUIPOS q yr rolp ev: preventivo
especifica de la exposicion a agentes quimicos
Debera realizarse una evaluacion de la exposicion de los
trabajadores a agentes biol6gicos, conforme a lo N/A
establecido en el RD 664/1997
. . s Control
Requiere Requiere Requierg Revisar la aparicién de agentes bioldgicos preventivo
a ;ﬁzgsg%?g :ii:os Por manipulacién de alimentos en mal estado evaluacion | evaluacion | evaluacion Instalacién de un sistema de ventilacion mecanico Técnico
9 9 especifica especifica | especifica Mantener el orden y la limpieza y realizar un control Control
periédico de la evaluacién especifica de la exposicion a .
LA preventivo
agentes bioldgicos
Proporcionar a los trabajadores guantes de proteccién EPIs
contra productos quimicos
Debera realizarse una evaluacion de la exposicién de los
— . . Requiere Requiere Requiere trabajadores a ruidos, conforme a lo establecido en el RD N/A
Exposicion a ruido Porla emision de rwdo; produmd_o; por los evaluacion | evaluacion | evaluacion 286/2006
equipos de trabajo y el bullicio % - e - - —
especifica especifica | especifica Proporcionar a los trabajadores cascos auditivos EPIs
protectores
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PUESTO DE TRABAJO

Ubicacién/Tarea

Riesgo identificado

Causas

Probabilidad

Evaluacion

Severidad

Nivel de

CARNICERO/CHARCUTERO

Medida preventiva

Tipo de
medida

riesgo

Establecer una organizacion del espacio de trabajo de
manera que se minimice la generacion de ruido,
unificando la maquinaria que emite mas ruidos en una
zona especifica

Organizativa

Sefializacién de zona con maquinaria gue emite ruido Técnica
Realizar un control periédico de los niveles de ruido y
) e . P Control
realizar un control periddico de la evaluacion especifica de .
o . preventivo
exposicion a ruido
Debera realizarse una evaluacion de la exposicion de los
trabajadores a vibraciones, conforme a lo establecido en N/A
el RD 1311/2005
. : . Dotacion de equipos y maquinaria con asilamiento frente a P
Exposicion a Exposicion a vibraciones durante el uso de los Reqwe_rg Reqwe_r,e Reqwe_r,e los niveles de vibraciones Técnica
vibraciones aparatos de corte y trituracion evalua'c_|on evalua}c_|on evalua'c_lon Realizar un control del adecuado estado de las
especifica especifica | especifica L . . - Control
maquinarias y equipos y realizar un control periédico de la .
it o e : . preventivo
evaluacion especifica de la exposicion a vibraciones
Establecer turnos p_all)ra d_lsmlnwr la exposicion a Organizativa
3. MANIPULACION ABIAEONES
: DE CARNE Y Dotacion de las condiciones luminicas cuyo nivel minimo
EMBUTIDOS - lluminacion insuficiente de iluminacion seré de 200 lux acorde a lo establecido en Técnica
MANTENIMIENil'O lluminacion - Desperfectos en la iluminacion existente: B LD T el RD 486/1997
parpadeos, deslumbramientos o reflejos Comprobar el buen estado de conservacion y Control
DE HERRAMIENTAS . 3 . o -
Y EQUIPOS funcionamiento de los equipos de iluminacion preventivo
Debera realizarse una evaluacion de la sobrecarga fisica N/A
postural mediante el método REBA, OWAS, etc
Establecer un procedimiento de trabajo evitando la
permanencia estatica prolongada, giros, brazos elevados, | Procedimiento
Requiere Requiere Requiere posturas forzadas...
Carga fisica. Desarrollo de la tarea de pie provocando quiere quiere quiets Establecer turnos de trabajo para disminuir los tiempos de -
A > evaluacion | evaluacion | evaluacion Mo . Organizativa
Posicién/postura posiciones forzadas " P B exposicién al riesgo
especifica especifica | especifica - - —
Proporcionar a los trabajadores calzado ergonémico EPIs
Realizar un control de la postura corporal de los
trabajadores al desempeniar sus funciones y realizar un Control
control perioddico de la evaluacion especifica de la preventivo
exposicién a la carga fisica y postura
Debera realizarse una evaluacion de la carga fisica, N/A
- : . . conforme a lo establecido en el RD 487/1997
Carga fisica. Requiere Requiere Requiere — - o -
; 9 Sobreesfuerzos en la carga y descarga de 9. iy - Dotacion de medios mecéanicos para reducir el esfuerzo -
Manipulacion de evaluacion | evaluacion | evaluacion Técnica
productos s ot o humano
cargas especifica especifica | especifica - - - -
Proporcionar a los trabajadores guantes antideslizantes EPIs

que aseguren el agarre de los elementos manipulados
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PUESTO DE TRABAJO CARNICERO/CHARCUTERO
Evaluacion Tipo de
Ubicacion/Tarea Riesgo identificado Causas Probabilidad | Severidad N|_ve| de Medida preventiva i
riesgo
Establecer un procedimiento de manipulacion de cargas
reduciendo el peso de cada manipulacién, optimizar Procedimiento
agarres, disminuir las distancias y recorridos...
Establecer turnos de trabgj_q para _d|sm|nU|r los tiempos de Organizativa
exposicion al riesgo
Realizar un control de carga de los trabajadores al
desempefiar sus funciones y realizar un control periédico Control
de la evaluacion especifica de la exposicion a carga fisica preventivo
por manipulacién de cargas
Debera realizarse una evaluacion de los movimientos N/A
repetitivos mediante el método OCRA, etc.
Establecer una planificacion de las tareas a realizar
Carga fisica Requiiere Requiere Requiere provocando el cambio de una a otra para evitar estar Organizativa
- : Repeticion de movimientos en tareas de corte b - Y expuesto prolongadamente a tareas repetitivas
N:gvgltgnggs y manipulacion de los productos evalual,(f;ilon evalua;};mn evalua;;on Proporcionar a los trabajadores mufiequeras EPIs
3. MANIPULACION pettiv espet S My’ b Establecer una vigilancia periddica de la salud de los
DE CARNE Y trabajadores y realizar un control periédico de la Control
EMBUTIDOS, evaluacion especifica de la exposicién a carga fisica por preventivo
MANTENIMIENTO movimientos repetitivos
DE HERRAMIENTAS Debera realizarse una evaluacion de los factores
Y EQUIPOS psicosociales mediante el método FPSICO-INSST, ISTAS N/A
Carga Requiere Requiere Requiere 21, etc.
mental/factores Monotonia en el desarrollo de la tarea evaluacion | evaluacion | evaluacion Reali ST turnos te qwhp'rg_dos ddeltrabzlauz - Organizativa
psicosociales especifica especifica | especifica gy - nocimiento perlodico de fa salud menta
de los trabajadores y realizar un control periédico de la Control
evaluacion especifica de exposicion a carga mental y preventivo
factores psicosociales
- Formar a los trabajadores sobre el funcionamiento y uso
de la maquinaria y equipos especificos que van a utilizar
para el desarrollo de su tarea
Falta de informacion y formacion sobre el - Impartir un curso de evacuacion de emergencias ante Formacion e
Riesgos diversos equipo de trabajo y la maquinaria de de corte y M D MO incendios ) i
2 h ) informacion
tratado de carnes y embutidos - Informar a los trabajadores sobre los riesgos en la
utilizacion de los productos quimicos que van a utilizar la
para las tareas de limpieza y mantenimiento de las
herramientas y equipos

Tabla 7. Identificacion y evaluacion de riesgos. Elaboracion propia a partir de UFV. Temario del Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales. Asignatura 17. Recursos de ayuda para la
elaboracion del Trabajo de fin de master. UFV 2022 y UFV. Temario del Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales. Asignatura 1. Aspectos fundamentales de la prevencién. Documento
de estudio. ldentificacion, clasificacion y descripcion de riesgos laboras. UFV 2022
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6.2 Disciplina de Higiene Industrial

6.2.1 Evaluacion higiénica del riesgo de exposicion al contaminante

En la disciplina de Higiene Industrial se va a realizar la evaluacién y posterior
propuesta de medidas preventivas relativas al estrés térmico al que se ve sometido el

personal de logistica durante las tareas en el interior de la camara frigorifica.

El estrés térmico por frio y su evaluacion quedan definidos en Luna Mendaza, Pablo
y Monroy Marti, Eugenia. NTP 1036 Estrés por frio I. INSST. 2015, y en Luna
Mendaza, Pablo y Monroy Marti, Eugenia. NTP 1037 Estrés por frio 1. INSST. 2015.

Tal y como se especifica en estas guias, el estrés térmico por frio supone una
repentina pérdida del calor corporal. Sobre esta pérdida de calor, el cuerpo humano

produce una de las dos respuestas siguientes con el fin de incrementar el calor interno:

e Sobrecarga fisioldgica baja: Se mantiene el equilibrio térmico y por tanto
no se necesita aporte de calor.
e Sobrecarga fisiologica alta: El equilibrio térmico se ve alterado y se

necesita aporte de calor.
Dentro del estrés térmico por frio, podemos considerar dos grandes grupos:

e Enfriamiento general: se realiza una evaluaciéon de pérdida de calor
considerando el cuerpo completo

¢ Enfriamiento local: en este caso, se realiza una evaluacion del riesgo
provocado en una zona especifica o por unos efectos determinados
como por ejemplo enfriamiento en las extremidades, enfriamiento por la
accion del viento, enfriamiento por contacto directo con una superficie

fria o enfriamiento del tracto respiratorio.

El objeto de este estudio se basa en el concepto en el que el individuo presenta una
sobrecarga fisioldgica alta analizado desde el punto de vista del enfriamiento general
y local, aunque hay que tener en cuenta que la reaccion al frio de cada persona variara
en funcibn a otras caracteristicas como son la edad, el género, la salud,

medicamentos, ropa inadecuada...
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A continuacion, se detallan las caracteristicas del personal de logistica, asi como las

del espacio de camara frigorifica sobre las que se realizara la posterior evaluacion.

PERSONAL DE LOGISTICA

Edad 29 afios
Género Hombre
Salud No presenta problemas circulatorios ni toma medicamentos de manera
continua
Recepcion de la mercancia
Revision y clasificacion de la mercancia
Tareas Organizacion de la mercancia

Descarga de la mercancia sobre la transpaleta para llevar a la zona de
manipulacién de carnes y embutidos

Tiempo de exposicion

90 min

Indumentaria

Calzoncillos

Camiseta de manga corta
Camisa normal de manga larga
Pantal6n normal

Jersey medio

Calcetines gruesos
Zapatos suela gruesa
Chaqueta

Guantes

Tabla 8. Caracteristicas del personal de logistica. Elaboracion propia

CARACTERISTICAS DEL ESPACIO

Aislamiento Poliestireno espesor 70-100 mm
Temperatura del aireta | -10 °C
Velocidad del aire 0,5 m/s
Carriles 6
Puerta Frigorifica pivotante, espesor 100 mm, resistencia 40 W/m
Espesor: 100 mm
Puerta

Resistencia 40 W/m

Herraje: cierre de presion y material inoxidable

Bisagras: con rampa de elevacion y eje inoxidable

Tabla 9. Caracteristicas del espacio de trabajo . Elaboracion propia a partir de datos extraidos de Doorfrig. Puertas
recuperado de https://doorfrig.com/puertas/puertas-frigorificas-pivotantes/puerta-

frigorificas. Doorfrig. s/f
pivotante-dpl/.
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Taly como se indica en el apartado anterior, dentro de la evaluacion del estrés térmico

por frio distinguimos entre una evaluacion general y una evaluacion local.
Veamos el procedimiento a seguir en cada uno de ellos:
1. Evaluacion de enfriamiento general

Para esta evaluacion, segun la normativa de referencia Luna Mendaza, Pablo y
Monroy Marti, Eugenia. NTP 1036 Estrés por frio I. INSST. 2015, y en Luna Mendaza,
Pablo y Monroy Marti, Eugenia. NTP 1037 Estrés por frio Il. INSST. 2015, se utilizara
el método IREQ.

El indice IREQ es un valor que indica el aislamiento de la ropa que es requerida para

el desarrollo de la actividad teniendo en cuenta:

e Las caracteristicas del espacio de trabajo: temperatura del aire, temperatura
radiante, velocidad del aire y humedad relativa.

e El tipo de tarea a realizar: no es lo mismo una tarea que requiera mucha
actividad fisica a otro que requiera menor implicacion fisica.

e El aislamiento térmico de la ropa que el operario utiliza para el desarrollo de la
actividad.

La finalidad del método es conseguir un equilibrio térmico en el que no se produzca
riesgo para el trabajador, de este modo, el valor obtenido del indice IREQ se compara

con el nivel de proteccion que proporciona la ropa que lleva puesta el operario.

Sin embargo, en las notas técnicas de prevencion se matiza que, dentro del equilibrio
podemos obtener diferentes niveles de sobrecarga fisiolégica, siendo asi necesario
calcular dos tipos de indice IREQ: IREQmin € IREQneutro.

e IREQmin: indica la proteccion minima que el individuo debe tener para evitar el
enfriamiento general
e IREQneutro: indica que, ademas de evitar el enfriamiento general, se consigue

un confort térmico en el individuo.

Dependiendo de los resultados de la comparativa de estos indices con respecto al

aislamiento real que lleva el trabajador, se pueden suceder tres situaciones:
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VALORACION EFECTO ACCIONES

Zona calida o sobrecalentada:
El aislamiento que lleva el trabajador es
let > lel neutro superior al requerido y por tanto se
produce mas calor que el que se necesita
provocando mayor sudoracién y humedad

- Disminuir el nivel de
aislamiento de la ropa

- No se requiere accion en el
enfriamiento general
- Se requiere evaluacion de
enfriamiento local
- Se requiere el calculo de Diim,
que es el tiempo a partir del
cual el trabajador entraria en
sobrecarga baja
- Se requiere el calculo de Drec,
gue es el tiempo que necesita
el trabajador para recuperarse

Zona neutra:

letmin < la < | . .
clmin = fel = fel neutro Se alcanza el confort térmico

Zona fria: . . )
. . . Existen dos opciones:
El aislamiento que lleva el trabajador es .
W X : : - Aumentar el nivel de
lei < lci min inferior al aislamiento requerido y se

aislamiento de la indumentaria

produce enfriamiento general pudiendo - Limitar la exposicién (Dim

provocar hipotermia
Tabla 10. Criterios de valoracion. Luna Mendaza, Pablo y Monroy Marti, Eugenia. NTP 1037. Estrés por frio II.
INSST. 2015

Veamos a continuacion el procedimiento para obtener los indices IREQ asi como el

tiempo maximo de exposicién y el tiempo de recuperacion.
- Calculo de indices IREQ:
Para el célculo partimos de la ecuacion de balance que se debe cumplir:

M—W =Epps+Cros +E+K+R+C+S

Actividad metabolica del trabajo

Potencia mecanica

Intercambios de calor que se producen a través de la respiracion por evaporacion
Intercambios de calor que se producen a través de la respiracion por conveccion
Intercambios de calor por evaporacion

Intercambios de calor por conduccién

Intercambios de calor por radiacion

Intercambios de calor por conveccién

Almacenamiento de calor en el cuerpo

Tabla 11. Valores para el célculo del IREQ. Elaboracion propia

Tomando como referencia la nota técnica 1037, vemos cémo los valores C y R se
pueden expresar en funcion de la resistencia térmica de la ropa de la siguiente

manera:
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tsk tcl —R+C
Icl

Sustituyendo R + C en la ecuaciéon del balance general obtenemos:

tsk—te
M_W:Eres+cres+E+K+I—+S
cl

Despejando lc obtenemos el indice IREQ general:

tsk_tcl
M—W —Eypg—Crps— E—K—S

IREQ =

Nos encontramos ante una ecuacion con dos incégnitas IREQ vy tc, que se resuelve

por iteracion o por aplicacion de la calculadora del INSST

Para la determinacion de los indices IREQmin € IREQneutro S& emplean valores de la
temperatura de la piel (tsk) distintos en funcién de la actividad metabdlica y la humedad
de la piel (W).

Estos indices los compararemos con la (Aislamiento real del trabajador) y
determinaremos la zona en la que se encuentra el operario segun la tabla 12 del

presente documento.

Para obtener el la es necesario especificar toda las prendas de ropa y las
caracteristicas de cada una de ellas para obtener la resistencia térmica da cada una,
sumarlas, y obtener el valor final que sera el que se utilice para comparar con los
hallados. Los valores de la resistencia térmica especifica para cada prenda quedan
detallados en los anexos del presente documento.

- Célculo del tiempo maximo de exposicion:

Tal y como se ha mencionado en la tabla 2, El tiempo maximo de exposicion (Dim,) es
el tiempo a partir del cual el trabajador entraria en sobrecarga baja y se determina de

la siguiente manera:

Este parametro se recomienda calcularlo con el indice IREQneutro

Una vez obtenido, sabremos el tiempo maximo en la que el trabajador podra estar en

la camara frigorifica sin exponerse al riesgo.
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- Célculo del tiempo de recuperacion:

El tiempo de recuperacion es el tiempo en el cual el trabajador recupera la energia

calorifica que ha perdido y se determina de la siguiente manera:

Qlim

D.. . =
rec S

Una vez obtenido conoceremos el tiempo que el trabajador necesita para recuperar el

calor perdido durante la tarea realizada.

2. Evaluacién de enfriamiento local

Una vez evaluado el enfriamiento general y habiendo dado éste como resultado una
zona neutra de confort térmico es necesario realizar una evaluacion del enfriamiento

local.
Dentro del enfriamiento local distinguimos entre:

- Enfriamiento local por conveccidn. Se determina hallando la temperatura de

enfriamiento por viento (twc) en la que se emplea la siguiente ecuacion:
twe = 13,12 + 0,6215T, — 11,37V,%"® + 0,3965T,V;'°

- Enfriamiento local por conduccién. Se evalla el intercambio de calor inmediato entre

la piel caliente y la superficie fria

- Enfriamiento local de las extremidades. Se mide la temperatura de pies y manos y

se determina su sobrecarga a partir de los valores de la siguiente tabla:

ENFRIAMIENTO LOCAL SOBRECARGA ALTA SOBRECARGA BAJA

Temperatura de los dedos
(°C)

Tabla 12. Criterios fisiolégicos de enfriamiento de las extremidades. Luna Mendaza, Pablo y Monroy Marti,
Eugenia. NTP 1037. Estrés por frio 1. INSST. 2015

15 24

- Enfriamiento local por tracto respiratorio. Se determina en funcién de M, actividad

metabdlica del trabajo y la temperatura ambiente Ta, conforme a los valores de la

siguiente tabla:
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ENFRIAMIENTO LOCAL SOBRECARGA ALTA SOBRECARGA BAJA

Vias respiratorias
e Actividad baja (M<115w/m?) Ta=-40°C -Ta=-20°C
e Actividad alta (M>115w/m?) Ta=-30°C -Ta=-15°C

Tabla 13. Criterios fisiolégicos de enfriamiento de las extremidades. Luna Mendaza, Pablo y Monroy Marti,
Eugenia. NTP 1037. Estrés por frio 1. INSST. 2015

Una vez obtenidos los resultados se procede a su valoracion y se establecen las

medidas preventivas oportunas.
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Evaluacion del riesgo por enfriamiento general

Para la realizacion de la evaluacion de estrés térmico por frio se han recogido los

datos de partida que son necesarios para el calculo y que se recogen en la siguiente

tabla:
. a VALOR /
PARAMETRO DESCRIPCION ECUACION
M Actividad metabdlica de un trabajador de pie realizando un trabajo 145 W/m2
con dos brazos
W Potencia mecanica Despreciable
Ta Temperatura del ambiente -10°C
Tr Temperatura radiante media -10°C
p Permeabilidad al aire 8 I/m2s
W Velocidad de marcha 0,5 m/s
\Y; Velocidad relativa del aire 0,5 m/s
rh Humedad relativa 85%
Calzoncillos 0,03
Camiseta de manga corta 0,09
Camisa normal de manga larga 0,25
Aislamiento de la Pantalén normal 0,25
lclo ropa basico Jersey medio 0,28 1c,I£:)9
disponible Calcetines gruesos largos 0,10
Zapatos de suela gruesa 0,04
Chaqueta forrada con elevado aislamiento 0,40
Guantes 0,05

Tabla 14. Parametros y valores para el céalculo del IREQ min y neutro. Elaboracion propia a partir de las
caracteristicas del espacio y la tabla 4 de valores de la resistencia térmica especifica del atuendo de Luna
Mendaza,Pablo. NTP 462. Estrés por frio: Evaluacion de las exposiciones laborales. INSST. 1993

A continuacion, se realiza el calculo del IREQ minimo y neutro segun las condiciones

especificas del trabajador y de la camara frigorifica objeto de analisis.

Céalculo del indice IREOQmin:

IREQmin =

tsk_tcl
M—-W —E,p—Crps—E—K—S
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Donde, ademas de los datos mencionados en la tabla anterior también se necesitan

los siguientes:

PARAMETRO DESCRIPCION VALOR / ECUACION
tskmin Temperatura de la piel 33,34 — 0,0354M
tel Temperatura de la superficie de la ropa Se obtiene por iteracién
Eree Intercambios de calor que se producen a través 0,0173 M (poy — py)

de la respiracién por evaporacion

Intercambios de calor que se producen a través

C A . 0,0014 M (t,, —t
res de la respiracion por conveccion (tex = ta)
. 0y DPsk — Pa
Intercambios de calor por la evaporacion R
eT
K Intercambio de calor por conduccion Despreciable
S Almacenamiento de calor en el cuerpo 0

Tabla 15. Pardmetros y valores para el célculo del IREQ min. Luna Mendaza,Pablo. NTP 462. Estrés por frio:
Evaluacion de las exposiciones laborales. INSST. 1993

A patrtir de estos datos, obtenemos:

IREQ,,;, = 1,8

Realizando una comprobacion de los datos que se adquieren a través de la tabla 8
valores de IREQmin, para M = 145 w/m?, ta= -10 °C y va= 0,5 m/s, obtenemos una
IREQmin de 1,71 clo, dando por buenos los resultados ya que son muy préoximos.

Calculo del indice IREQneutro:

lsk — tcl

IREQmin =
Cmin M—W —Eyps—Cros—E—K—3S

Donde, ademas de los datos mencionados en la tabla anterior también se necesitan

los siguientes:
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PARAMETRO DESCRIPCION VALOR / ECUACION
tskneutro Temperatura de la piel 35,7 —0,0285 M
tel Temperatura de la superficie de la ropa Se obtiene por iteracion
Eree Intercambios de calor que se producen a través 0,0173 M (poy — py)

de la respiracion por evaporacion

Intercambios de calor que se producen a través

C A L 0,0014 M (t., —t
res de la respiracién por conveccion (tex = ta)
. ., Dsk — Pa
E Intercambios de calor por la evaporacion R
eT
K Intercambio de calor por conduccién Despreciable
S Almacenamiento de calor en el cuerpo 0

Tabla 16. Parametros y valores para el calculo del IREQ neutro. Luna Mendaza,Pablo. NTP 462. Estrés por frio:
Evaluacion de las exposiciones laborales. INSST. 1993

A partir de estos datos, obtenemos:

IREQucutro = 2,1

Comparando el aislamiento del trabajador lco con los indices minimo y neutro

deducimos que:

lelo < Imin

1,49<1,8

El aislamiento que le proporciona la ropa al trabajador no es suficiente y se produce
un enfriamiento del mismo. Segun la tabla 12 del presente documento, existen dos
opciones ante esta situacion, o bien se aumenta el nivel de aislamiento o bien se limita

la exposicion.

Como es necesario que el trabajador realice las tareas en su jornada laboral y por ello

no se puede reducir el tiempo de exposicién, se opta por aumentar el aislamiento.

Para ello, se mantiene parte de la indumentaria y se cambia la camisa normal de
manga larga por la camisa ligera de manga corta, el pantalon y el jersey por un mono
de trabajo y la chaqueta por una chaqueta larga quedando el aislamiento de la

siguiente manera:
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; - VALOR /
PARAMETRO DESCRIPCION ECUACION
Calzoncillos 0,03
Camiseta de manga corta 0,09
_ . Camisa ligera de manga corta 0,20
Aislamiento dela ["\15n0 de trabajo 0,90 | 196
lclo ropa basico élo
disponible Chaqueta larga 0,55
Calcetines gruesos largos 0,10
Zapatos de suela gruesa 0,04
Guantes 0,05

Tabla 17. Valores de aislamiento de la ropa. Elaboracion propia a partir de las caracteristicas del espacio y Luna
Mendaza,Pablo. NTP 462. Estrés por frio: Evaluacion de las exposiciones laborales. INSST. 1993

De esta manera, volviendo a realizar la comparativa con el indice IREQ minimo y
neutro, vemos que el trabajador se encontraria en Zona neutra alcanzando el confort

térmico.

lcl min < lel < lel neutro

18<196<21

No obstante, tal y como se especifica en la tabla 12, se requiere una evaluacion de
enfriamiento local, asi como el calculo del tiempo maximo en el que el trabajador

puede estar en estas condiciones (Dim), asi como el tiempo de recuperacion (Drec).

Célculo del tiempo maximo de exposicion (Diim)

A pesar de que el trabajador se encuentra con la nueva indumentaria en zona de
confort, es preciso valorar cuanto tiempo como maximo podra estar realizando su
tarea con las mismas condiciones. Para ello determinamos el tiempo maximo de
exposicion que se obtiene a partir de la siguiente ecuacion teniendo en cuenta el

nuevo lci:

El parametro Qim, tal y como indica la norma, es de -144 KJ/m2 y el valor de S es -

41,14 w/m?, obteniendo por tanto un Dim de 3,5 horas.

Realizando una comprobaciéon de los datos que se adquieren a través de la tabla 11
valores de Dim de la NTP 462, para M = 145 w/m?, ta= -10 °C y lcio= 2, obtenemos una

Dim= 3,42 horas, dando por buenos los resultados ya que son muy proximos.
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Célculo del tiempo de recuperacion (Qiim)

El tiempo de recuperacion es el tiempo que el trabajador necesita para restablecer su
equilibrio térmico estando en una zona neutra. Se halla a través de la siguiente
ecuacion:
_ Qlim

Dreq - T
En este caso, el valor de Qim, tal y como se especifica en la norma NTP 1037, es igual
que el usado en el tiempo de recuperacion, pero en positivo, ya que es una ganancia

y no una pérdida como en el caso anterior.

Para esta nueva situacion es necesario redefinir los parametros de la nueva estancia

en la que transcurre el tiempo de recuperacion.

" - VALOR /
PARAMETRO DESCRIPCION ECUACION
M Actividad metabdlica de un trabajador de pie realizando un trabajo 90 W/m2
con dos brazos
W Potencia mecéanica Despreciable
Ta Temperatura del ambiente 25°C
Tr Temperatura radiante media 25°C
p Permeabilidad al aire 8 I/m2s
Velocidad de marcha 0,2 m/s
\% Velocidad relativa del aire 0,4 m/s
rh Humedad relativa 50%
Calzoncillos 0,03
) _ Camiseta de manga corta 0,09
leto Alsrlggebngcs)igg la Camisa ligera de man.ga corta 0,20 | 1,36
disponible Mono de trabajo 0,90 | clo
Calcetines gruesos largos 0,10
Zapatos de suela gruesa 0,04

Tabla 18. Valores de estancia y aislamiento de ropa. Elaboracion propia a partir de las caracteristicas del espacio
y la tabla 4 de valores de la resistencia térmica especifica del atuendo de Luna Mendaza,Pablo. NTP 462. Estrés
por frio: Evaluacion de las exposiciones laborales. INSST. 1993

Con estos nuevos datos obtenemos un tiempo de recuperacion de 0,9 horas. Es decir,

el trabajador necesita 54 min para recuperar el calor perdido.
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Evaluacion del riesgo por enfriamiento local

Tras haber cambiado el atuendo al trabajador y habiendo obtenido con éste una zona

de confort, es preciso evaluar el enfriamiento local.

Debido a las caracteristicas del puesto de trabajo se van a evaluar los siguientes

enfriamientos locales:
1. Enfriamiento por conveccion.

Para ello hallaremos la temperatura de enfriamiento por viento twc usando la siguiente

ecuacion:

twe = 13,12 + 0,6215T, — 11,37V,5' + 0,3965T, V¢
Donde:
taes -10°C

V10=1,5v=0,6 m/s

Obtenemos:
twe = 14,9 °C

Por tanto, podemos determinar, segun la tabla 4 Valoracion del riesgo por enfriamiento

local por conveccion de la NTP 1037 como riesgo nivel 1.

CLASIFICACION DEL RIESGO twe °C | Efecto
Frio molesto (sobrecarga
! R baja limite -15 °C)
Muy frio, riesgo de congelacion
2 -25 a-34 de la piel (sobrecarga alta
limite -30 °C)
Frio intenso, riesgo de
3 -34 a -59 congelacion profunda en 10
min.
4 -60 e inferiores Frio extre_njo, nesgo_de
congelacién en 2 min.

Tabla 19. Valoracion del riesgo por enfriamiento local por conveccion extraida de Luna Mendaza, Pablo y Monroy
Marti, Eugenia. NTP 1037. Estrés por frio Il. INSST. 2015
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2. Enfriamiento local de las extremidades.

Tras la medicion de la temperatura de los dedos de 16 °C y analizando la tabla

siguiente, se obtiene una sobrecarga alta.

ENFRIAMIENTO LOCAL SOBRECARGA ALTA SOBRECARGA BAJA

Temperatura de los dedos (°C)

Tabla 20. Criterios fisiolégicos de enfriamiento de las extremidades. Luna Mendaza, Pablo y Monroy Marti,
Eugenia. NTP 1037. Estrés por frio 1. INSST. 2015

3. Enfriamiento local por tracto respiratorio

Dadas las caracteristicas de temperatura del ambiente y la actividad metabdlica se

puede obtener el tipo de sobrecarga de tal forma que para:

M= 145 W/m? ta=-10°C

Obtenemos una sobrecarga baja.

ENFRIAMIENTO LOCAL SOBRECARGA ALTA SOBRECARGA BAJA
Actividad baja (M(M<115w/m?) ta=-40 °C ta=-20 °C
Actividad alta (M>115w/m?) ta=-30 °C | ta=-15 °C

Tabla 21. Criterios fisiol6gicos de enfriamiento de las extremidades. Luna Mendaza, Pablo y Monroy Marti,
Eugenia. NTP 1037 Estrés por frio 1l. INSST 2015.

A modo resumen, se presenta a continuacion una tabla que aglutina los resultados

obtenidos de cara a poder realizar una evaluacion del riesgo.

ENFRIAMIENTO GENERAL

IREQ min IREQ neutro lclo actual lcio propuesto Diim Qiim
1,8 2,1 1,49 1,96 3,5h 0,9
ENFRIAMIENTO LOCAL
Riesgo por conveccién Sobrecarga en extremidades Sobrecarga en tracto respiratorio
1 Alta Baja

Tabla 22. Cuadro resumen de los resultados de la evaluacion obtenidos. Elaboracion propia

Como ya se ha visto, en el riesgo de estrés térmico por enfriamiento general, con la
indumentaria actual con lco 1,49, no se cumpliria el IREQ min de 1,8, sin embargo, con
la indumentaria propuesta alcanzamos el nivel de confort con lco 1,96, situandose este
valor entre el IREQ min de 1,8 y el IREQ neutro de 2,1.

Con este nuevo Iclo, se determina que el tiempo de exposicion maxima es de 3,5h.

para lo cual se necesitaria un tiempo de recuperaciéon de 0,9 h.

Por otro lado, analizando el enfriamiento local, observamos que existe alto riesgo de

enfriamiento en las extremidades.
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Tras la obtencion de los resultados de la evaluacion del riesgo por enfriamiento tanto

general como local, se pueden extraer las siguientes conclusiones.

Dadas las condiciones especificas de la camara frigorifica, la indumentaria actual del

trabajador resulta insuficiente y esta expuesto al riesgo por enfriamiento general.

lclo < Imin

1,49<1,8

Para reducir el riesgo, es necesario mejorar las capacidades aislantes del uniforme de

trabajo.

Una vez modificada la indumentaria cambiando determinadas prendas por otras que
aumentan considerablemente la capacidad aislante, obtenemos que el trabajador,
expuesto a las mismas condiciones especificas de la camara frigorifica, habria logrado
ya el confort térmico buscado, alejandose de la situacion de riesgo a la que estaba

expuesto.

let min < lcI < lel neutro

1,8<1,96<2,1

Ademas, se calcula el tiempo limite maximo que el operario puede estar realizando

tareas en la cAmara frigorifica, obteniendo un tiempo maximo de 3,5 horas.

Diim = 3,5 horas

El trabajador tiene un turno para esta tarea de 90 min tal y como se puede ver en la
tabla 10 Caracteristicas del personal de logistica, por tanto, no se supera el tiempo

maximo.

Por otro lado, se calcula el tiempo necesario para que el trabajador, una vez terminado
su turno, pueda volver a realizar esta misma funcion. Este valor es de 0,9 horas. Es
decir, una vez que el trabajador termine su turno, no podra volver a trabajar en esta

tarea hasta pasados 54 min.

Qiim = 0,9 horas
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Aun asi, aunque el riesgo general bajo estas nuevas condiciones no suponga un
riesgo por enfriamiento global, es necesario realizar una evaluacion local ya que
determinadas zonas del cuerpo mas sensibles pueden verse afectadas en mayor

medida.

Tras analizar el enfriamiento local por conveccién, en las extremidades, y en el tracto
respiratorio podemos determinar que para el enfriamiento por conveccion y por tracto
respiratorio no existe riesgo, sin embargo, para el enfriamiento en las extremidades la
sobrecarga es alta y se requerira unas medidas especificas de cara a disminuir el

riesgo.

Enfriamiento local en extremidades: sobrecarga alta
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PUESTO DE TRABAJO

Ubicacién/Tarea

Riesgo identificado

Causas

Evaluacién

PERSONAL DE LOGISTICA

Medida preventiva

Tipo de medida

1.CAMARA
FRIGORIFICA

Estrés térmico por
frio

Exposicion prolongada a
bajas temperaturas

Evaluacion realizada con el método IREQ:

La lgo es inferior a la leiomin:
Riesgo de enfriamiento general
1,49<1,8

Sobrecarga alta en enfriamiento en extremidades

Establecer una zona de recuperacién del
calor donde se proporcionen maquinas

de secado y dispensadores de bebidas Técnica
calientes
Instalacion de sefializacion mediante
placas plegables o sobre pared que
indigue “Peligro, baja temperatura”, en Técnica

zonas frias por contacto, conveccion o
radiacion

Revisar periédicamente el estado de las
maquinas de secado y la correcta
sefalizacién de peligro por baja
temperatura

Control preventivo

Implantar turnos rotativos de 90 minutos
de exposicion para reducir el riesgo por
estrés térmico por bajas temperaturas
cuyo tiempo méaximo establecido es de
3,5 horas

Organizativa

Realizar controles periédicos para
comprobar que se respetan los turnos
rotativos en el tiempo indicado y que el

tiempo méaximo de exposicién no supera
las 3,5 horas.

Control preventivo

Proporcionar a los trabajadores mono
frigorista -40°C, chaqueta larga frigorista
-40°C, zapato abotinado con suela
gruesa de poliuretano y caucho y
guantes de proteccion contra el frio con
resistencia de hasta -40 °C que cumplan
lo dispuesto en la NTP 940

EPIs

Revisar periddicamente que los
trabajadores utilizan el uniforme de
trabajo proporcionado

Control preventivo

44




Evaluacion de riesgos y planificacion de la actividad preventiva de Supersur S.L.
Teresa Nieto Fernandez de Saro

PUESTO DE TRABAJO

Ubicacién/Tarea

Riesgo identificado

Causas

Evaluacién

PERSONAL DE LOGISTICA

Medida preventiva

Tipo de medida

1.CAMARA
FRIGORIFICA

Establecer un procedimiento de trabajo
estableciendo las formas de vestirse y
desvestirse asi como el conjunto del
trabajo en el interior de las camaras
frigorificas

Procedimiento

Revisar periddicamente el estado de los
dispositivos de seguridad y mecanismos
de entrada y salida

Control preventivo

Estrés térmico por
frio

Exposicion prolongada a
bajas temperaturas

Evaluacion realizada con el método IREQ:

La lgo es inferior a la lciomin:
Riesgo de enfriamiento general
149<1,8

Sobrecarga alta en enfriamiento en extremidades

Informar y formar a los trabajadores de
los riesgos a los que esté expuestos tales
como efectos respiratorios,
cardiovasculares, lesiones por frio,
congelacion hipotermia...

Informacion y
formacion

Restringir el acceso a trabajadores que
tomen medicacion que pueda producir
efectos secundarios en las vias
respiratorias, presion sanguinea o que
pueda afectar a la sudoracion

Organizativa

Instalar un sistema de ventilacién
mecanico para mantener la velocidad del
aire

Técnica

Realizar un reconocimiento periédico de
la salud de los trabajadores en relacién a
la exposicion a las bajas temperaturas

Control preventivo

Realizar una medicion periddica de la
temperatura y velocidad del aire para
garantizar los niveles de confort térmico
en el interior de la camara frigorifica

Control preventivo

17. Recursos de ayuda para la elaboracion del trabajo de fin de master (TFM). UFV. 2022
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6.3 Ergonomia y psicosociologia aplicada

6.3.1 Evaluacién ergonémica

El objeto de la evaluacion de ergonomia y psicosociologia aplicada es el de evaluar el
puesto de administrativo contable como usuario de Pantallas de Visualizacién de
Datos (PVD).

Es importante que, en primer lugar, tal y como queda reflejado el Instituto Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo, se compruebe si, efectivamente, estamos ante un

usuario PVD.

Para ello se presentan las caracteristicas de este puesto de trabajo.

PUESTO DE TRABAJO:

Administrativo / Contable

Breve descripcion

Jornada laboral de 8 horas
EL trabajo se desarrolla casi al completo sentado en sillas de trabajo
El ordenador, teclado y ratén son elementos indispensables para la realizaciéon de su trabajo

Otros equipo utilizado es el teléfono

Tabla 24. Caracteristicas del puesto de trabajo. Elaboracion propia

Siguiendo la prueba que ofrece el INSST de “Identificacion de los usuarios de equipos
con PVD”, y tal como se puede ver en los anexos, obtenemos que, al tratarse de un
usuario cuyo uso de la pantalla de visualizacion de datos es superior a 4 horas,

podemos confirmar que se trata de un usuario PVD.

El objeto por tanto es el de evaluar los riesgos derivados de un puesto de trabajo de
oficinas con el fin de valorar la calidad ergonémica del puesto de trabajo y proponer

las medidas preventivas oportunas para mejorar estas condiciones.
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Para la evaluacion ergondmica del puesto usuario de PVD se va a emplear la
metodologia ROSA.

Este método, tal y como queda descrito en la pagina web de ergonautas, Diego-Mas,
Jose Antonio. Evaluacion de puestos de oficina mediante el método ROSA.
Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia, 2019, se basa en realizar una
comparativa entre el puesto usuario de PVD ideal y el puesto usuario de PVD objeto

de estudio.
Podemos dividir el método en 3 fases:
FASE 1. TOMA DE DATOS

En esta fase se analizan las condiciones ideales de cada elemento del puesto
desglosandose éstos en: silla, pantalla, teclado, ratén y teléfono y se recogen los datos
por observacién, del uso de estos elementos en el puesto a evaluar.

FASE 2. COMPARATIVA Y PUNTUACION PARCIAL

Una vez recogida toda la informacién, se compara con el prototipo ideal y se realiza
una puntuacion de cada parte de cada elemento. Para mejor comprension, estos

elementos y partes quedan reflejados en la siguiente tabla.

ELEMENTO PARTES

Altura del asiento
Profundidad del asiento
Reposabrazos
Respaldo
Pantalla
Teléfono
Ratén
Teclado
Tabla 25. Elementos y partes a tener en cuenta para la evaluacion ROSA. Elaboracion propia

Silla

Pantallas y periféricos

Para la puntuacion de cada parte lo que tenemos en cuenta es lo cercano o lejano
gue se encuentra el elemento de la situacion ideal. Cuando el elemento real es igual
gue el ideal, la puntuacion sera de 1 punto, sin embargo, si difieren del ideal, iremos
aumentando la puntuacion siguiendo los diagramas de valoracion en las tablas 2, 3, 4
y 5 de la pagina web de ergonautas mencionado anteriormente para el método ROSA.

Ademas, dentro del diagrama de valoracién de cada parte, nos encontraremos con
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determinadas situaciones que aumentaran +1 punto la puntuacion de la parte

estudiada.

Una vez obtenida la puntuacion de cada parte obtendremos ya la puntuacién de cada

elemento, puntuacion parcial. Para ello se sumaran las puntuaciones de cada parte

segun los criterios de las tablas 6, 10 y 13 de la pagina web de ergonautas y se le
afiadira el tiempo de uso segun la tabla 7 de la misma pagina. En el caso de la silla,
la puntuacion del tiempo de uso se sumara una vez sumado los puntos por la tabla,
sin embargo, en el caso de la pantalla y periféricos el tiempo de uso se sumara antes

de la obtencién de la puntuacién por la tabla.

FASE 3. PUNTUACION FINAL ROSA Y CRITERIO DE VALORACION DEL RIESGO

Una vez halladas las puntuaciones parciales obtendremos a través de la tabla 15 de
la pagina de ergonautas, la puntuacion final.

Esta puntuacion variara de 1 a 10 puntos, y tal y como se ejemplifica en la siguiente

tabla, el nivel de riesgo se ir4 incrementando conforme la puntuacion aumente.

PUNTUACION RIESGO NIVEL | ACTUACION
1 Inapreciable 1 No es necesaria actuacion
2.3.4 Mejorable > Pueden mejorarse algunos elementos
del puesto
5 Alto 3 Es necesaria la actuacion
6-7-8 Muy alto Es necesaria la actuacion cuanto
antes
9-10 Extremo 5 Es necesaria la actuacion
urgentemente

Tabla 26. Riesgo y Niveles de Actuacion ROSA extraido de Ergonautas. Diego-Mas, Jose Antonio. Evaluacion de
puestos de oficina mediante el método ROSA. Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia, 2019.
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Tras la realizacion de la puntuacion de los diferentes elementos de pantalla y
periféricos y silla que pueden ser consultados en los anexos del presente documento,
se procede a aplicar los resultados obtenidos sobre la siguiente figura basada en la
figura 3 de la pagina web de ergonautas para extraer la puntuacién rosa y establecer

Su riesgo y tipo de actuacion:

Reposabrazos = 3
+

Respaldo = 2
Altura asiento = 2 TABLA A Tiempo de uso Puntuacion silla
+ +
Anchura asiento = 3 4 *1 S
TABLA E
ES NECES/-}RIA RIESGO: PUNTUACION ROSA

ACTUACION I' ALTO l 5
Pantalla = 6

Puntuacion pantalla y

TABLA B
Teléfono = 1 - ‘ periféricos
5 [
5
Teclado=1 U (D
5

<

Ratén = 2 q TABLA C *

2

Tabla 27. Esquema resumen evaluacion ROSA. Elaboracion propia a partir de Diego-Mas, Jose Antonio.
Evaluacion de puestos de oficina mediante el método ROSA. Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia,
2019.
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Tras la evaluacién del puesto de trabajo de un usuario PVD a través del método ROSA

se pueden extraer las siguientes conclusiones:

El nivel de riesgo que se obtiene tras la evaluacion es ALTO y es necesario identificar

qué elementos o partes de elementos estan resultando deficientes.

PUNTUACION RIESGO NIVEL | ACTUACION
1 Inapreciable 1 No es necesaria actuacion
2.3-4 Mejorable 5 Pueden mejorarse algunos elementos
del puesto
5 Alto 3 Es necesaria la actuacion
6-7-8 Muy alto Es necesaria la actuacion cuanto
antes
9-10 Extremo 5 Es necesaria la actuacion
urgentemente

Tabla 28. Riesgo y Niveles de Actuacion ROSA extraido de Ergonautas. Diego-Mas, Jose Antonio. Evaluacion de
puestos de oficina mediante el método ROSA. Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia, 2019.

Entre los elementos, se detecta que:

- La silla que el trabajador utiliza requiere contemplar medidas de mejora ya que
obtener una valoracion de 5 puntos en este elemento es una puntuacion bastante
elevada ya que el trabajador se pasa la mayor parte del tiempo de su jornada laboral
sentado y hay que reducir su riesgo ademas de garantizarle un confort.

- La puntuacién obtenida en la pantalla y periféricos también es elevada, sin embargo,
las partes del elemento que estan aportando mayor riesgo se han detectado en la

pantalla y teléfono, concretamente en la primera.

En conclusién, se puede determinar que, ademas de plantear medidas preventivas
generales habra que tomar una serie de medidas especificas y concretas para la silla

y para la pantalla.
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PUESTO DE TRABAJO ADMINISTRATIVO / CONTABLE

Riesgo identificado Causas Evaluacién Medida preventiva

Dotacion de sillas con asiento y respaldo regulable en sustitucion de las existentes, que
permita ajustar la altura quedando un especio de 8 cm entre el asiento y la parte trasera de Técnica
las rodillas y el respaldo quede reclinado entre 95y 110°

Instalacion de nuevos reposabrazos cuando éstos estén deteriorados permitiendo que los

- - Técnica
codos queden bien apoyados en linea con los hombros
Dotacion de atriles para facilitar el manejo de documentos o soporte de los mismos Técnica
Evaluacion Dotacion de filtro para las pantallas para la proteccion de luz azul para evitar la fatiga ocular Técnica
realizada con el

método ROSA y ] . o

E B tinuad Dotacion de cascos auriculares para las llamadas telefénicas Técnica
. Xposicién continuada a . 4
Usuario de PVD zntallas eriféricos Nivel de riesgo: 3

P yp ALTO _ y _ _

Dotacién de nuevos ratones de mayor tamafio en sustitucion a los existentes Técnica

Silla y pantalla
deficientes

Reubicar los puestos de trabajo de manera que las pantallas no se encuentren situadas de

T A— Organizativa
cara a las ventanas para disminuir brillos

Reubicar los puestos de trabajo de manera que las pantallas no se encuentren situadas de

R, Organizativa
cara a las ventanas para disminuir brillos

Impartir a los trabajadores un curso sobre posicién correcta y distancias de silla, pantalla, Formacion e
teléfono, ratén y teclado e informar sobre los riesgos a los que esta expuesto informacién
. o . s Control
Revisar perigdicamente el estado de las sillas y periféricos -
preventivo
Realizar un control periédico para comprobar que se cumplen las posiciones de los Control
elementos con respecto a las personas preventivo

Tabla 29. Propuesta de medidas y controles preventivos. Elaboracion propia a partir de UFV. Temario del Master Universitario de Prevencion en Riesgos Laborales.
Asignatura 17. Recursos de ayuda para la elaboracion del trabajo de fin de master (TFM). UFV. 2022
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7. Planificacion de la actividad preventiva de cada area

7.1 Introduccién
El objetivo de la realizacion de la evaluacion de las tres disciplinas realizado en el
apartado anterior de este documento es el de la planificacion de los mismos para

eliminarlos o reducirlos en la medida de lo posible.

Tal y como queda recogido en la Ley 31/1995 de Prevencién de Riesgos Laborales
en su articulo 16: “Este plan de prevencién de riesgos laborales debera incluir la
estructura organizativa, las responsabilidades, las funciones, las practicas, los
procedimientos, los procesos y los recursos necesarios para realizar la accion de
prevencion de riesgos en la empresa, en los términos que reglamentariamente se

establezcan”

Siguiendo con la lectura de este articulo, se detalla que, si se en la evaluacion previa
se han detectado actividades de riesgo, como es el caso de esta empresa, “Dichas
actividades seran objeto de planificacion por el empresario, incluyendo para cada
actividad preventiva el plazo para llevarla a cabo, la designacion de responsables y

los recursos humanos y materiales necesarios para su ejecucion”

De esta manera, se especifican el nivel de prioridad y el plazo para realizarlas, en
funcioén del nivel de riesgo determinado para cada una de las evaluaciones anteriores.
Para la calendarizacion se ha tomado como primer dia de implantacion el dia siguiente

a la presentacion de este documento, es decir, el 21 de mayo de 2022.

e Seguridad en el trabajo:

NIVEL DE RIESGO NIVEL DE PRIORIDAD ‘ CALENDARIZACION
Trivial (T) 1 A criterio de la empresa
Tolerable (TO) 2 6 -12 meses
Moderado (MO) 3 1-6 meses
4 1 semana - 1 mes
5 Inmediata

Tabla 30. Calendarizacion de la actividad preventiva en la disciplina de Seguridad y Salud. UFV. Temario del
Master Universitario de Prevencion en Riesgos Laborales. Asignatura 17. Recursos de ayuda para la elaboracion
del trabajo de fin de méster (TFM). UFV. 2022.

52



Evaluacion de riesgos y planificacion de la actividad preventiva de Supersur S.L.
Teresa Nieto Fernandez de Saro

e Higiene Industrial

En este caso, tras la evaluacién del puesto de logistica en camaras frigorificas, se ha
determinado que, el nivel de prioridad se va a dividir en funcién del caracter de la
medida, es decir, existen medidas que hay que tomar de manera inmediata de cara a
eliminar el riesgo de enfriamiento general y en extremidades (Medidas Directas), y
luego medidas necesarias para reducir y controlar el riesgo que pueden ser llevadas
a cabo a medio-largo plazo (Medidas Indirectas).

CARACTER DE LA MEDIDA CALENDARIZACION

Tabla 31. Calendarizacion de la actividad preventiva en la disciplina de Higiene industrial. Elaboracién propia

NIVEL DE PRIORIDAD

6 -12 meses

2 Inmediata

e Ergonomia y psicosociologia

En la disciplina de ergonomia evaluado con el método ROSA para el puesto de usuario
de PVD se determina el nivel de prioridad y la calendarizacién segun el nivel de riesgo

obtenido de acuerdo con la siguiente tabla:

NIVEL DE RIESGO NIVEL DE PRIORIDAD CALENDARIZACION
Inapreciable 1 A criterio de la empresa
Mejorable 2 6 -12 meses
Alto 3 1-6 meses
4 1 semana - 1 mes
5 Inmediata

Tabla 32. Calendarizacion de la actividad preventiva en la disciplina de ergonomia y psicosociologia. Diego-Mas,
Jose Antonio. Evaluacion de puestos de oficina mediante el método ROSA. Ergonautas, Universidad Politécnica
de Valencia, 2019.
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7. 2 Planificacion y controles correspondientes a la disciplina de Seguridad en el trabajo

7.2.1 Tabla de planificacién de medidas de Seguridad en el Trabajo
PUESTO DE TRABAJO

Ubicacién/Tarea

CARNICERO/CHARCUTERO

1.ROLLER Y
TRANSPALETA

. ngs_go Causa del riesgo Medida preventiva Tlpo_de Prioridad Responsable Fec_ha Fecha real
identificado medida prevista
Establecer un procedimiento de Asumido por 2° semana
trabajo para la carga y descarga | Procedimiento P SPA de Junio
% SPA
de mercancia 2022
2 Instalacion de proteccion o
dcbidas preeaucionss, como rampas polectva R Técnica soe | Geremede | % 250N
. - - P desniveles de las rampas de tienda
Caida de con pendiente superior al 10%, mal 2022
carga y descarga
personas a estado de la rampg Sefializacion del mal estado de
distinto nivel Uso de transpaleta sin protecciones ra a1 do |a pendicThE Gerente de 2° semana
late e depla misma con unpa sefial Teglieg S0¢€ tienda de Junio
- Operador en posicion inadecuada plegable 2022
Reparacion de las rampas en Asumido por Responsable 2° semana
P P Técnica P de de Junio
mal estado SPA -
mantenimiento 2022
- Las malas condiciones de la superficie | Sefializacion del mal estado de
de trabajo pueden afectar a la la superficie de trabajo con una Responsable
estabilidad del operario provocando sefial plegable que indique Técnica 3 50 € de Agosto 2022
Caida de resbalones y deslizamientos. “Precaucion suelo mojado” en la mantenimiento
personas al - Utilizar la maquinaria con manos o zona afectada y visible a todos
mismo nivel calzado mojado o con sustancias Proporcionar a los trabajadores
resbaladizas. calzado de seguridad Gerente de
- Pendientes del suelo superiores al antideslizante con puntera prs e 50¢€ tienda Agosto 2022
10% reforzada
- Falta de estabilidad en la mercancia
depositada en el equipo por sobrepasar
Caida de objetos la altura permitida, incorrecta posicién Reparaciéh.de las rampas en Responsable
por desplome o de las mismas, deficiente fijacion de P mal estado P Técnica 3 200 € de Agosto 2022
derrumbamiento éstas... mantenimiento
- A causa del choque de la transpaleta
con mobiliario
Establecer un procedimiento de .
) . Asumido por
. o carga y descarga de objetos Procedimiento 8 SPA Agosto 2022
. . - Manipulacion inadecuada durante la -~ SPA
Caida de objetos carqa/descaraa asegurando la estabilidad
en manipulacion ) Exgeso de cagr a Implantar un programa de Asumido por
9 mantenimiento preventivo de Organizativa 3 SPA P SPA Agosto 2022
equipos de transporte
Choques cc’m'tra - Encuentro !r_les_perado con est_anterlas Establecer recorridos espeplales Procedimiento Asumido por SPA Julio 2022
objetos inmoviles y/o mobiliario de almacenaje, o para el uso de estos equipos SPA
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PUESTO DE TRABAJO

Ubicacién/Tarea

Riesgo
identificado

Causa del riesgo

Medida preventiva

Responsable

CARNICERO/CHARCUTERO

Fecha
prevista

Fechareal

1.ROLLERY
TRANSPALETA

elementos situados temporalmente
invadiendo vias de paso

Sefializacion de los elementos

Responsable

. ) ; fijos con los que exista riesgo de Técnica 50 € de Julio 2022
- Dimensiones inadecuadas de las -
: choque mantenimiento
zonas de recorridos
o S
Atrapamiento por Desplome o reajustes imprevistos i ST U procedlrglelnto e dimi Asumido por 2d semana
0 entre objetos durante las tareas de carga y descarga i e 0 de 1 Jocedimiento SPA SPA e Junio
mercancia 2022
Establecer una disposicion del
- Manejo inadecuado espacio en la que se reduzcan .
o - . Asumido por 2° semana
Atrapamiento por - Exceso de carga maxima germmda los desplazamientos y se Organizativa gerente de Gefente de de Junio
- Exceder la velocidad méxima establezcan zonas de carga y . tienda
vuelco de - d | tienda 2022
maguinas o permitida escarga en las zonas
. - Giros bruscos habilitadas para ello
vehiculos . =
- Inestabilidad de la superficie de apoyo Sefializacién de las rampas con Responsable 2° semana
(pendientes diagonales) - onarljes Técnica 50 € de de Junio
P 9 mantenimiento 2022
Proporcionar a los trabajadores
guantes sin costuras de alto Gerente de Diciembre
Contactos Scl?sr;;anc;ic;g%gt”ueﬂtggn dg:eemﬁintgs dg poder de agarre y resistencia a - 22 tienda 2022
térmicos ; quip la abrasién y al rasgado
trabajo —= - —
Establecer un procedimiento de Procedimiento Asumido por SPA Diciembre
recogida de vertidos de aceites SPA 2022
Contactos Mal estado de los conductores Sefializacion de zonas donde Responsable
elgctncos eléctricos del equipo de trabajo exista riesgo electn_cp previo a Técnica 50€ dg _ Agosto 2022
directos su reparacion mantenimiento
Deberé realizarse una Asumido por 20 semana
evaluacion de las explqsmnes N/A gerente de Gefente de de Junio
conforme a los establecido en el tienda tienda 2022
Explosiones Fallo o mal estado al cargar las baterias RD 681/2003
Seguir los pasos estipulados en Asumido por 2° semana
- . Gerente de )
el manual de uso del equipo de Procedimiento gerente de tienda de Junio
trabajo para la carga de baterias tienda 2022
Realizar una distribucién de los Asumido por 2° semana
- N Gerente de )
- Uso inadecuado del equipo de trabajo recorridos separando Ips Organizativa ger_ente de tienda de Junio
AT peatonales de los de vehiculos tienda 2022
Atropellos o - Falta de iluminacién Dotacion de las condiciones
golpes con - Superar la velocidad maxima luminicas cuyo nivel minimo de 2° semana
vehiculos permitida iIuminaciéXseré de 200 lux Técnica 200 € Gerente de de Junio
- Encuentros inesperados de obstaculos acorde a o establecido en el RD tienda 2022
486/1997
Debera realizarse una
. . . evaluacion de la exposicion a Asumido por 2° semana
Exp?jgéon a Generados potrrstljg.rgp'o equipo de ruido de los trabajadores N/A gerente de Getzzgzeade de Junio
! conforme a los establecido en el tienda 2022

RD 286/2006
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PUESTO DE TRABAJO

Ubicacién/Tarea

Riesgo

Causa del riesgo

Coste

CARNICERO/CHARCUTERO

Fecha

Fechareal

identificado

Medida preventiva

1.ROLLER Y
TRANSPALETA

Proporcionar a los trabajadores
cascos auditivos protectores

EPIs

Responsable

prevista

Exposicion a
vibraciones

Transmision de vibraciones al cuerpo
completo

Debera realizarse una
evaluacion de la exposicion de
los trabajadores a vibraciones,
conforme a lo establecido en el

RD 1311/2005

N/A

Proporcionar a los trabajadores
guantes antivibratorios

EPIs

lluminacién

- lluminacién insuficiente
- Desperfectos en la iluminacion
existente: parpadeos,
deslumbramientos o reflejos

Dotacion de las condiciones
luminicas cuyo nivel minimo de
iluminacién sera de 200 lux
acorde a lo establecido en el RD
486/1997

Técnica

Carga fisica.
Posicién/postura

Adoptar posturas inadecuadas

Debera realizarse una
evaluacion de la carga fisica
postural de los trabajadores
mediante el método REBA,

OWAS...

N/A

Evitar posturas forzadas
mediante la planificacion de la
tarea a realizar, colocar los
elementos evitando los giros de
tronco o cuello, evitar la
sobrecarga postural prolongada

Procedimiento

Proporcionar a los trabajadores
calzado comodo y cerrado

EPIs

Implantar un turno rotativo

Organizativa

Carga fisica. Debera realizarse una
Esfuerzo P evaluacion de la exposicion a
(empuje o SobrepasearuliosoIljn;nterz;bc;e_zocarga del sobrecarga fisica por empuje o N/A
arrastre de quip ! arrastre mediante el método AIP
cargas) Evalcargas
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2° semana
25¢€ Gerente de de Junio
2022
i 0
Asumido por Gerente de 2 semana
gerente de tienda de Junio
tienda 2022
2° semana
25¢€ Gerente de de Junio
2022
200 € Respgzsable A criterio de
o la empresa
mantenimiento
Asumido por 2° semana
gerente de Get:(eezgeade de Junio
tienda 2022
Asumido por 2° semana
LI SPA de Junio
2022
2° semana
50 € Getzggzeade de Junio
2022
i 0
Asumido por Gerente de 2 semana
gerente de tienda de Junio
tienda 2022
Asumido por 2° semana
gerente de Get:(eezgeade de Junio
tienda 2022




Evaluacion de riesgos y planificacion de la actividad preventiva de Supersur S.L.
Teresa Nieto Fernandez de Saro

PUESTO DE TRABAJO

Ubicacién/Tarea

Riesgo
identificado

Causa del riesgo

Medida preventiva

Prioridad

Coste

CARNICERO/CHARCUTERO

Responsable

Fecha
prevista

Fechareal

Evitar:
- Ejercer fuerzas por debajo de
la altura de los nudillos o por

encima del nivel de los hombros Asumido por 2° semana
- La inclinacion y la torsion del Procedimiento SPA SPA dezéggm
tronco
- Movimientos contractivos
rapidos
Planificar la tarea procurando .
) » " Asumido por 2° semana
S cir Igs d|star]mas e Organizativa gerente de Gefe“te de de Junio
desplazamiento asi como los . tienda
; tienda 2022
desniveles a salvar
Debc_a[a jealizarse o Asumido por 2° semana
evaluacion de la carga fisica, Gerente de .
: N/A gerente de - de Junio
conforme a lo establecido en el tienda tienda 2022
. RD 487/1997
Carga fisica. - 5
) - Sobreesfuerzos en la carga y descarga . : . Asumido 2° semana
Manipulacion de e LS Reducir las distancias de Oreamnizif or gerente Gerente de de Junio
1.ROLLER Y cargas P desplazamiento 9 pde gt]ienda tienda 2022
TRANSPALETA :
. Asumido 2° semana
Establecer turnos rotativos en - Gerente de )
las tareas Organizativa por gerente tienda de Junio
de tienda 2022
- Monotonia en el desarrollo de la tarea Debera realizarse una
Carga mental / - Escasa variedad evaluacion de los factores Asumido por Gerente de 2° semana
factores - Elevada carga de psicosociales mediante el N/A gerente de tienda de Junio
psicosociales trabajo en tiempos reducidos y bajo método FPSICO-INSST, ISTAS tienda 2022
presion 21, etc.
Informar e impartir un curso de
formacion en el que los
trabajadores aprenden a usar el
. L A2 roller y la transpaleta
Falta de informacién y formacion sobre diend o id
Riesgos diversos | el equipo de trabajo y la maquinaria de comDRGEIIRD SUS Pariegy I_:ormamo_r] € 3 Asumido por SPA Agosto 2022
cargas, mantenimiento y uso informacion SPA
roller y transpaleta .
adecuado y racional de los
mismos, asi como los posibles
riesgos a los que estan
expuestos
Las malas condiciones de la superficie Sefializacion del mal estado de
< Caida de de trabajo como restos de hielo en el la superficie de trabajo con una Responsable
2. CAMARA I 2 " P
FRIGORIFICA personas al suelo pueden afectar a la estabilidad sefal plegable que indique Técnica 3 50 € de Agosto 2022
mismo nivel del operario provocando resbalones y “Precaucion suelo mojado” en la mantenimiento
deslizamientos zona afectada y visible a todos
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Ubicacién/Tarea

Riesgo
identificado

Causa del riesgo

Medida preventiva

Coste

CARNICERO/CHARCUTERO

Responsable

Fecha
prevista

Fechareal

2. CAMARA
FRIGORIFICA

Proporcionar a los trabajadores

_ botas de seguridad EPIs 50 € Gefente de Agosto 2022
impermeables con suela tienda
antideslizante
Instalacion de fljac:lones que Responsable 20 semana
SeBalSilEs, peso def Técnica 150 € de de Junio
previsible C!e I_os productos mantenimiento 2022
carnicos
Establecer un procedimiento
1 0
para afilar los ganchos de 2D Asumido por 2 semana
manera que se produzca un Procedimiento SPA SPA de Junio
enganche correcto de los 2022
- Fallo en las fijaciones de los productos carnicos
productos cérnicos que provoca su Dotacién de escaleras portéatiles
. . descuelgue para las tareas de cuelgue y 2° semana
Caida de objetos | Colgar mas peso del permitido en las | descuelgue de los productos en Técnica 100 € Gerente de de Junio
por desplome o A p tienda
. fijaciones a techo los ganchos asi como de las 2022
derrumbamientos . p %
- Caida de productos de las estanterias estanterias
por mala fijacion de estas o por mal Establecer un procedimiento de
apilamiento de los productos cuelgue y descuelgue de . 2° semana
p - Asumido por )
mercancia para no forzar las Procedimiento SPA SPA de Junio
fijaciones y evitar su deterioro 2022
en el tiempo
Establecer un procedimiento de
colocacion de mercancia en las Asumido por 2° semana
estanterias colocando las de Procedimiento P SPA de Junio
. SPA
mayor peso debajo y menor 2022
peso en los estantes superiores
Establecer un procedimiento de Asumido por
carga y descarga de objetos Procedimiento SPA P SPA Agosto 2022
asegurando la estabilidad
- Manipulacion inadecuada durante la Proporcionar a los trabajadores Gerente de
carga/descarga guantes térmicos y sin costuras EPIs 25€ 3 Agosto 2022
. . ; tienda
Caida de objetos | - Manos con restos de hielo y agua que | de alto poder de agarre
en manipulacion provoca deslizamientos y su Planificar las distancias vy
consecuente caida del objeto recorridos  disminuyendo los Asumido por
manipulado trayectos y compilar los objetos Organizativa gerente de Gerente de Agosto 2022
de manera que no queden tienda tienda
elementos sueltos que se
puedan caer
- Pasillos con mercancia descargada Establecer una planificacion en Asumido por
Pisadas sobre para ser reorganizada en su la descarga e inmediata N P Gerente de A criterio de
: : . . Organizativa gerente de )
objetos correspondiente zona distribucion de la mercancia tienda tienda la empresa

- Desorden y falta de organizacién

recepcionada
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Ubicacién/Tarea

Riesgo

identificado

Causa del riesgo

Medida preventiva

Coste

Responsable

CARNICERO/CHARCUTERO

Fecha
prevista

2. CAMARA
FRIGORIFICA

- Irregularidades en el suelo

Instalacién de sefalizaciones
plegables en las zonas que

Responsable

presenten irregularidades y Técnica 50 € de /? criterio de
; - - a empresa
requieran su reparacion y mantenimiento
mantenimiento
Asumido por
Reparacion las posibles responsable Responsable -
. ’ . A criterio de
irregularidades en el suelo que Técnica de de |
; - - a empresa
se pudieran presentar mantenimien | mantenimiento
to
Sefializacion con una sefial Responsable
plegable los elementos fijos con Técnica 50 € de Julio 2022
los gue exista riesgo de choque mantenimiento
Situar las carnes fijadas a techo
de manera que la altura del Asumido por Gerente de
suelo a la parte baja de la Organizativa gerente de ) Julio 2022
g £ . . . tienda
- Encuentro inesperado con estanterias mercancia sea superior a 1,90 tienda
ylo elementos colgantes tales como las m.
carnes fijadas a techo Realizar una planificacion de la
Choques con n . A N ;
: L - Dimensiones inadecuadas de los distribucion de las estanterias .
objetos inmoviles - P = . Asumido por
recorridos dentro de la camara optimizando el espacio, Organizativa . Gerente de Julio 2022
frigorifica disminuyendo distancias de 9 9 iy tienda
- Falta de iluminacion recorridos y estableciendo un
paso minimo de 1,40 m.
Dotacién de condiciones
luminicas cuyo nivel minimo de Responsable
iluminacion sera de 200 lux Técnica 200 € de Julio 2022
acorde a lo establecido en el RD mantenimiento
486/1997
Dotacion de dispositivos de
seguridad que prevengan que Asumido por Responsable 2° semana
las puertas puedan provocar Técnica gerente de de de Junio
- Atrapamiento de partes del cuerpo con | lesiones por atrapamiento en los tienda mantenimiento 2022
la puerta de acceso a la camara trabajadores
Atrapamiento por frigorifica Sefializacion con placa en la o
0 entre objetos - Atrapamiento de las manos en la puerta advirtiendo del peligro Rt Responsable 2° semana
. L A Técnica 50 € de de Junio
manipulacion, carga y descarga de las por atrapamiento de -
h p . mantenimiento 2022
cajas de mercancia extremidades
Establecer un procedimiento de . 2° semana
- L -~ Asumido por :
manipulacion y descarga de las Organizativa SPA de Junio
: g SPA
cajas de mercancias 2022
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Ubicacién/Tarea

Riesgo
identificado

Causa del riesgo

Medida preventiva

Tipo de
medida

2. CAMARA
FRIGORIFICA

Debera realizarse una
evaluacion especifica de las
tareas que requieran la
manipulacion manual de

Coste

Responsable

CARNICERO/CHARCUTERO

Fecha
prevista

1 0
materiales conforme a lo Asumido por Gerente de 2 semana
. N/A gerente de ) de Junio
establecido en el Real Decreto tienda tienda 2022
487/1997. Se utilizara el Método
descrito en la Guia técnica de
manipulacion manual de cargas
Sobreesfuerzos Causado por la manipulacion excesiva del INSST. ' _
de carga . Asumido por 2° semana
Establecer turnos rotativos en . Gerente de )
las tareas Organizativa ger_ente de tienda de Junio
tienda 2022
Establecer un procedimiento de
manipulacion de cargas
i 0
mantgnlendo la espalda recta, o Asumido por 2 semana
sujetando las cargas con Procedimiento SPA de Junio
) 5 e SPA
firmezay lo més préximo al 2022
cuerpo posible, flexionar las
rodillas...
Proporcionar a los trabajadores
guantes 688-NYLF, calzadode Gerente de Diciembre
seguridad con aislamiento del EPIs 300 € )
, . ; tienda 2022
. L frio (Cl), resistencia al agua
- Provocado por la manipulacion de (WR)
elementos o productos carnicos a muy — . r—y
Contactos : Instalacion de sefializacion en el
térmicos IR 7 ol acceso a la camara mediante Responsable Diciembre
- Contacto con §uperﬂues de trabajo a una placa que indique el riesgo Técnica 50 € dg _ 2022
muy baja temperatura - mantenimiento
por temperaturas muy bajas
Establecer turnos rotativos para Asumido por -
disminuir el tiempo de Organizativa gerente de Gefe“te de Diciembre
S . tienda 2022
exposicion tienda
Sefializacion de zonas donde Responsable
Mal estado de los mecanismos exista riesgo eléctrico previo a Técnica 50 € de Agosto 2022
Contacto o - o su reparacion mantenimiento
eléctrico directo eléctricos dEb'dQ ala exposicion . Asumido por | Responsable
prolongada a bajas temperaturas Reparacion de los desperfectos f
3 oo Técnica gerente de de Agosto 2022
que producen el riesgo eléctrico . -
tienda mantenimiento
Instglac!qn e sistopiE Asumido por Responsable 2° semana
ventilacion adaptado que o~ )
Asfixia por S permita reducir la condensacion Tecnica ger_ent; de d? . dengglo
deficiencia de Falta dc_a ventilacion provqcando iETer tienda mantenimiento 0
) espacios con falta de oxigeno - - -
oxigeno Organizar turnos rotativos para Asumido por Gerente de 2° semana
disminuir la exposicion Organizativa gerente de tienda de Junio
prolongada tienda 2022
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Ubicacién/Tarea

Riesgo

CARNICERO/CHARCUTERO

Fecha

Fechareal

identificado

Causa del riesgo

Medida preventiva

Debera realizarse una
evaluacion de la exposicion de

Responsable

prevista

los trabajadores a estrés Asumido por Gerente de
A N/A gerente de - Agosto 2022
térmico, conforme a lo tienda tienda
establecido en la NTP 1036
mediante el método IREQ
Proporcionar a los trabajadores
guantes 688-NYLF, calzado de Gerente de
Estrés térmico Exposicion a bajas temperaturas B ridad CRgERERRRnto del R s00€ tienda Agosto 2022
P ! P frio (Cl), resistencia al agua
(WR) y parka 288-P342
Instalacion de sefializacién en el Responsable
S50 2T camara medl_ante Técnica 50 € de Agosto 2022
una placa que indique el riesgo mantenimiento
2. CAMARA por temperaturas muy bajas
FRIGORIFICA Establecer turnos rotativos para Asumido por
i . N Gerente de
disminuir el tiempo de Organizativa gerente de tienda Agosto 2022
exposicion tienda
. - Dotacion de las condiciones
- lluminacion insuficiente P . o
. (R luminicas cuyo nivel minimo de Responsable .
L - Desperfectos en la iluminacion L . . A criterio de
lluminacion N ic: naliE iluminacion sera de 200 lux Técnica 200 € de la empresa
deslumbramiepntops o reflé'os acorde a lo establecido en el RD mantenimiento P
) 486/1997
Formar e informar a los
Falta de informacién y formacion sobre | trabajadores sobre los riesgos y
los riesgos y equipos de proteccion medidas preventivas en el Eormacion e Asumido por
Riesgos diversos individual necesarios para realizar la desempefio de esta tareay T ormacion SPA P SPA Agosto 2022
tarea en el interior de la camara sobre el uso y aplicacion
frigorifica correcta de los EPIs
proporcionados
Sefializacion del mal estado de
- . la superficie de trabajo con una
Las malas condiciones de la superficie sefial plegable que indique Responsable
Caida de dzﬁﬁzﬁ{z: Z?ZIrgj::‘?cS) glerg;slilg;l? Isasc,j © “PrecaliCioeiEERIe S0y e o€ mante?]iemiento Agosto 2022
3. . . en la zona afectada y visible a
MANIPULACION personas al tareas de corte y despiece de carnes y todos
DE CARNE Y mismo nivel embutidos, pueden afectar a la Proborcionar a los rabaiadores
EMBUTIDOS estabilidad del operario provocando P 4
: resbalones y deslizamientos c_alzaqo de segQplege EPIs 50 € Gerente de Agosto 2022
MANTENIMIENTO antideslizante con puntera tienda
HERRA?/IEIENTAS reforzada
Y EQUIPOS - Caida de la mercancia a manipular Organizar la distribucion del
Caida de objetos por apilarlas de manera incorrecta espacio de manera que la Asumido por Gerente de 2° semana
por desplome o - Caida de herramientas por fallo de mercancia colgada no se sitde Organizativa gerente de 3 de Junio
. . . . ) tienda
derrumbamiento fijacion a techo o colocacion sobre sus en zonas de manipulado o tienda 2022

soportes

transito
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CARNICERO/CHARCUTERO
Fecha
prevista

Riesgo

identificado Prioridad

Ubicacién/Tarea Causa del riesgo Medida preventiva Responsable Fecha real

3.
MANIPULACION
DE CARNE Y
EMBUTIDOS,
MANTENIMIENTO
DE
HERRAMIENTAS
Y EQUIPOS

Establecer un procedimiento de
colocacion de mercancia
situando las mas pesada en la
parte inferior y las mas ligeras
en la zona superior

Procedimiento

Proporcionar a los trabajadores
calzado de seguridad
antideslizante con puntera
reforzada

EPIs

Asumido por
SPA

SPA

2° semana
de Junio
2022

Establecer un procedimiento de
carga sobre las fijaciones a
techo asi como del correcto

guardado de los utiles 'y
herramientas de trabajo

Procedimiento

50 €

Gerente de
tienda

2° semana
de Junio
2022

Dotacion de escaleras para
acceder de manera adecuada a
los ganchos a techo para la
correcta colocacion de la
mercancia sobre los mismos
asegurando su estabilidad

Técnica

Asumido por
SPA

SPA

2° semana
de Junio
2022

Caida de objetos
en manipulacion

- Caida de la mercancia manipulada por
un transporte y manipulacion
inadecuados
- Caida de carne transportada por via
aérea por fallo del gancho de sujecién o
por desgarre de la pieza
- Caida de herramientas y utensilios por
una incorrecta manipulacion de éstos

Proporcionar a los trabajadores
calzado de seguridad
antideslizante con puntera
reforzada y guantes con
resistencia mecéanica que
mejoren el agarre de los
materiales

EPIs

100 €

Gerente de
tienda

2° semana
de Junio
2022

150 €

Gerente de
tienda

Agosto 2022

Establecer un procedimiento de
transporte y colocacion de la
mercancia sobre la superficie de
trabajo

Procedimiento

Asumido por
SPA

SPA

Agosto 2022

Dotacion de cajas de
almacenajes de herramientas y
utensilios

Técnica

100 €

Gerente de
tienda

Agosto 2022

Establecer un procedimiento de
utilizacion e inmediato guardado
de los utensilios de trabajo con
el fin de mantener la zona
despejada evitando vuelcos de
herramientas por movimientos
inesperados

Procedimiento

Asumido por
SPA

SPA

Agosto 2022

Proporcionar a los trabajadores
guantes antideslizantes que
aseguren el agarre de las
herramientas

EPIs

25€

Gerente de
tienda

Agosto 2022

62




Evaluacion de riesgos y planificacion de la actividad preventiva de Supersur S.L.
Teresa Nieto Fernandez de Saro

PUESTO DE TRABAJO

Ubicacién/Tarea
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identificado
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Medida preventiva

Responsable

CARNICERO/CHARCUTERO

Fecha
prevista

3.
MANIPULACION
DE CARNE Y
EMBUTIDOS,
MANTENIMIENTO
DE
HERRAMIENTAS
Y EQUIPOS

Organizar el espacio de manera

que se dispongan espacios o Asumido por Gerente de A criterio de
determinados reservados para Organizativa gerente de -
P S 7 . tienda la empresa
el depdsito de cajas si asi se tienda
Pisadas sobre - Pasillos con obstaculos requiere
objetos - Desorden y falta de limpieza Sefializacion en la zona de
trabago con u“na senal_plegable o Responsable A criterio de
gue indique “Precaucion zona Técnica 50€ de
A " . la empresa
con obstaculos” en la zona mantenimiento
afectada y visible a todos
Dotacion de condiciones
luminicas cuyo nivel minimo de Responsable
iluminacion sera de 200 lux Técnica 200 € de Agosto 2022
acorde a lo establecido en el RD mantenimiento
486/1997
Organizar la distribucion del
) . espacio de manera que la Asumido por
Chooud cor}ljrs;;rgggﬁs por fallg@l mercancia colgada no se sitde Organizativa gerente de G(iz‘(::;eade Agosto 2022
" en zonas de manipulado o tienda
Chogues contra - Golpes con elementos fijos o con transito
) RN elementos situados temporalmente S
bjetos nmaviles figdiendo wigeiclnesy traﬁn?c? Icl:zoellf::ll?r?aesne?afo?: ggle Responsable
B =1one T de 103 ue ijndi ue “Precaucicp')n gz]ona Técnica 50 € pde Agosto 2022
recorridos de la zona de trabajo q que " o g
con obstaculos” en la zona mantenimiento
afectada y visible a todos
Realizar una planificacion de la
distribucion de la zona de N Asumido por
trabajo optimizando el espacio y piganizativa gerente de Gefe“te de Agosto 2022
: P . tienda
estableciendo un paso minimo tienda
de 1,40 m.
Dotacién de diferentes
herramientas y cuchillos cada Gerente de 2° semana
una destinado a una operacion Técnica 300 € 3 de Junio
: tienda
concreta con su correspondiente 2022
Golpes/cortes Corte con herramientas durante la soporte de almacenaje
por objetos o manipulacion, limpieza o mantenimiento | Proporcionar a los trabajadores
herramientas de los mismos guantes de cota de malla o de o
: . 2° semana
fibras anticorte en la mano que EPIs 100 € Gerente de de Junio
no lleva el cuchillo y mandiles tienda 2022

anti perforantes que cubran el
tronco y los muslos
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Ubicacién/Tarea

Riesgo
identificado

Causa del riesgo

Medida preventiva

Responsable

CARNICERO/CHARCUTERO

Fecha

prevista

3.
MANIPULACION
DE CARNE Y
EMBUTIDOS,
MANTENIMIENTO
DE
HERRAMIENTAS
Y EQUIPOS

Establecer un procedimiento de
correcto afilado y mantenimiento
de las herramientas asi como

adecuada limpieza y secado con Procedimiento Asumido por SPA Z:jgimga
papel absorbente previo a su SPA
2022
guardado en el soporte
reservado para cada tipo de
herramienta
Dotacion de equipos con Gerente de
Proyeccion de Uso, limpieza y mantenimiento de sistemas de proteccion de Técnica 150 € tienda Agosto 2022
fragmentos o magquinas que pueden ocasionar particulas
particulas salpicaduras Proporcionar a los trabajadores Gerente de
gafas o pantallas faciales EPIS S0€ tienda Agosto 2022
Establecer una organizacion y
distribucion de la maquinaria . o
Atrapamiento por Mal estado de los protectores de la respetando las distancias entre N B mido por Gerente de 2 semana
) A . - Organizativa gerente de ) de Junio
0 entre objetos magquinaria las mismas vigilando que en . tienda
2 . tienda 2022
ningun caso invadan las zonas
de paso
Establecer un procedimiento de
manipulado de las herramientas, _ 20 semana
. desglosando el equipo en piezas . Asumido por )
Atrapamiento por ioul ) p Procedimiento SPA SPA de Junio
vuelco de Manipulacion de maquinas para su iy & manipliar plezasgges 2022
maguinas o mantenimiento o limpieza Prias y evigrel deslizdimiento
au p 0 atrapamiento con los mismos
vehiculos 5
Dotacion de encimeras Técnica 100 € Gerente de zdeS(\eJTr?iga
antideslizantes tienda
2022
- Provocado por la manipulacion de
Contactos elementos o productos céarnicos a muy Proporcionar a los t_rgbajadores Gerente de Diciembre
P baja temperatura guantes de proteccion frente a EPIs 50 € )
térmicos . . tienda 2022
- Por contacto con elementos calientes bajas temperaturas
de la maquinaria
Sefializacion de zonas donde Responsable
Contactos exista riesgo eléctrico previo a Técnica 50 € de Agosto 2022
elBCtricos Mal estado de los mecanismos Su reparacion mantenimiento
; eléctricos » Asumido por Responsable
directos Reparacion de los desperfectos S
ue producen el riesgo eléctrico Técnica gerente de d_e . Agosto 2022
d tienda mantenimiento
Establecer un procedimiento de
. Lo guardado de los productos y o Asumido por Diciembre
Incendios Causado por fallos eléctricos materias inflamables segun los Procedimiento SPA SPA 2022

requisitos del fabricante
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Ubicacién/Tarea

Riesgo

Causa del riesgo

Coste

CARNICERO/CHARCUTERO

Fecha

Fechareal

identificado

Medida preventiva

Responsable

prevista

3.
MANIPULACION
DE CARNE Y
EMBUTIDOS

Instalacion de un sistema de Asumido por | Responsable -
=i P o _— Diciembre
ventilacion mecanico, ventilacion Técnico gerente de de 2022
/ extraccion tienda mantenimiento
Contactos con S e 105 trg’bajadores Gerente de Diciembre
. Por la utilizacion de productos guantes de proteccion contra EPIs 50 € )
sustancias . - P tienda 2022
causticas ylo corrosivos en las tareas d_e Ilmpleza productos quimicos
corrosivas profunda de la maquinaria Establecer una planificacion de
realizacion de esta tarea en los Asumido por .
- S Gerente de Diciembre
tiempos en los que no haya Organizativa gerente de tienda 2022
focos de calor ni superficies tienda
calientes
Debera realizarse una
evaluacion de la exposicion de Asumido por 2° semana
. Gerente de )
los trabajadores a agentes N/A gerente de tienda de Junio
quimicos, conforme a lo tienda 2022
Exposicion a 4 - establecido en el RD 374/2001
Contacto con sustancias quimicas 5
agentes R - . 2° semana
uimicos procedentes de productos de limpieza Establ(-j:cer un'procedlmlento de Procedimiento Asumido por SPA de Junio
q manipulacion de productos SPA 2022
-4 . Asumido por Responsable 2° semana
InSt?/S:t'icl’ ;c?éenurz eséztrignoa dg Técnica gerente de de de Junio
tienda mantenimiento 2022
Debera realizarse una
evaluacion de la exposicion de Asumido por 2° semana
] Gerente de )
los trabajadores a agentes N/A gerente de tienda de Junio
biolégicos, conforme a lo tienda 2022
Exposicion a Por manipulacién de alimentos en mal establecido en el RD 664/1997 ' _
agentes L . Asumido por Responsable 2° semana
NP estado Instalacion de un sistema de P )
biol6gicos ventilacién mecAanico Técnico gerente de de de Junio
tienda mantenimiento 2022
: - S
Proporcionar a los tr_a,bajadores Gerente de 2 semana
guantes de proteccion contra EPIs 50 € tienda de Junio
productos quimicos 2022
Debera realizarse una
evaluacion de la exposicion de Asumido por Gerente de 2° semana
los trabajadores a ruidos, N/A gerente de tienda de Junio
Exposicion a Por la emisién de ruidos producidos por conforme a lo establecido en el tienda 2022
ruido los equipos de trabajo y el bullicio RD 286/2006
. . 2° semana
Propormonar_:_i los trabajadores EPIs 50 € Gerente de de Junio
cascos auditivos protectores tienda 2022
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PUESTO DE TRABAJO

Ubicacién/Tarea

Riesgo
identificado

Causa del riesgo

Medida preventiva

Prioridad Coste

Responsable

CARNICERO/CHARCUTERO

Fecha
prevista

Fechareal

3.
MANIPULACION
DE CARNE Y
EMBUTIDOS,
MANTENIMIENTO
DE
HERRAMIENTAS
Y EQUIPOS

Establecer una organizacion del
espacio de trabajo de manera

. . i Asumido por 2° semana
gue se minimice la generacion N Gerente de )
- B Organizativa gerente de ) de Junio
de ruido, unificando la tienda tienda 2022
maquinaria que emite mas
ruidos en una zona especifica
o}
Sefializacion de zona con . Responsable 2 semana
madquinaria que emite ruido jiecnica S0€ d? . de Junio
mantenimiento 2022
Debera realizarse una
evaluacion de la exposicion de Asumido por 2° semana
A . . Gerente de )
los trabajadores a vibraciones, N/A gerente de tienda de Junio
conforme a lo establecido en el tienda 2022
RD 1311/2005
E)_(posipién a Exposicion a vibraciones dura_nte el_ uso Dot_aci(_ﬁn de eqqipos_ y 20 semana
vibraciones de los aparatos de corte y trituracion magquinaria con asilamiento o Gerente de )
. Técnica 500 € . de Junio
frente a los niveles de tienda 2022
vibraciones
1 0
Establecer turnos para disminuir - Asyriagi Gerente de 2 semana
e, ) ] Organizativa gerente de ) de Junio
la exposicion a vibraciones . tienda
tienda 2022
i in-cidiEn T te Dotacion de las condiciones
. luminicas cuyo nivel minimo de Asumido por Responsable .
L - Desperfectos en la iluminacion . AP . A criterio de
lluminacién v iluminacion sera de 200 lux Técnica gerente de de la empresa
- parp - acorde a lo establecido en el RD tienda mantenimiento P
deslumbramientos o reflejos
486/1997
Debca_[a realiieiEgna Asumido por 2° semana
evaluacion de la sobrecarga Gerente de .
- . N/A gerente de 3 de Junio
fisica postural mediante el tienda tienda 2022
método REBA, OWAS, etc
Establecer un procedimiento de
trabajo evitando la permanencia . 2° semana
i | da. qi - Asumido por de Juni
Carga fisica Desarrollo de la tarea de pie estatica prolongada, giros, Procedimiento SPA SPA e Junio
Posicion/ ostlira rovocando posiciones forzadas brazos ¢RI "aS 2022
p P P forzadas...
Establecer turnos de trabajo Asumido por 2° semana
S : . Gerente de )
para disminuir los tiempos de Organizativa gerente de tienda de Junio
exposicién al riesgo tienda 2022
. . 2° semana
Proporcionar a los trflbgjadores EPIs 100 € Gerente de de Junio
calzado ergonémico tienda
2022
Carga fisica. Debgfa TEEUEEEE mia Asumido por 2° semana
Manipulacion de Sobreesfuerzos en la carga y descarga evaluacion de la carga fisica, N/A gerente de Gerente de de Junio
cargas de productos conforme a lo establecido en el tienda tienda 2022

RD 487/1997
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PUESTO DE TRABAJO

Ubicacién/Tarea

Riesgo
identificado

Causa del riesgo

Medida preventiva

Prioridad Coste

Responsable

CARNICERO/CHARCUTERO

Fecha
prevista

Fechareal

3.
MANIPULACION
DE CARNE Y
EMBUTIDOS,
MANTENIMIENTO
DE
HERRAMIENTAS
Y EQUIPOS

. . 9 2° semana
Dotacion C!e medios mecéanicos Técnica 500 € Gefente de de Junio
para reducir el esfuerzo humano tienda 2022
Proporcionar a Ios'trabajadores 20 semana
guantes antideslizantes que EPIs 50 € Gerente de de Junio
aseguren el agarre de los tienda 2022
elementos manipulados
Establecer un procedimiento de
manipulacion de cargas
: : 2° semana
re_duuenglo el . pelegda Procedimiento Asumido por SPA de Junio
manipulacién, optimizar agarres, SPA 2022
disminuir las distancias y
recorridos...
Establecer turnos de trabajo Asumido por 2° semana
v : L Gerente de )
para disminuir los tiempos de Organizativa gerente de tienda de Junio
exposicién al riesgo tienda 2022
Debera realizarse una . o
evaluacion de los movimientos i mido por Gerente de 2° semana
repetitivos mediante el método . getriczrrl]tgade tienda dezéggm
OCRA, etc.
Establecer una planificacion de
Carga fisica. o r las tareas a realizar provocando . o
. Repeticion de movimientos en tareas de ; Asumido por 2° semana
Movimientos : Y el cambio de una a otra para y Gerente de )
" corte y manipulacion de los productos - Organizativa gerente de ) de Junio
repetitivos evitar estar expuesto i tienda 2022
prolongadamente a tareas
repetitivas
. . 2° semana
ProporC|orrT1$rﬁeé Icl)Jse E;Zbajadores EPIs 50 € Get:(eezgeade de Junio
q 2022
Debera realizarse una
evaluacion de los factores Asumido por 2° semana
: . : Gerente de )
Caraa psicosociales mediante el N/A gerente de tienda de Junio
9 . método FPSICO-INSST, ISTAS tienda 2022
mental/factores Monotonia en el desarrollo de la tarea 21 etc
psicosociales — Asumido por 2° semana
Establecer turnos c_aqunllbrados Organizativa gerente de Gefente de de Junio
de trabajo . tienda
tienda 2022
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PUESTO DE TRABAJO CARNICERO/CHARCUTERO

Riesgo Fecha

Ubicacién/Tarea Weieadle prevista

Causa del riesgo Medida preventiva Prioridad Coste Responsable

Fechareal

- Formar a los trabajadores
sobre el funcionamiento y uso
de la maquinaria y equipos

3 especificos que van a utilizar
MANIPULACI()N para el desarrollo de su tarea
DE CARNE Y Falta de informacién y formacién sobre eva-clurggi"(iﬁrrtllr dltjanecr#:zsroedniias
EMBUTIDOS, Riesqos diversos el equipo de trabajo y la maquinaria de ante incendiog Formacion e 3 Asumido por SPA AQOsto 2022
MANTENIMIENTO 9 de corte y tratado de carnes y informacion SPA 9

oc R
HE&Egﬁ:Eg-IS-AS utjliz_acién de los proqgctos
quimicos que van a utilizar la
para las tareas de limpieza 'y
mantenimiento de las
herramientas y equipos
Tabla 33. Planificacion de las medidas preventiva de la disciplina de Seguridad en el trabajo. Elaboracion propia a partir de UFV. Temario del Master Universitario en Prevencion de Riesgos
Laborales. Asignatura 17. Recursos de ayuda para la elaboracion del Trabajo de fin de master. UFV 2022 y UFV. Temario del Master Universitario en Prevencién de Riesgos Laborales. Asignatura
1. Aspectos fundamentales de la prevencion. Documento de estudio. Identificacion, clasificacion y descripcion de riesgos laboras. UFV 2022
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7.2.2 Tabla de controles preventivos de Seguridad en el Trabajo

PUESTO DE TRABAJO
Ubicacién Riesgo
[Tarea identificado

CARNICERO/CHARCUTERO
Fecha de Resultado
realizacion del control

Accion
requerida

Causa del riesgo

Control preventivo Responsable

1.ROLLER
Y
TRANSPA
LETA

- Carga y descarga en zonas sin las debidas

Comprobar el estado de las rampas

Responsable de

Caida de precauciones, como rampas con pendiente mantenimiento
personas a superior al 10%, mal estado de la rampa c b i ¢ leta di del
distinto nivel Uso de transpaleta sin protecciones laterales OmMPIGEEIEaia '21SPpaeta UgRRlE de fas Gerente de tienda
- Operador en posicién inadecuada B oS laterales
- Las malas condiciones de la superficie de
trabajo pueden afectar a la estabilidad del
Caida de operario provocando resbalones y
personas al deslizamientos. Revisar el estado de la superficie de trabajo Gerente de tienda
mismo nivel - Utilizar la maquinaria con manos o calzado

mojado o con sustancias resbaladizas.
- Pendientes del suelo superiores al 10%

Caida de objetos
por desplome o

- Falta de estabilidad en la mercancia depositada
en el equipo por sobrepasar la altura permitida,
incorrecta posicion de las mismas, deficiente
fijacion de éstas...

Revisar el estado del equipo de trabajo

Gerente de tienda

derrumbamiento - A causa del choque de la transpaleta con
mobiliario
. . - Manipulacién inadecuada durante la
Caida de objetos cargaldescarga Comprobar el estado de las ruedas de los rollers y Responsable de

en manipulacion

- Exceso de carga

transpaletas

mantenimiento

Pisadas sobre
objetos

- Pasillos con obstaculos
- Desorden

Mantener el orden y la limpieza

Gerente de tienda

Choques contra
objetos inmaviles

- Encuentro inesperado con estanterias y/o
mobiliario de almacenaje, o elementos situados
temporalmente invadiendo vias de paso
- Dimensiones inadecuadas de las zonas de
recorridos

Revisar el estado y orden de las zonas de paso

Gerente de tienda

Atrapamiento por
0 entre objetos

Desplome o reajustes imprevistos durante las
tareas de carga y descarga

Revisar que no haya nada que pueda
desestabilizar la carga al ser depositada en el
suelo antes de realizar la descarga

Gerente de tienda

Comprobar que no hay nadie en las proximidades

Gerente de tienda

Comprobar que las cargas estan perfectamente
equilibradas

Gerente de tienda

Comprobar que la longitud de la paleta es mayor
gue la longitud de las horquillas

Gerente de tienda
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CARNICERO/CHARCUTERO
Fecha de Resultado
realizacion del control

PUESTO DE TRABAJO
Ubicacién Riesgo
[Tarea identificado

Accion

Responsable requerida

Control preventivo

Causa del riesgo

1.ROLLER
Y
TRANSPA
LETA

Atrapamiento por
vuelco de
magquinas o
vehiculos

- Manejo inadecuado
- Exceso de carga maxima permitida
- Exceder la velocidad maxima permitida
- Giros bruscos
- Inestabilidad de la superficie de apoyo
(pendientes diagonales)

Revisar el estado de las superficies de trabajo

Gerente de tienda

Contactos
térmicos

Contacto puntual con elementos o sustancias
calientes del equipo de trabajo

Revisar el estado de los rollers y transpaleta

Gerente de tienda

Contactos
eléctricos
directos

Mal estado de los conductores eléctricos del
equipo de trabajo

Comprobar el aislamiento del sistema eléctrico

Responsable de
mantenimiento

Explosiones

Fallo o mal estado al cargar las baterias

Revisar el estado del equipo de trabajo y realizar
un control periddico de la evaluacion especifica de
la exposicion a explosiones

Gerente de tienda

Atropellos o
golpes con
vehiculos

- Uso inadecuado del equipo de trabajo
- Falta de iluminacion

- Superar la velocidad maxima permitida

- Encuentros inesperados de obstaculos

Mantener el orden y la limpieza

Gerente de tienda

Exposicién a
ruido

Generados por el propio equipo de trabajo

Revisar los niveles de ruido y realizar un control
periédico de la evaluacién especifica de la
exposicién a ruido

Gerente de tienda

Exposicién a
vibraciones

Transmision de vibraciones al cuerpo completo

Revisar el estado de los protectores
antivibraciones de los rollers y transpaletas y
realizar un control periédico de la evaluacion

especifica de la exposicién a vibraciones

Gerente de tienda

lluminacién

- lluminacion insuficiente
- Desperfectos en la iluminacion existente:
parpadeos, deslumbramientos o reflejos

Comprobar el buen estado de conservacion y
funcionamiento de los equipos de iluminacion

Responsable de
mantenimiento

Carga fisica.
Posicion/postura

Adoptar posturas inadecuadas

Establecer un reconocimiento periodico de la
salud de los trabajadores y realizar un control
periédico de la evaluacion especifica de la carga
fisica y postural

Gerente de tienda

Carga fisica.
Esfuerzo (empuje
o arrastre de

Sobrepasar los limites de carga del equipo de
trabajo

Revisar el estado de los rollers y transpaletas y
realizar un control periédico de la evaluacion
especifica de la carga fisica del esfuerzo por

Gerente de tienda

cargas) empuje y arrastre de cargas
Carga fisica Revisar las cargas en las tareas de carga y
) L Sobreesfuerzos en la carga y descarga de descarga realizar un control periédico de la :
Manipulacion de gay 9 ga P P e Gerente de tienda
cargas productos evaluacion especifica de la carga fisica por

manipulacién de cargas

Carga mental /
factores
psicosociales

- Monotonia en el desarrollo de la tarea
- Escasa variedad
- Elevada carga de
trabajo en tiempos reducidos y bajo presion

Realizar una supervision equilibrada y eficiente del
trabajo desarrollado

Gerente de tienda
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PUESTO DE TRABAJO
Ubicacién Riesgo
[Tarea identificado

CARNICERO/CHARCUTERO
Fecha de Resultado
realizacion del control

Accion

Causa del riesgo -
9 requerida

Control preventivo

Responsable

2.
CAMARA
FRIGORIF
ICA

Caida de
personas al
mismo nivel

Las malas condiciones de la superficie de trabajo
como restos de hielo en el suelo pueden afectar
a la estabilidad del operario provocando
resbalones y deslizamientos

Revisar el estado del suelo comprobando que no
existe agua en el suelo ni formaciones de hielo

Gerente de tienda

Caida de objetos
por desplome o
derrumbamientos

- Fallo en las fijaciones de los productos carnicos
que provoca su descuelgue
- Colgar mas peso del permitido en las fijaciones
atecho
- Caida de productos de las estanterias por mala
fijacion de estas o por mal apilamiento de los
productos

Revisar el estado de las fijaciones a techo y de las
estanterias, revisando que los tornillos se ajusten
no produciendo holguras y comprobando que
gueden perfectamente anclados

Responsable de
mantenimiento

Caida de objetos
en manipulacion

- Manipulacién inadecuada durante la
carga/descarga
- Manos con restos de hielo y agua que provoca
deslizamientos y su consecuente caida del objeto
manipulado

Revisar las distancias minimas y el orden y la
limpieza

Gerente de tienda

Pisadas sobre
objetos

- Pasillos con mercancia descargada para ser
reorganizada en su correspondiente zona
- Desorden y falta de organizacion
- Irregularidades en el suelo

Revisar el orden y la limpieza

Gerente de tienda

Choques con
objetos inmoviles

- Encuentro inesperado con estanterias y/o
elementos colgantes tales como las carnes
fijadas a techo
- Dimensiones inadecuadas de los recorridos
dentro de la camara frigorifica
- Falta de iluminacién

Revisar las anchuras de paso minimas y el orden
y limpieza de las zonas de trabajo

Gerente de tienda

Atrapamiento por
0 entre objetos

- Atrapamiento de partes del cuerpo con la puerta
de acceso a la camara frigorifica
- Atrapamiento de las manos en la manipulacion,
carga y descarga de las cajas de mercancia

Revisar el estado de los sistemas de
accionamiento de la puerta de acceso a la camara
frigorifica

Gerente de tienda

Sobreesfuerzos

Causado por la manipulacién excesiva de carga

Revisar el adecuado posicionamiento del cuerpo
en la realizacion de las tareas y realizar un control
periédico de la evaluacion especifica de la
exposicién a sobreesfuerzos

Gerente de tienda

Contactos
térmicos

- Provocado por la manipulacion de elementos o
productos carnicos a muy baja temperatura
- Contacto con superficies de trabajo a muy baja
temperatura

Revisar el estado de las superficies y equipos de
trabajo

Gerente de tienda

Contacto
eléctrico directo

Mal estado de los mecanismos eléctricos debido
a la exposicién prolongada a bajas temperaturas

Comprobar el aislamiento del sistema eléctrico

Responsable de
mantenimiento

Asfixia por
deficiencia de
oxigeno

Falta de ventilacion provocando espacios con
falta de oxigeno

Realizar un seguimiento periédico de la velocidad
del aire vigilando que ésta no supere los 0,2 m/s
en las zonas de trabajo

Gerente de tienda
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PUESTO DE TRABAJO

Ubicacién

Riesgo

Causa del riesgo

CARNICERO/CHARCUTERO

Fecha de

Resultado

Accion

[Tarea

identificado

Control preventivo

Responsable

realizacion

del control

requerida

2.
CAMARA
FRIGORIF
ICA

Revisar el estado de los mecanismos de
ventilacion comprobando su adecuado
funcionamiento

Gerente de tienda

Estrés térmico

Exposicion a bajas temperaturas

Revisar periédicamente la temperatura y velocidad
del aire en la camara frigorifica y realizar un
control periédico de la evaluacion especifica de la
exposicién a estrés térmico

Gerente de tienda

lluminacién

- lluminacion insuficiente
- Desperfectos en la iluminacién existente:
parpadeos, deslumbramientos o reflejos

Comprobar el buen estado de conservacion y
funcionamiento de los equipos de iluminacion

Responsable de
mantenimiento

3.
MANIPUL
ACION DE
CARNE Y
EMBUTID

0S,
MANTENI
MIENTO

DE
HERRAMI
ENTAS Y
EQUIPOS

Caida de
personas al
mismo nivel

Las malas condiciones de la superficie de trabajo
como restos de residuos de alimentos en el suelo
al realizar las tareas de corte y despiece de
carnes y embutidos, pueden afectar a la
estabilidad del operario provocando resbalones y
deslizamientos

Revisar el estado del suelo con regularidad
comprobando que no hay residuos organicos en él

Gerente de tienda

Caida de objetos
por desplome o
derrumbamiento

- Caida de la mercancia a manipular por apilarlas
de manera incorrecta
- Caida de herramientas por fallo de fijacion a
techo o colocacién sobre sus soportes

Comprobar el correcto apilamiento de cajas con
mercancia y el estado de las fijaciones a techo,
asegurando que no haya holguras y que los
ganchos estan correctamente afilados para
proporcionar un correcto agarre

Responsable de
mantenimiento

Revisar el estado de las sujeciones de las
herramientas a pared y de la correcta colocacion
de las herramientas sobre los soportes destinados
a su guardado

Responsable de
mantenimiento

Caida de objetos
en manipulacion

Caida de la mercancia manipulada por un
transporte y manipulacion inadecuados
- Caida de carne transportada por via aérea por
fallo del gancho de sujecién o por desgarre de la
pieza
- Caida de herramientas y utensilios por una
incorrecta manipulacién de éstos

Revisar el estado de los ganchos y sujeciones de
la carne antes de proceder a su manipulacién

Responsable de
mantenimiento

Revisar el orden de las herramientas una vez
utilizadas

Gerente de tienda

Pisadas sobre
objetos

- Pasillos con obstéaculos
- Desorden y falta de limpieza

Revisar el buen estado de orden y limpieza de las
zonas de trabajo

Gerente de tienda

Choques contra
objetos inmaviles

- Choque con estanterias por falta de iluminacion
- Golpes con elementos fijos o con elementos
situados temporalmente invadiendo vias de paso
- Dimensiones inadecuadas de los recorridos de
la zona de trabajo

Comprobar el estado de las zonas de transito,
trabajo y pasillo se mantienen despejadas de
obstéculos

Gerente de tienda

Golpes/cortes por
objetos o
herramientas

Corte con herramientas durante la manipulacion,
limpieza o mantenimiento de los mismos

Revisar el estado de las herramientas vigilando el
estado de los mangos, sujeciones de la cuchilla...

Gerente de tienda

Proyeccion de
fragmentos o
particulas

Uso, limpieza y mantenimiento de maquinas que
pueden ocasionar salpicaduras

Revisar la limpieza y buen estado de las maquinas

Gerente de tienda
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PUESTO DE TRABAJO
Ubicacién Riesgo
[Tarea identificado

CARNICERO/CHARCUTERO
Fecha de Resultado
realizacion del control

Accion

Causa del riesgo -
9 requerida

Control preventivo

Responsable

3.
MANIPUL
ACION DE
CARNE Y
EMBUTID
oS

Atrapamiento por
0 entre objetos

Mal estado de los protectores de la maquinaria

Revisar el estado, funcionamiento y condiciones
de los protectores de la maquinaria

Gerente de tienda

Atrapamiento por

Comprobar el correcto apoyo de la herramienta

vuelco de Manipulacioén de maquinas para su - ; :
L p L quinas p sobre la superficie de trabajo durante las tareas de Gerente de tienda
maquinas o mantenimiento o limpieza N B
. mantenimiento y limpieza
vehiculos
- Provocado por la manipulacion de elementos o
Contactos productos carnicos a muy baja temperatura Revisar que el equipo esta apagado y enfriado .
P ; : . [ Gerente de tienda
térmicos - Por contacto con elementos calientes de la previo a su manipulacion
magquinaria
Contactos Responsable de
eléctricos Mal estado de los mecanismos eléctricos Comprobar el aislamiento del sistema eléctrico ponsay
; mantenimiento
directos
. . Revisar el estado de los equipos de trabajo Responsable de
Incendios Causado por fallos eléctricos . oy P

mecanismos eléctricos

mantenimiento

Contactos con

sustancias Por la utilizacion de productos corrosivos en las Revisar periédicamente el estado de los productos Gerente de tienda
causticas y/o tareas de limpieza profunda de la maquinaria COrrosivos
corrosivas
Revisar periédicamente el estado de los productos
Exposicién a Contacto con sustancias quimicas procedentes quimicos y realizar un control periédico de la

agentes quimicos

de productos de limpieza

evaluacion especifica de la exposicion a agentes
quimicos

Gerente de tienda

Revisar la aparicion de agentes biolégicos

Gerente de tienda

Exposicion a Mantener el orden y la limpieza y realizar un
agentes Por manipulacién de alimentos en mal estado . y piezay e ;
biologicos control periodico de la evaluacion especifica de la Gerente de tienda
exposicion a agentes biolégicos
. ‘iz : ; Realizar un control periédico de los niveles de
Exposicion a Por la emision de ruidos producidos por los - . p o .
. : ; i ruido y realizar un control periédico de la Gerente de tienda
ruido equipos de trabajo y el bullicio - oo S ]
evaluacion especifica de exposicién a ruido
Realizar un control del adecuado estado de las
Exposicién a Exposicién a vibraciones durante el uso de los maquinarias y equipos y realizar un control .
A ) : - s 4 o Gerente de tienda
vibraciones aparatos de corte y trituracion periddico de la evaluacion especifica de la
exposicién a vibraciones
- lluminacion insuficiente L
lluminacion Desperfectos en la iluminacion existente: fomprobarSEUEEg 0° (GREY" Y Responsable de
) . - funcionamiento de los equipos de iluminacion mantenimiento
parpadeos, deslumbramientos o reflejos quip
Realizar un control de la postura corporal de los
. . trabajadores al desempefiar sus funciones
Carga fisica. Desarrollo de la tarea de pie provocando ! p Y

Posicion/postura

posiciones forzadas

realizar un control periédico de la evaluacion
especifica de la exposicion a la carga fisica y
postura

Gerente de tienda
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PUESTO DE TRABAJO

Causa del riesgo

Control preventivo

CARNICERO/CHARCUTERO

Responsable

Accion
requerida

Resultado
del control

Fecha de
realizacion

Sobreesfuerzos en la carga y descarga de
productos

Realizar un control de carga de los trabajadores al
desempenar sus funciones y realizar un control
periédico de la evaluacion especifica de la
exposicién a carga fisica por manipulacion de
cargas

Gerente de tienda

Repeticion de movimientos en tareas de corte y
manipulacion de los productos

Establecer una vigilancia periddica de la salud de

los trabajadores y realizar un control periédico de

la evaluacion especifica de la exposicion a carga
fisica por movimientos repetitivos

Gerente de tienda

Ubicacién Riesgo
[Tarea identificado
Carga fisica.
Manipulacion de
3 cargas
MANIPUL
ACION DE Carga fisica.
CARNE Y Movimientos
EMBUTID repetitivos
(OFS]
Carga
mental/factores
psicosociales

Monotonia en el desarrollo de la tarea

Realizar un reconocimiento periédico de la salud
mental de los trabajadores y realizar un control
periédico de la evaluacion especifica de
exposicién a carga mental y factores psicosociales

Gerente de tienda

Tabla 34. Planificacion de los controles preventivos de la disciplina de Seguridad en el trabajo. Elaboracién propia a partir de UFV. Temario del Master Universitario en Prevencion de Riesgos
Laborales. Asignatura 17. Recursos de ayuda para la elaboracion del Trabajo de fin de master. UFV 2022 y UFV. Temario del Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales. Asignatura
1. Aspectos fundamentales de la prevencién. Documento de estudio. Identificacion, clasificacion y descripcion de riesgos laboras. UFV 2022
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7.3 Planificacion y controles correspondientes a la disciplina de Higiene Industrial

7.3.1 Tabla de planificacion de medidas de Higiene Industrial
PUESTO DE TRABAJO

PERSONAL DE LOGISTICA

icacién/Tarea . e ausa del riesgo edida preventiva ipo de medida esponsable . echarea
Ubicacion/T RG] Causa del riesg Medida preventi Tipo de medid Responsabl Fecha  roihareal
identificado prevista
> Asumido
Establecer una zona de recuperacion del calor or Gerente de 2° semana
donde se proporcionen maquinas de secado y Técnica P ! de Junio
. ! . gerente de tienda
dispensadores de bebidas calientes tienda 2022
Instalacion de sefializacién mediante placas bl o
legables o sobre pared que indique “Peligro P Responsable 2 semana
bF;ja temperatura”, en zonas frias por contactc; Tecnica S0¢€ de de Junio
conveccion o radiacion mantenimiento 2022
Implantar turnos rotativos de 90 minutos de Asumido
o . ) < 2° semana
exposicion para reducir el riesgo por estrés RNoanizds por Gerente de de Junio
térmico por bajas temperaturas cuyo tiempo 9 gerente de tienda 2022
maximo establecido es de 3,5 horas tienda
Proporcionar a los trabajadores mono
frigorista -40°C, chaqueta larga frigorista -
; 2° semana
40°C, zapato abotinado con suela gruesa de EPIs 500 € Gerente de de Junio
poliuretano y caucho y guantes de proteccion tienda 2022
< i Exposicion contra el frio con resistencia de hasta -40 °C
Féé@’g’?ﬁép\ Estregrt;::gmco prolongada a bajas que cumplan lo dispuesto en la NTP 940
P temperaturas Establecer un procedimiento de trabajo
estapleuenc}o las formas'de vestirse y _ Procedimiento Asumido SPA Agosto 2022
desvestirse asi como el conjunto del trabajo por SPA
en el interior de las camaras frigorificas
Informar y formar a los trabajadores de los
. p - . 2° semana
riesgos a los que esta expuestos tales como Informacion y Asumido SPA de Junio
efectos respiratorios, cardiovasculares, formacion por SPA 2022
lesiones por frio, congelacién hipotermia...
Restringir el acceso a trabajadores que tomen Asumido
medicacién que pueda producir efectos or Gerente de 2° semana
secundarios en las vias respiratorias, presion Organizativa p . de Junio
. gerente de tienda
sanguinea o que pueda afectar a la tienda 2022
sudoracion
Asumido o
. . o Responsable 2° semana
Instalar un sistema de ventilacion mecanico Técnica por de de Junio
para mantener la velocidad del aire gerente de .
tienda mantenimiento 2022

Tabla 35. Planificacion de las medidas preventiva de la disciplina de Higiene Industrial. Elaboracién propia a partir de UFV. Temario del Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales.
Asignatura 17. Recursos de ayuda para la elaboracion del Trabajo de fin de méaster. UFV 2022 y UFV. Temario del Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales.
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7.3.2 Tabla de controles preventivos de Higiene Industrial

PUESTO DE TRABAJO

Riesgo
identificado

Ubicacién/Tarea

Causa del riesgo

Control preventivo

Responsable

1.CAMARA
FRIGORIFICA

Estrés térmico
por frio

Exposicién prolongada a
bajas temperaturas

Revisar periddicamente el estado de las maquinas de secado y la
correcta sefializacién de peligro por baja temperatura

Responsable de
mantenimiento

Realizar controles periddicos para comprobar que se respetan los
turnos rotativos en el tiempo indicado y que el tiempo méaximo de
exposicién no supera las 3,5 horas.

Gerente de tienda

Revisar periédicamente que los trabajadores utilizan el uniforme de
trabajo proporcionado

Gerente de tienda

Revisar periddicamente el estado de los dispositivos de seguridad y
mecanismos de entrada y salida

Responsable de
mantenimiento

Realizar un reconocimiento periddico de la salud de los trabajadores
en relacion a la exposicion a las bajas temperaturas

Gerente de tienda

Realizar una reevaluacion especifica del estrés térmico por frio
garantizar los niveles de confort térmico en el interior de la camara
frigorifica

Gerente de tienda

Tabla 36. Planificacién de los controles preventivos de la disciplina de Higiene Industrial. Elaboracién propia a partir de UFV. Temario del Master Universitario en Prevencion de Riesgos
Laborales. Asignatura 17. Recursos de ayuda para la elaboracion del Trabajo de fin de méaster. UFV 2022 y UFV. Temario del Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales.
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7.4 Planificacion y controles correspondientes a la disciplina de Ergonomia y Psicosociologia aplicada

PUESTO DE TRABAJO

Ubicacién/Tarea

Riesgo
identificado

Causa del

Medida preventiva

7.4.1 Tabla de planificacion de medidas de Ergonomia y Psicosociologia aplicada

Tipo de medida

Prioridad

Coste

ADMINISTRATIVO

Responsable

Fecha

Fecha real

riesgo

prevista

Dotacion de sillas con asiento y respaldo regulable en
sustitucion dg las existentes, que permita ajustar la altura Técnica 3 200 € Ge(ente de Agosto 2022
con un espacio de 8 cm entre asiento y parte trasera de las tienda
rodillas y el respaldo quede reclinado entre 95y 110°
Instalacion de nuevos reposabrazos permitiendo que los Responsable
; p s P d Técnica 3 150€ de Agosto 2022
codos queden bien apoyados en linea con los hombros -
mantenimiento
Dotacién de atriles para facilitar el manejo de documentos o Técnica 3 100 € Ge(ente de Agosto 2022
Exposicién soporte de los mismos tienda
. . Dotacién de filtro para las pantallas para la proteccion de luz . A Gerente de
OFICINA Usuario de | continuada a azul evitando la fatiga ocular Técnica & 200 € tienda Agosto 2022
PVD pantallas y Dotacion de cascos auriculares para las llamadas Gerente de
periféricos telefonicas Técnica & 100 € tienda Agosto 2022
Dotacién de nuevos ratones dg mayor tamafio en sustitucion Técnica 3 75¢ Gerente de Agosto 2022
a los existentes tienda
Reubicar los puestos de trabajo de manera que las pantallas AR
: - por Gerente de
no se encuentren situadas de cara a las ventanas para Organizativa 3 - Agosto 2022
disminuir brillos gerente de tienda
tienda
Impartir a los trabajadores un curso sobre posicion correcta na .
y distancias de silla, pantalla, teléfono, raton y teclado e Ii:r%rc)rrr]r?wgcc:)igr? 3 Azlr"g::(,j X SPA Agosto 2022
informar sobre los riesgos a los que esta expuesto p

Tabla 37. Planificacion de las medidas preventiva de la disciplina de Ergonomia y psicosociologia aplicada. Elaboracion propia a partir de UFV. Temario del Master Universitario en Prevencion
de Riesgos Laborales. Asignatura 17. Recursos de ayuda para la elaboracion del Trabajo de fin de master. UFV 2022 y UFV. Temario del Master Universitario en Prevencion de Riesgos
Laborales.

7.4.2 Tabla de planificacion de controles preventivos de Ergonomia y Psicosociologia aplicada

PUESTO DE TRABAJO

Ubicacién/Tarea

Riesgo identificado

Causa del riesgo

Control preventivo

Responsable

ADMINISTRATIVO

Fecha de

Resultado

Accién

realizacion

del control

requerida

OFICINA

Usuario de PVD

Exposicion continuada

Revisar periddicamente el estado de las sillas y periféricos

Responsable de
mantenimiento

Realizar un control periédico de la evaluacion especifica para

Administrativo

periféricos : .
comprobar el nivel de riesgo

Tabla 38. Planificacién de los controles preventivos de la disciplina de Ergonomia y psicosociologia aplicada. Elaboracién propia a partir de UFV. Temario del Master Universitario en Prevencion
de Riesgos Laborales. Asignatura 17. Recursos de ayuda para la elaboracion del Trabajo de fin de master. UFV 2022 y UFV. Temario del Master Universitario en Prevencion de Riesgos
Laborales.
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9. Anexos

9.1 Calculo del aislamiento de la ropa requerido

Subprograma JAVA para 150 11079

CALCULO DEL AISLAMIENTO DE LA ROPA REQUERIDO (IREQ),
DURACION DE LA EXPOSICION LIMITADA (Dlim),
TIEMPO DE RECUPERACION REQUERIDO (RT)

y Temperatura de sensacion térmica (twc)

IREQ 2008 ver 4.2 | Hakan O._ Nilsson e Ingvar Holmer.
MARQUE ESTA PAGINA PARA USAR SIEMPRE LA ULTIMA VERSION del
codigo.
Descargo de responsabilidad y referencias al final del documento.
Cﬁ.LCULO,DELAISLAMIENTO REQUERIDO, IREQ Y
DURACION DE LA EXPOSICION LIMITADA, D lim

M (W/m2), Produccion de energia metabdlica (58 a 400 W/m2)
(Wimz2), Tasa de trabajo mecanico, (normalmente 0)
a (C), temperatura del aire ambiente (< +10 C)
r (C), temperatura radiante media (a menudo cercana a la temperatura del aire ambientz)
p (Km2s), Permeabilidad al aire {(baja < 5, media 50, alta = 100 I'/m2s)
im/fs), Velocidad de marcha (o trabajo calculado creado movimientos de aire)
im/s), Velocidad relativa del aire (0,4 a 18 m/s)
rh (%), Humedad relativa
lcl (cle), aislamiznto de ropa basica DISPONIBLE (1 clo = 0,155 W/im2K)

| Calcular IREQ || Interpretar IREQ |

RESULTADOS IREQ & Dlim (minimo a neutral)

Aislamiento requerido, IREQ 16 lpara|1.9 \(clo)
Aislamiento de ropa basico REQUERIDO (1SO 9920), Icl1.8 |para
2.1 \(clo)

Duracion exposicion limitada, Dlim|2.3 para| 1 | (horas)

CALCULATION READY!
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Subprograma JAVA para |50 11079

CALCULO DEL AISLAMIENTO DE LA ROPA REQUERIDO (IREQ),
DURACION DE LA EXPOSICION LIMITADA (Dlim),
TIEMPO DE RECUPERACION REQUERIDO (RT)

y Temperatura de sensacion térmica (twc)

IREQ 2008 ver 4.2  Hakan O. Nilsson e Ingvar Holmer.
MARQUE ESTA PAGINA PARA USAR SIEMPRE LA ULTIMA VERSION del
codigo.
Descargo de responsabilidad y referencias al final del documento.
CALCU LO DEL AISLAMIENTO REQUERIDO, IREQ Y
DURACION DE LA EXPOSICION LIMITADA, D lim

145 |M (W/m2), Produccion de energia metabdlica (58 a 400 W/m2)
(WimZ2), Tasa de trabajo mecanico, (normalmente 0}
a (C), temperatura del aire ambiente (< +10 C)

r (C), temperatura radiante media (a menudo cercana a la temperatura del aire ambientz)
p (m2s), Permeabilidad al aire (baja < 5, media 50, alta = 100 l/'m2s)

(mfg), Velocidad de marcha (o trabajo calculado creado movimientos de aire)

(mis), Velocidad relativa del aire (0,4 a 18 m/s)

rh (%), Humedad relativa

19  |icl(clo), aislamiento de ropa basica DISPONIBLE (1 clo = 0,155 W/m2K)

| Calcular IREQ || Interpretar IREQ |

RESULTADOS IREQ & Dlim (minimo a neutral)

Aislamiento requerido, IREQ16 ppara|1.9 \(clo)
Aislamiento de ropa basico REQUERIDO (1SO 9920), Icl1.8 |para
2.1 \(clo)

Duracion exposicion limitada, Dlimmore than8  |para|3.5 | (horas)

CALCULATION READY!
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9.2 Célculos de evaluacion de usuario PVD
FASE 1. TOMA DE DATOS

Para la realizacion de la evaluacion de usuario PVD por frio se han recogido los datos
de partida que son necesarios y quedan reflejados en la siguiente tabla.

ELEMENTO PARTE OBSERVACIONES
Altura del asiento Asiento alto. Angulo de la rodilla >90°
Profundidad del Asiento corto
asiento La profundidad del asiento no es regulable
. Codos bien apoyados en linea con los hombros
Silla %
Reposabrazos Superficie del reposabrazos dura

Reposabrazos no ajustables
Respaldo reclinado a 100°

Respaldo Respaldo no ajustable
Pantalla demasiado alta
Pantalla Maneja documentos y no dispone de atril
Pantalla y La luz produce brillos y reflejos en la pantalla
periféricos Teléfono El teléfono esta a menos de 30 cm y no tiene manos libres
Ratén Ratén pequefio y alineado con el hombro
Teclado Las mufiecas estan rectas y los hombros relajados

Tabla 39. Caracteristicas de los elementos del puesto de trabajo. Elaboracion propia a partir de las tablas de
Ergonauta

FASE 2. COMPARATIVA Y PUNTUACION PARCIAL

1. Puntuacion parcial de la silla:

PUNTUACION
ELEMENTO PARTE OBSERVACIONES DE
INDIVIDUAL CADA TOTAL
PARTE
Altura del Asiento alto. Angulo de la 5 5
asiento rodilla >90°
Silla Profundidad AS|e.nto corto | 2 ; 5
del asiento La profundidad del asiento +1
no es regulable
Codos bien apoyados en 1
linea con los hombros
Reposabrazos | Superficie del reposabrazos +1 3
Silla dura 5
Reposabrazos no ajustables +1
Respaldo reclinado a 100° 1
Respaldo Respaldo no ajustable +1 2

Tabla 40. Puntuacion de cada parte del elemento silla. Elaboracion propia

La puntuacion total es la que se inserta en la tabla A para obtener la puntuacién de la

silla
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Altura del Asiento + Profundidad del asiento

TABLA A 2 3 7 5 5 - s 5

2 2 2 3 4 5 6 7 8

3 2 2 3 4 5 6 7 8

Reposabrazos M 3 3 3 4 5 6 7 8
+ 5 4 4 4 4 5 6 7 8
Respaldo 6 5 5 5 5 6 7 8 9

7 6 6 6 7 7 8 8 9

8 7 7 7 8 8 9 9 9

Tabla 41. Puntuacion parcial silla sin tiempo de uso. Tabla extraida de Ergonautas

Para obtener la puntuacion parcial total de la silla es necesario afiadirle la puntuacion
considerando el tiempo de uso de la misma. Como ya veiamos en el apartado de
objeto y alcance, el puesto de administrativo/contable supone una jornada laboral de
8 horas, que, si bien se levantara en ciertos momentos y tendra su correspondiente
pausa para el desayuno, el tiempo de uso diario sera de mas de 1 hora ininterrumpida

otorgandole a esto segun la tabla siguiente 1 punto mas.

TIEMPO DE USO DIARIO SILLA PUNTUACION

Menos de 1 hora en total 0 menos de 30 min ininterrumpidos -1
Entre 1y 4 horas en total 0 entre 30 min y 1 hora ininterrumpida 0
Mas de 4 horas 0 méas de 1 hora ininterrumpida +1

Tabla 42. Tiempo de uso diario extraida de Ergonautas

Por tanto, sumando la puntuacion de la silla y el tiempo de uso obtenemos una
puntuacion de 5.

puntuacion parcial silla = puntuacion silla + tiempo de uso
puntuacion parcial silla=4+1=5
2. Puntuacién parcial de la pantalla y periféricos
En primer lugar, dividimos el elemento en dos grupos:

e Grupo 1: Pantalla y teléfono

e Grupo 2: Raton y teclado

Y hallamos de cada grupo su puntuacion parcial:
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GRUPO 1
PUNTUACION
ELEMENTO PARTE OBSERVACIONES
INDIVIDUAL TOTAL
Pantalla demasiado alta 3
Maneja documentos y no
Par_1t:':1l_la y Pantalla dispone de atril 1 5
periféricos - -
Brillos o reflejos en la +1
pantalla
El teléfono esta a menos de 1
Pantalla y . 30 cm
e Teléfono - = 2
periféricos No tiene funcién manos +1
libres

Tabla 43. Puntuacion de pantalla y teléfonos. Elaboracion propia

A esta puntuacion se le suma para cada parte: pantalla y teléfono su correspondiente

puntuacion por tiempo de uso segun la siguiente tabla:

TIEMPO DE USO DIARIO PANTALLA PUNTUACION

Menos de 1 hora en total 0 menos de 30 min ininterrumpidos -1
Entre 1 y 4 horas en total o entre 30 min y 1 hora ininterrumpida 0
Mas de 4 horas o mas de 1 hora ininterrumpida +1

Tabla 44. Tiempo de uso diario extraida de Ergonautas

TIEMPO DE USO DIARIO TELEFONO PUNTUACION

Menos de 1 hora en total 0 menos de 30 min ininterrumpidos -1
Entre 1y 4 horas en total o entre 30 min y 1 hora ininterrumpida 0
Mas de 4 horas 0 méas de 1 hora ininterrumpida +1

Tabla 45. Tiempo de uso diario extraida de Ergonautas

Resultando la puntuacién de: Pantalla = 6 Teléfono =1

Introducimos estas puntuaciones en la siguiente tabla y asi obtenemos la puntuacion

de la combinacién Pantalla + teléfono.

Pantalla

TABLA B

Teléfono

N Www (N |INW
oUW (W Wi~
O|INOoOA [~ O1
OO0 N (o |O|N

O[NNI O

OO WIN (N |[FPIN

QR (WININ (P |k

QR (WINF [P PO

oo~ lw|iN (- (O

Tabla 46. Puntuacion parcial pantalla y teléfono. Tabla extraida de Ergonautas

Obtenemos asi una puntuacién del grupo 1 de 5 puntos
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GRUPO 2
PUNTUACION
ELEMENTO PARTE OBSERVACIONES
INDIVIDUAL TOTAL

Pantalla y . Alineado con el hombro 1

o Ratén ~ ~ 2
periféricos Raton pequefio +1
Par_wtgl_la y Teclado Las mufiecas estan rectas y 1 1
periféricos los hombros relajados

Tabla 47. Puntuacion de raton y teclado. Elaboracién propia

A esta puntuacion se le suma para cada parte: ratdén y teclado su correspondiente

puntuacioén por tiempo de uso segun la siguiente tabla:

TIEMPO DE USO DIARIO RATON PUNTUACION

Menos de 1 hora en total 0 menos de 30 min ininterrumpidos -1
Entre 1y 4 horas en total o entre 30 min y 1 hora ininterrumpida 0
Mas de 4 horas o mas de 1 hora ininterrumpida +1

Tabla 48. Tiempo de uso diario extraida de Ergonautas

TIEMPO DE USO DIARIO TECLADO PUNTUACION

Menos de 1 hora en total o menos de 30 min ininterrumpidos -1
Entre 1y 4 horas en total o entre 30 min y 1 hora ininterrumpida 0
Mas de 4 horas o méas de 1 hora ininterrumpida +1

Tabla 49. Tiempo de uso diario extraida de Ergonautas

Resultando la puntuacioén de: Teclado = 1 Ratén = 2

Introducimos estas puntuaciones en la siguiente tabla y asi obtenemos la puntuacion

de la combinacién raton + teclado.

TABLAC

N|O0TW (W WIN|(W

~N|o|o(bw v |k|o
o|lu|hw|N |k |kF|o
NI NGIENISY DY) EY
~Njo|la(nw N [Nk
o|~|o|ja|o |~ |Nlw|s
o|lo|~N|o|o (o1 |o|s|o
©o|o|o|(~N|~ o |o|o|o
©o|o|o|o|m |~ |~N|o |~

8
Tabla 50. Puntuacion parcial teclado y raton. Tabla extraida de Ergonautas

Obtenemos asi una puntuacion del grupo 2 de 2 puntos.

Para obtener la puntuacion parcial de pantalla y periféricos introducimos las

puntuaciones de cada grupo en la siguiente tabla.
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TABLA D

DN O OO0 O

OON|O (01 [ RW|IN[F(|F
OO NI WININ(MN
OO (N[O |01 | h|lWW(w|w
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Tabla 51. Puntuacion parcial pantalla y periféricos. Tabla extraida de Ergonautas

La puntuacion parcial de la pantalla y periféricos es de 5 puntos.
puntuacién parcial pantalla y periféricos = 5
FASE 3. PUNTUACION FINAL ROSA

Para hallar la puntuacion final ROSA basta con introducir la puntuacion obtenida de la

silla y de la pantalla y periféricos en la siguiente tabla.

Puntuacion de pantalla y periféricos

5

TABLA E

Puntuacion

de silla

olo|N|o [0 | BlwN|NN
©olo|~N|o |01 |Aw|w|w|w
I BN N SR EN N EN ENEN
© 00|~~~ NN NN~
©|o|o|o |© |©v|o|o|o]|v

© |00 [00|00 [CO |00 |00 (00|00 |00

OR[N O |O|O|O|(O|O

OO (N|O (O [ ARW|IN[F(|F

OO (N[O U1 | DR|WIN |-
OO (N joIjor|jor|or| o

Tabla 52. Puntuacion final ROSA. Tabla extraida de Ergonautas

Tras volcar los datos sobre la Tabla E obtenemos una puntuacion final ROSA de 5

puntos.

Puntuacion final ROSA = 5
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